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Nr. 13760/18.09.2026 

 

 

APEL PRIVIND SELECȚIA CADRELOR DIDACTICE  

ÎN VEDEREA CONSTITUIRII CORPULUI DE METODIȘTI ,  

ANUL ȘCOLAR 2026-2027 

 

        În perioada 17.09.2026-16.10.2026, Inspectoratul Școlar Județean Botoșani organizează 

selecția cadrelor didactice în vederea constituirii corpului de metodiști, pentru anul școlar 

2026-2027, în conformitate cu adresa M.E.C. nr. 30303/DGMCDRS/11.09.2026. 

 

• Nu se reconfirmă și nu pot participa la selecție persoanele care în anul școlar 

2026-2027 ocupă funcții de conducere sau de îndrumare și control. 

 

Constituirea Corpului de metodiști al Inspectoratului Școlar Județean Botoșani, 

pentru anul școlar 2026 – 2027, se face astfel: 

 

       ETAPA I – Se realizează evaluarea activității profesorilor metodiști ai Inspectoratului 

Școlar Județean Botoșani pentru anul școlar precedent, în baza grilei de evaluare, conform 

Anexei nr. 1 din 43/P.O./11.09.2026 privind selecția cadrelor didactice în vederea ocupării 

funcției de metodist la nivelul Inspectoratului Școlar Județean Botoșani, anul școlar 2026-

2027. Punctajul minim obținut la evaluarea activității desfășurate în această calitate de către 

cadrele didactice metodiste trebuie să fie de minim 70 puncte. 

       În raport cu rezultatele evaluării, pot fi reconfirmate, cu acordul acestora, numai cadrele 

didactice pentru care se consideră îndeplinite criteriile generale și specifice care stau la baza 

selecției în corpul de metodiști. Este necesar ca aceștia să îndeplinească următoarele criterii 

cumulativ: 

1. studii superioare, corespunzătoare funcției didactice ocupate; 

2. statut profesional: titular în învățământul preuniversitar de stat; 

3. evoluție în carieră: minimum gradul didactic II; 

4. calitatea activității didactice: calificativul anual „Foarte bine”, obținut în anul școlar 

2025-2026;  

5. experiență în desfășurarea activității de mentorat didactic sau a unor activități de tip 

metodic, experiență certificată de conducerea unității de învățământ în baza activităților 

desfășurate de candidat în ultimii trei ani școlari. 

6. Dovada acumulării a 90 credite profesionale transferabile în ultimul ciclu complet de 

5 ani la data promovării examenului de definitivare în învățământ. (Documente 

doveditoare sau adeverința eliberată de CFDCD din unitatea de învățământ unde 

activează); 

7. Selectarea metodiștilor pentru disciplina consiliere și orientare/consiliere și 

dezvoltare personală, selecția metodiștilor se face dintre cadrele didactice care 

îndeplinesc criteriile 1-5 și care au și calitatea de diriginte – atestată prin adeverință.  

8. Pentru cadrele didactice pe funcția de educator-puericultor, selecția metodiștilor 

pentru efectuarea inspecțiilor de specialitate din cadrul examenului de definitivare în 

învățământul preuniversitar se va face dintre următoarele categorii de cadre didactice: 

▪ Cadre didactice care îndeplinesc criteriile generale prevăzute la punctele 2), 3), 4), 5) 

și sunt absolvente cu diplomă eliberată de liceul pedagogic, specializările 

„educatoare”, „învățător”, „educatoare-învățător” și au absolvit un program de formare 
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continuă acreditat în cadrul unuia dintre proiectele în care Ministerul Educației a avut 

calitatea de beneficiar:   

e. Programul de Reformă a Educației Timpurii (PRET), 

f. Programul pentru Educație Timpurie Incluzivă (PETI), 

g. Proiectul POCU – Educație Timpurie Incluzivă și de Calitate (ETIC),  

h. Proiectul privind organizarea și derularea programului de formare Abilitare 

curriculară pentru educație timpurie, aprobat prin OME nr. 3811/10/03/2023, respectiv 

prin OMEC nr. 3741/2026. 

▪ Cadre didactice care îndeplinesc criteriile generale prevăzute la punctele 2), 3), 4), 5) 

și sunt absolvente cu diplomă de licență a specializării „Pedagogia învățământului 

primar și preșcolar” sau echivalent și care au absolvit un program de formare continuă 

acreditat în cadrul unuia dintre proiectele în care Ministerul Educației a avut calitatea 

de beneficiar: 

e. Programul de Reformă a Educației Timpurii (PRET), 

f. Programul pentru Educație Timpurie Incluzivă (PETI), 

g. Proiectul POCU – Educație Timpurie Incluzivă și de Calitate (ETIC), 

h. Proiectul privind organizarea și derularea programului de formare Abilitare 

curriculară pentru educație timpurie, aprobat prin OME nr. 3811/10/03/ 2023, respectiv 

prin OMEC nr. 3741/2026. 

        Cadrele didactice care au fost metodiste în anul școlar 2025-2026 vor depune la 

secretariatul Inspectoratului Școlar Județean Botoșani, conform calendarului, un dosar care 

să conțină următoarele documente: 

1. Acord de continuitate a activității de metodist al I.Ș.J.  Botoșani pentru anul școlar 

2026-2027 (Anexa 7 din 43/P.O./11.09.2026 privind selecția cadrelor didactice în 

vederea ocupării funcției de metodist la nivelul Inspectoratului Școlar Județean 

Botoșani, anul școlar 2026-2027); 

2. Adeverință/ certificat de obținere a definitivatului în învățământ (pentru stabilirea 

tranșelor de 5 ani în vederea calculării/acumulării a minimum 90 de credite profesionale 

transferabile); 

3. Certificat al ultimului grad didactic obținut - doar dacă există modificări față de anul 

școlar 2025-2026; 

4. Adeverință cu calificativul „Foarte bine” obținut în anul școlar 2025-2026; 

5. Adeverință din care să reiasă experiența în desfășurarea activității de mentorat 

didactic sau a unor activități de tip metodic, experiență certificată de conducerea unității 

de învățământ în baza activităților desfășurate de candidat în ultimii trei ani școlari; 

6. Dovada acumulării a 90 credite profesionale transferabile în ultimul ciclu complet de 

5 ani la data promovării examenului de definitivare în învățământ. (Documente 

doveditoare sau adeverința eliberată de CFDCD din unitatea unde activează); 

7. Pentru disciplina consiliere și orientare/consiliere și dezvoltare personală, selecția 

metodiștilor se face dintre cadrele didactice care îndeplinesc condițiile generale și 

specifice și au calitatea de diriginte în anul școlar 2026-2027, atestată prin adeverință; 

8. Absolvirea unui program de formare continuă acreditat în cadrul unuia dintre 

proiectele în care Ministerul Educației și Cercetării a avut calitatea de beneficiar (doar 

pentru educație timpurie):   

a. Programul de Reformă a Educației Timpurii (PRET), 

b. Programul pentru Educație Timpurie Incluzivă (PETI), 

c. Proiectul POCU – Educație Timpurie Incluzivă și de Calitate (ETIC), 

d. Proiectul privind organizarea și derularea programului de formare Abilitare 

curriculară pentru educație timpurie, aprobat prin OME nr. 3811/10/03/2023, respectiv 
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prin OMEC nr. 3741/2026 (pentru metodiștii care vor realiza inspecțiile de specialitate 

din cadrul examenului pentru definitivare în învățământul preuniversitar, în cazul 

cadrelor didactice încadrate pe funcția de educator-puericultor); 

9. Adeverință participarea la cursul „Abilitarea metodiștilor IȘJ”, anul școlar 2025-

2026; 

10. Adeverințe de participare la activitățile de cerc pedagogic, anul școlar 2025-2026; 

11. Documente care atestă activitatea în cadrul comisiilor/ concursurilor la nivelul 

disciplinei/ ISJ/ MEC (adeverințe/ decizii), anul școlar 2025-2026. 

12. Declarație pe propria răspundere privind veridicitatea documentelor depuse 

(Anexa 9 din  43/P.O./11.09.2026 privind selecția cadrelor didactice în vederea 

ocupării funcției de metodist la nivelul Inspectoratului Școlar Județean Botoșani, anul 

școlar 2026-2027) 

 

    Notă! La această probă nu se admit contestații. 

    Dosarele se depun la secretariatul Inspectoratului Școlar Județean Botoșani, 

conform calendarului. 

 

ETAPA A II-A 

       După finalizarea etapei I privind reconfirmarea profesorilor metodiști din anul școlar 

precedent, pentru locurile rămase neocupate se demarează procedura de selecție a unor noi 

cadre didactice în vederea ocupării funcției de metodist la nivelul I.Ș.J.  Botoșani pentru anul 

școlar 2026-2027. 

Cadrele didactice care doresc să obțină funcția de metodist al inspectoratului școlar 

pentru anul școlar 2026-2027 vor depune la secretariatul I.Ș.J. Botoșani, conform 

calendarului, pentru locurile rămase neocupate, un dosar care să conțină următoarele 

documente numerotate pe fiecare filă și consemnate într-un opis: 

1. Opisul dosarului, pe care se va consemna numărul total de file – 2 exemplare; 

2. Cerere de înscriere (Anexa 8 din 43/P.O./11.09.2026 privind selecția cadrelor didactice 

în vederea ocupării funcției de metodist la nivelul Inspectoratului Școlar Județean Botoșani, 

anul școlar 2026-2027); 

3. Copii ale actelor de studii superioare, corespunzătoare funcției didactice ocupate; 

4. Copii ale adeverințelor/ certificatelor/ diplomelor de acordare a definitivării și gradelor 

didactice/ a titlului științific de doctor; 

5. Copie decizie de titularizare în învățământul preuniversitar; 

6. Copie/ copii adeverință/ adeverințe cu calificativele obținute în ultimii 5 ani școlari 

încheiați*; 

7. Dovada acumulării a 90 credite profesionale transferabile în ultimul ciclu complet de 5 

ani la data promovării examenului de definitivare în învățământ. (Documente doveditoare 

sau adeverința eliberată de CFDCD din unitatea unde activează); 

Condiția pentru departajare aplicabilă în situația candidaților cu punctaje egale: 

absolvirea cu certificat a cel puțin un program de formare în cadrul proiectelor 

Profesionalizarea carierei didactice – PROF sau Curriculum relevant, educație deschisă 

pentru toți – CRED. 

1.Pentru disciplina consiliere și orientare/consiliere și dezvoltare personală, selecția 

metodiștilor se face dintre cadrele didactice care îndeplinesc condițiile generale și specifice 

și au calitatea de diriginte în anul școlar 2026-2027, atestată prin adeverință.  

2. Absolvirea un program de formare continuă acreditat în cadrul unuia dintre proiectele în 

care Ministerul Educației și Cercetării a avut calitatea de beneficiar:   
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a.Programul de Reformă a Educației Timpurii (PRET), 

b.Programul pentru Educație Timpurie Incluzivă (PETI), 

c.Proiectul POCU – Educație Timpurie Incluzivă și de Calitate (ETIC) și 

d.Proiectul privind organizarea și derularea programului de formare Abilitare curriculară 

pentru educație timpurie, aprobat prin OME nr. 3811/10/03/ 2023, respectiv prin OMEC 

nr. 3741/2026 (pentru metodiștii care vor realiza inspecțiile de specialitate din cadrul 

examenului pentru definitivare în învățământul preuniversitar, în cazul cadrelor didactice 

încadrate pe funcția de educator-puericultor); 

8.Fișa de (auto)evaluare (Anexa 4 din 43/P.O./11.09.2026 privind selecția cadrelor 

didactice în vederea ocupării funcției de metodist la nivelul Inspectoratului Școlar Județean 

Botoșani, anul școlar 2026-2027); 

9.Curriculum vitae (Anexa 10 – Europass din 43/P.O./11.09.2026 privind selecția cadrelor 

didactice în vederea ocupării funcției de metodist la nivelul Inspectoratului Școlar Județean 

Botoșani, anul școlar 2026-2027), susținut cu documente doveditoare anexate care 

dovedesc întreaga activitate profesională și justifică punctajele din fișa de (auto)evaluare/ 

Anexa 4. 

10.Declarație pe propria răspundere privind veridicitatea documentelor depuse (Anexa 9 

din 43/P.O./11.09.2026 privind selecția cadrelor didactice în vederea ocupării funcției de 

metodist la nivelul Inspectoratului Școlar Județean Botoșani, anul școlar 2026-2027). 

 

     Dosarele se depun la secretariatul Inspectoratului Școlar Județean Botoșani, 

conform calendarului. 

Proba de evaluare a Curriculumului Vitae se realizează de către o subcomisie desemnată de 

președintele comisiei județene, alcătuită din inspectorul de specialitate și un inspector din 

aceeași arie curriculară. Punctajul minim pentru ca un candidat să fie admis la această probă 

este de 50 de puncte. După finalizarea evaluării comisia județeană va afișa punctajele obținute 

de candidați în ordine descrescătoare, pe discipline/ domenii, după cum urmează: 

➢ Candidatul care, în urma punctajului obținut, se încadrează în numărul de locuri 

vacante la disciplina/ domeniul pentru care a candidat va fi declarat PROMOVAT; 

➢ Candidatul care a obținut minim 50 de puncte dar nu se încadrează în numărul de 

locuri vacante la disciplina/ domeniul pentru care a candidat va fi declarat RESPINS; 

➢ Candidatul care, în urma evaluării, nu a făcut dovada îndeplinirii condițiilor obligatorii 

sau a obținut un punctaj mai mic de 50 de puncte va fi declarat RESPINS. 

Validarea se realizează de către o subcomisie desemnată de președintele comisiei județene, 

alcătuită de inspectorul de specialitate și un inspector din aceeași arie curriculară. Validarea 

se finalizează cu rezultatul PROMOVAT  sau RESPINS. 

Eventualele contestații asupra punctajului obținut se depun la registratura I.Ș.J. Botoșani în 

termenul prevăzut în calendar și vor fi soluționate de către Comisia de soluționare a 

contestațiilor. 

CALENDARUL SELECȚIEI CORPULUI DE METODIȘTI AI I.Ș.J. BOTOȘANI 

Anul școlar 2026-2027  

 

Nr. 

crt. 
Denumirea activității Termen 

1.  Validarea în consiliul de administrație al I.Ș.J.  Botoșani a procedurii 

privind selecția cadrelor didactice în vederea ocupării funcției de 

17.09.2026 
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metodist la nivelul I.S.J. Botoșani pentru anul școlar 2026-2027 și 

numărul de locuri alocat pentru fiecare disciplină. 

2.  Afișarea pe www.isjbotosani.ro și www.ccdbotoșani.ro a informațiilor 

privind desfășurarea concursului de selecție și numărul de locuri alocat 

pe fiecare disciplină. 

18.09.2026 

3.  Etapa I 

Depunerea dosarelor de către metodiștii Inspectoratului Școlar 

Județean Botoșani din anul școlar precedent, care doresc continuarea 

activității și în anul școlar 2026-2027, în cazul îndeplinirii condițiilor 

deținerii funcției de profesor metodist, conform prezentei proceduri. 

Dosarele se depun la secretariatul Inspectoratului Școlar Județean 

Botoșani. 

 

23.09.2026 

-                 

24.09.2026, 

ora 1600 

4.  Comunicarea rezultatelor Etapei I de selecție candidaților, prin afișarea 

pe site-ul  www.isjbotosani.ro  și  la avizierul IȘJ Botoșani. 

Afișarea pe site-ul  www.isjbotosani.ro a numărului de locuri rămase 

neocupate pentru Etapa a II-a de selecție, pentru funcția de profesor 

metodist pentru anul școlar 2026-2027. 

29.09.2026 

5.  Etapa a II-a 

Depunerea dosarelor de către cadrele didactice care doresc să devină 

metodiști în anul școlar 2026-2027 pe locurile rămase libere, după 

finalizarea Etapei I.  

Dosarele se depun la secretariatul Inspectoratului Școlar Județean 

Botoșani. 

07.10.2026, 

ora 1600 

6.  Desfășurarea etapei de evaluare a CV-ului/ dosarelor de înscriere. 08.10.2026 

7.  Comunicarea rezultatelor etapei de evaluare a CV-ului/ dosarelor de 

înscriere candidaților, prin afișarea pe site-ul  www.isjbotosani.ro  și  la 

avizierul IȘJ Botoșani. 

09.10.2026 

8.  Depunerea contestațiilor privind etapa de evaluare a CV-ului. 12.10.2026, 

ora 1600 

9.  Comunicarea rezultatelor după rezolvarea contestațiilor candidaților, 

prin afișarea pe site-ul  www.isjbotosani.ro  și  la avizierul IȘJ Botoșani. 

14.10.2026 

10.  Validarea în Consiliul de Administrație al IȘJ Botoșani a listei finale a 

profesorilor metodiști pentru anul școlar 2026–2027. 

Comunicarea rezultatelor finale ale Concursului de selecție a 

metodiștilor IȘJ Botoșani pentru anul școlar 2026-2027 candidaților, 

prin afișarea pe site-ul  www.isjbotosani.ro  și  la avizierul IȘJ Botoșani. 

15.10.2026 

11.  Emiterea deciziilor privind constituirea Corpului de metodiști al I.Ș.J.  

Botoșani pentru anul școlar 2026–2027. 

16.10.2026 
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