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1 [Punctaje acordate pentru nivelul studiilor la nivelul unitatilor de invatamant in situatia aplicarii prevederilor art. 26 alin. (5) din Metodologie

A Pentru cadrele didactice titulare pe posturi didactice de predare din: educatia timpurie, invatamantul primar, invatamantul special prescolar si special
primar, palatele si cluburile copiilor (educator/educatoare, profesor pentru educatie timpurie, invatator/invatatoare, profesor pentru invatamant primar,
educatoare-educator, invatator-educator, educatoare/educator de sprijin, invatator itinerant si de sprijin, institutor pentru invatamantul
prescolar/primar):

a. absolvirea scolii normale/liceului pedagogic sau a scolii postliceale pedagogice cu| 6p
diploma/certificat de absolvire/ certificate de competente profesionale.

b. absolvirea colegiului pedagogic universitar (colegiului de institutori) cu diploma de absolvire| 8 p
sau absolvirea scolii normale/liceului pedagogic sau ai scolii postliceale pedagogice si a studiilor
universitare de scurtd durata.

¢. absolvirea colegiului pedagogic universitar (colegiului de institutori) cu diploma de absolvire| 8,5 p
echivalat conform art. 149 alin. (3) din Legea nr. 1/2011, cu modificérile si completarile ulterioare,
sau absolvirea scolii normale/liceului pedagogic ori a scolii postliceale pedagogice si a studiilor
universitare de scurta duratad echivalate conform art. 149 alin. (3) din Legea nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare.

d. absolvirea scolii normalefliceului pedagogic sau a scolii postliceale pedagogice cu| 9p
diplomé/certificat de absolvire si finalizarea cu diploma a studiilor universitare de lunga durata sau
a ciclului | de studii universitare de licenta ori a ciclului Il de studii universitare de masterat, sau
absolvirea cu diploma a colegiului pedagogic universitar (colegiului de institutori) si finalizarea cu
diploma a studiilor universitare de lunga durata sau a ciclului | de studii universitare de licenta ori a
ciclului Il de studii universitare de masterat.

e. absolvirea cu diploma n specialitatea postului didactic/catedrei a ciclului | de studii| 9p
universitare de licentd sau a ciclului Il de studii universitare de masterat.

B Pentru cadrele didactice titulare pe posturi didactice de predare/catedre din invatdaméantul primar, gimnazial, liceal, postliceal, vocational, invatamantul
special, CJRAE/CMBRAE, cluburile sportive scolare, palatele si cluburile copiilor, centrele de documentare si informare (maistru-instructor, antrenor,
profesor de instruire practica, profesor-antrenor, profesor corepetitor, profesor, profesor de psihopedagogie speciald, profesor-psihopedagog, profesor
itinerant si de sprijin, profesor-logoped, profesor preparator (nevazator), profesor audiolog scolar, profesor kinetoterapeut, profesor-consilier scolar,
profesor-psiholog, profesor documentarist):

a. absolvirea scolii postliceale/scolii de maistri cu diploma/certificat de absolvire/certificat de| 5p
competente profesionale in specialitatea postului didactic/catedrei.

1 Fisa de evaluare a fost aprobaté in sedinta Consiliului de Administratie al ISJ Botosani din data de 10..01.2025, in conformitate cu prevederile Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic in anul scolar
2025-2026, aprobata prin OME nr. 7495/2024.




b. absolvirea invatamantului universitar de scurta durata sau a institutului pedagogic cu durata| 8 p
de 3 ani cu diploma de absolvire in specialitatea postului didactic/catedrei.

c. absolvirea unui program de conversie profesionald cu diploma in specialitatea postului| 8 p
didactic/catedrei sau absolvirea cu certificat de atestare a competentelor profesionale in
specialitatea postului didactic/catedrei din cadrul unui program postuniversitar de formare si
dezvoltare profesionald continua cu durata de cel putin un an si jumatate (3 semestre) sau cu
minimum 90 de credite transferabile, dupa absolvirea cu diploma a ciclului | de studii universitare
de licenta.

d. absolvirea invatdmantului universitar de scurta durata sau a institutului pedagogic cu durata| 8,5 p
de 3 ani, cu diploma de absolvire in specialitatea postului didactic/catedrei si echivalarea studiilor
in specialitatea postului didactic/catedrei, conform art. 149 alin. (3) din Legea nr. 1/2011, cu
modificarile i completarile ulterioare.

e. absolvirea unui program de conversie profesionald cu diploma n specialitatea postului| 8,5 p
didactic/catedrei sau absolvirea cu certificat de atestare a competentelor profesionale in
specialitatea postului didactic/catedrei din cadrul unui program postuniversitar de formare si
dezvoltare profesionald continué cu durata de cel putin un an si jumatate (3 semestre) sau cu
minimum 90 de credite transferabile, dupa absolvirea cu diploma a studiilor universitare de lunga
duratd sau a ciclului | de studii universitare de licentd si a ciclului | de studii universitare de
masterat.

f. absolvirea cu diploma n specialitatea postului didactic/catedrei a unui curs postuniversitar| 8,5 p
cu durata de cel putin un an i jumatate (3 semestre), aprobat de Ministerul Educatiei - studii
postuniversitare de specializare, studii academice postuniversitare, studii aprofundate de
specialitate, studii postuniversitare de masterat.

g. absolvirea cu diplomad in specialitatea postului didactic/catedrei a ciclului | de studii| 9p
universitare de licenta.

h. absolvirea cu diploma in specialitatea postului didactic/catedrei a invatamantului universitar| 10 p
de lungd durata sau a ciclului | si Il de studii universitare de masterat.

.2 |Punctaje acordate pentru nivelul studiilor in cadrul etapelor de mobilitate

A.  |Absolvirea scolii normale/liceului pedagogic sau a scolii postliceale pedagogice cu 6 p

diploma/certificat de absolvire/ certificat de competente profesionale.

B. |Absolvirea colegiului pedagogic universitar (institutori) cu diploma de absolvire sau 8p

absolvirea scolii normale/liceului pedagogic sau ai scolii postliceale pedagogice si a
studiilor universitare de scurta durata.

C. [Absolvirea colegiului pedagogic universitar (institutori) cu diploma de absolvire echivalat | 8 , 5 p

conform art. 149 alin. (3) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,
sau absolvirea scolii normale/liceului pedagogic ori a scolii postliceale pedagogice si a
studiilor universitare de scurta durata echivalate conform art. 149 alin. (3) din Legea nr.
1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.
D. |Absolvirea scolii normale/liceului pedagogic sau a scolii postliceale pedagogice cu 9p
diploméa/certificat de absolvire si finalizarea cu diploma a studiilor universitare de lunga
durata sau a ciclului | de studii universitare de licenta ori a ciclului Il de studii
universitare de masterat, sau absolvirea cu diploma a colegiului pedagogic universitar
(institutori) si finalizarea cu diploma a studiilor universitare de lunga durata sau a ciclului
| de studii universitare de licenta ori a ciclului Il de studii universitare de masterat.

E. |Absolvirea scolii postliceale/scoli de maistri cu diploméa/certificat de absolvire/certificat de| 5 p

competente profesionale

F. |Absolvirea invatamantului universitar de scurtd durata sau a institutului pedagogic cu| 8p

durata de 3 ani cu diploma de absolvire.
G.  |Absolvirea invatamantului universitar de scurta durata sau a institutului pedagogic cu duratade 3| 8 , 5 p
ani, cu diploma de absolvire si echivalarea studillor conform art. 149 alin. (3) din Legea nr.
1/2011, cu modificarile si completdrile ulterioare.
H.  |Absolvirea cu diploma a ciclului | de studii universitare de licenta. 9p
. Absolvirea cu diploma ai ciclului | de studii universitare de licenta si finalizarea cu diplom& a unei| 12 p
alte licente sau a studiilor postuniversitare cu durata de cel putin 3 semestre sau cu dobéndirea a
cel putin 90 de credite transferabile ori a programelor de conversie profesionald sau absolvirea
cu certificat de atestare a competentelor profesionale a unui program postuniversitar de formare
si dezvoltare profesionala continua cu durata de cel putin un an si juméatate (3 semestre) sau cu
minimum 90 de credite transferabile.

J.  |Absolvirea cu diploma a invatdméantului universitar de lungé duratad sau a ciclului Il de| 10 p

studii universitare de masterat.

K.  |Absolvirea cu diploma a invatdmantului universitar de lunga durata sau a ciclului Il de studii universitare de masterat si a:

1. unei alte licente; 4p
2. studiilor postuniversitare de specializare cu durata de cel putin 3 semestre sau 3p
a studiilor de conversie profesionald ori a unui program postuniversitar de




formare si dezvoltare profesionala continua cu durata de cel putin un an si
jumatate (3 semestre) sau cu minimum 90 de credite transferabile;

3. studiilor academice postuniversitare cu durata de cel putin 3 semestre; 3p
4. studiilor aprofundate de specialitate cu durata de cel putin 3 semestre; 25p
5. unui alt masterat in sistem postuniversitar sau a unui alt masterat in cadrul ciclului Il| 3 p
de studii de studii universitare;

6. cursurilor de perfectionare postuniversitara cu durata de cel putin 3 semestre; 2p

7. studiilor postuniversitare de specializare, academice postuniversitare cu durata mai| 2 p
mica de 3 semestre;
8. studiilor aprofundate de specialitate, cursurilor de perfectionare postuniversitara cu| 1 p
durata mai mica de 3 semestre.

NOTA:

1. Pentru profesorii pentru educatia timpurie/invatdmantul primar care solicitd trecerea prin transfer pentru restrngere de activitate/pretransfer in specializarea dobénditd
ulterior prin studii superioare se acordd punctajul corespunzétor studiilor superioare de lungé durata/ciclului | de studii universitare de licenté/ciclului Il de studii universitare de
masterat.

2. Punctajul de la literele A-J nu se cumuleaza.

3. Punctajul de la literele J-K se cumuleaza si se acordd pentru fiecare forma de pregatire, finalizata, universitard/postuniversitard de la litera K punctele 1-8.

Il. Definitivat, grade didactice, categorii

(1) Definitivat | 4p | | |
(2) Gradul didactic
a) Gradul didactic Il 7p
b) Gradul didactic | sau doctorat echivalat cu gradul didactic | 10 p
¢) Grad didactic | obtinut pe baza de examene, urmat de doctorat in domeniul | 14 p
specializarii/specializarilor inscrise pe diploma de licenta
(3) Categorii pentru antrenori
a) Categoria a IV-a 4p
b) Categoriile a ll-a sia lll-a 7p
c) Categoria | 10p
(3) Media de absolvire pentru debutanti sau antrenori categoria a V-a
Media 10 3p
Media 9 - 9,99 25p
Media 8 - 8,99 2p
Media 7 - 7,99 15p
Media 6 - 6,99 1p
NOTA:

1. Punctajul pentru definitivat sau grade didactice si categorii pentru antrenori nu se cumuleaza.
2. Se puncteaza ultimul grad didactic/doctorat dobandit, respectiv ultima categorie dobandita.
3. La punctajul corespunzator gradului didactic mai sus mentionat se adauga céte 2 (doud) puncte pentru definitivat si fiecare grad didactic la care s-a obfinut media 10
(gradul didactic Il, respectiv gradul didactic ).
4. Personalului didactic de predare céruia i s-a acordat gradul didactic | pe baza calificativului ,admis” i se echivaleaza acest calificativ cu media 10.

Mll. Rezultatele obtinute in activitatea didactica.
Calificativele obtinute in ultimii 2 ani gcolari incheiafi (2022-2023 si 2023-2024) si echivalentul acestora in puncte:
Foarte bine 10p
Bine 7p
Satisfacator 2p
Nesatisfacator 0p

NOTA:
a) Pentru absolventii promotiei 2024 si debutantii aflati in primul an de activitate se ia in considerare calificativul partial din anul scolar 2024-2025.
b) Pentru absolventii promotiei 2023 si debutantii aflati in al doilea an de activitate se iau in considerare calificativul pentru anul scolar 2023-2024 si calificativul partial din
anul scolar 2024-2025.
¢) In cazul intreruperii activitaii la catedra, in perioada ultimilor doi ani scolari, se iau in considerare calificativele pentru ultimii doi ani scolari in care cadrul didactic si-a
desfasurat activitatea.
d) In cererea fiecarui cadru didactic se va trece media punctajului celor doud calificative, cu exceptia situatiilor de la punctul a).

IV. |Activitatea metodica si stiinfifica dovedita prin documente justificative.

1. Se puncteaza activitatea din ultimii 2 ani gcolari incheiati(*) (2022-2023 gi 2023-2024) la nivelul:

- responsabil comisie permanenta / comisie de lucru/ |0,5 p/responsabil|max. 1 p
cu caracter temporar comisie
- membru comisie permanenta / comisie de lucru /cu |0,2  p/membru
caracter temporar (copie, conform cu originalul, dupa |comisie
decizie)

a) unitatii de
invatdmant

max. 10p |- membru Consiliu de Administratie / observator lider |0,5 p/an max. 1 p

de sindicat (copie, conform cu originalul, dupa
decizie)




- lectie demonstrativa catedra (dovedite prin copii, 0,25 p/activitate | max. 0,5 p
conform cu originalul, ale proceselor-verbale
inregistrate  la  data  activitdti)  /lectiile
demonstrative desfasurate in mediul educational
virtual/ elaborare teste in format electronic pentru
perioada in care unitatea scolara a desfasurat
activitati didactice in sistem on-line
- referat catedrd, inclusiv in sistem on-line (copie, 0,1 p/ referat max.0,2 p
conform cu originalul, ale proceselor-verbale
inregistrate la data activitatii);
- rezultate la concursurilolimpiade scolare in|Premiu/F0.50p; | max. 1,5 p
specialitate, inclusiv in sistem online(copie, conform cu premii I1-0,40p; .
p . premiul lll- 0,30 p;
originalul, dupa diplome); mentiune-0,20 p
- coordonator/membru echipa de proiect derulat la 2012; Z)mtect- max. 0,6 p
nivelul unitatii, inclusiv cu participare in sistem online 02 it
. - s ,2p/proiect
(copie, conform cu originalul, dupa decizie)
membru
- activitati extragcolare si voluntariat, inclusiv activitati| 0,25 p/activitate | max. 0,5 p
desfasurate in sistem online;
- membru in structuri consultative de dialog 0,1 p/an max. 0,2 p
social
- coordonator (responsabil)/ membru in comisia 0.75 p/an max. 1,5p
A i . coordonator
pentru evaluarea si asigurarea calitatii in educatie 0,500/ an
(copie, conform cu originalul, dupa decizie) ’ -
membru comisie
- coordonator pentru proiecte si programe 0,5 p/an max. 1p
educative scolare si extragcolare (copie, conform
cu originalul, dupa decizie)
- coordonator / membru in colective de redactie a (0,3 p/an max.0,6 p
revistelor scolare coordonator;
0,1p/an membru
- membru in comisia de moblilitate/ elaborare de  |0,3 p/comisie max.0,6 p
subiecte si de evaluare in cadrul concursurilor
scolare/de ocupare a posturilor vacante/rezervate
organizate la nivel de scoala(copie, conform cu
originalul, dupa decizie)
membru al comisiilor pentru organizare si |0,4 p/comisie max 0,8 p
desfasurare simulare /examen evaluare nationald
clasa VI, simulare /examen de bacalaureat,
admitere la liceu si scoli profesionale, evaluare
nationala clasele II-IV-VI
- metodist ISJ sau CCD (copie, conform cu originalul,| 0,4 p/an max. 0,8 p
dupa decizie)
- formator judetean 0,2 p/ formator max. 0,5 p
0,3p/activitate
formare
b) judefului  {- membru consiliului consultativ I1SJ / consiliul [0,4 p/an max. 0,8 p
max.10p  |consultativ pe disciplind (copie, conform cu
originalul, dupa decizie)
- membru in asociatii profesionale ale cadrelor (0,1 p/asociatie max. 0,2 p
didactice
- membru in comisii de elaborare de subiecte si de 0,2 p/comisie max. 0,4 p
evaluare in cadrul concursurilor si olimpiadelor
scolare/de ocupare a posturilor vacante/rezervate
organizate la nivel judetean (copie, conform cu
originalul, dupa decizie)
- responsabil/ coordonator cerc pedagogic/ judet 05p max. 1p
(copie, conform cu originalul, dupd decizie)
- referat cerc pedagogic/ judet, inclusiv referate(0,2 p max. 0,4 p

prezentate in cadrul cercurilor pedagogice desfasurate
in sistem on-line (dovedite prin copii, conform cu
originalul, ale proceselor-verbale inregistrate la data




activitatii)

- lectie demonstrativa la cerc pedagogic/judet inclusiv
in sistem on line (dovedite prin copii, conform cu
originalul, ale proceselor-verbale inregistrate la data
activitatii), publicare RED (cu documente justificative)/
lectii on line ( avizate 1SJ Botosani)

0,2 p lectie/RED
publicat

max. 1p

- organizarea/participare la nivel judetean la olimpiade
si concursuri in specialitate avizate de M.E.

0,25p

max. 0,5 p

- rezultate la concursuri si olimpiade judetene in
specialitate avizate de M.E.

premiul [ - 0,5 p
premiul II- 0,4 p
premiul lll- 0,3 p
mentiune - 0,2p

max. 1,5p

- softuri educationale /materiale prezentate/publicate
la simpozioane/ sesiuni de comunicdri/ conferinte/
[festivaluri/ concursuri/ expozitii, etc., in specialitate/
didactica la nivelul judetului, inclusiv in format on-line
(cu documente justificative)

0,25  p/material
prezentat

max. 0,5 p

- participarea observatorilor sindicali la comisii

0.2 p/an

max. 0.4 p

-asistenti  in cadrul examenelor de: ftitularizare,
definitivat, concurs judetean de ocupare posturi

0,5 p/comisie

max. 1p

-membru al comisiilor judetene pentru organizare,
desfasurare: examen evaluare nationala (clasele II-IV-
VI- VIII), examen de bacalaureat, admitere la liceu si
scoli profesionale, definitivat, mobilitate, titularizare,
inspectii speciale la clasa/probe practice, monitorizare
a concursurilor de ocupare a posturilor la nivelul
unitatilor de Tnvatdmant, concurs judetean pentru
ocuparea posturilor didactice

0,5 p/comisie

max.1p

c) natjonal
max. 8 p

- formator natjonal

1p/ certificat

max. 1p

- activitate de formare la nivel national

1 p/activitate

max. 1p

- membru al comisiei nationale de specialitate/
pregatire lot national sau al altor consilii/comisii
nationale mentionate in Legea nr. 1/2011 sau in
Legea nr. 198/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare

(adresa emisa de M.E., copie conform cu originalul)

1 p/ comisie

max. 2 p

-lucrari prezentate la simpozioane/ sesiuni de
comunicari/  conferinte/festivaluri/ concerte/ expoziti/
softuri educationale, efc., in specialitate/didactica, la
nivel national avizate de M.E, organizate inclusiv in
sistem online

0,5 p/lucrare

max. 1p

- organizarea olimpiadei si concursurilor nationale in
specialitate  aprobate de M.E (copie, conform cu
originalul, dupa decizie)

05p

max. 1p

- rezultate olimpiade/concursuri/ festivaluri/concerte/
expozitii etc., in specialitate aprobate de M.E.

Obs: La invatdmantul vocational Premiile Speciale
se asimileaza ca punctaj cu Premiul |

premiul I- 1,75 p
premiul Il - 1 p
premiul lll -0,75 p
mentiune - 0,5 p

max. 2 p

d)
international
max. 8 p

- participare/organizare la/de simpozioane/ sesiuni de
comunicari/ conferinte/ colocvii/ congrese /seminarii/
festivaluri/concerte/ expozitii, in specialitate/didactica
la nivel international avizate de M.E.

1 p/activitate

max. 2 p

- autor lucrari n specialitate/didactica publicate in
strainatate

1 p/lucrare

max. 3 p

- rezultate olimpiade/concursuri/ festivaluri/concerte/
expozitii etc., in specialitate aprobate de M.E.

Obs: La invatdmantul vocational Premiile
Speciale se asimileaza ca punctaj cu Premiul |

premiul I- 2 p
premiul Il- 1,25 p
premiul lll -1 p
mentiune - 0,75 p

max. 3 p

e)
suplimentar
max. 1p

- se acorda la nivelul scolii in situatia prevazuta in
Not4, la punctul c).

0,5 p/an pentru 1-5
copii / elevi

1 p pentru mai mult
de 5 copiifelevi

max. 1p




(*) Pentru invétdtori/absolventi ai colegiilor universitare de institutori din invatémantul primar/profesori pentru invatgméantul primar se puncteaza activitatea metodica si
stiintifica desfasurata pe parcursul a 2 (doi) ani scolari consecutivi din ultimii 5 (cinci) ani scolari incheiafi, la alegerea cadrului didactic.

In mod exceptional, in situatia in care invétatorii/absolventii colegiilor universitare de institutori din invataméntul primar/profesorii pentru invatamantul primar cu o vechime
de cel mult 5 (cinci) ani in invatdmént au intrerupt activitatea la catedra si evaluarea nu se poate realiza pe parcursul a 2 (doi) ani scolari consecutivi, se puncteaza activitatea
metodica si stiintifica desfasurata pe parcursul a cel mult 2 (doi) ani scolari din ultimii 5 (cinci) ani scolari incheiafi.

NOTA:

a) Pentru absolventii promotiei 2024 si debutantii aflati in primul an de activitate se ia in considerare activitatea metodica si stiinfifica din anul scolar 2024-2025.

b) Pentru absolventii promotiei 2023 si debutantii aflai in al doilea an de activitate se ia in considerare activitatea metodica si stiintificd din anul scolar 2023-2024 si din anul
scolar 2024-2025.

c) La nivelul scolii se acordd 1 punct suplimentar cadrelor didactice care au lucrat in ultimii 2 (doi) ani scolari incheiati la grupé/clasé cu copii/elevi integrati, proveniti din
invatamantul special, faté de punctajul acordat la punctul IV.1.a).

d) In cazul intreruperii activitatii la catedrs, in perioada ultimilor 2 (doi) ani scolari incheiati, se ia in considerare activitatea metodica si stiintifica din ultimii 2 (doi) ani scolari in
care cadrul didactic si-a desfagurat activitatea.

e) Pentru directorii / directorii adjuncti numifi in functii de conducere se acorda la subcriteriul IV 1 a) 2p, cate 1 p pe an scolar pentru care a indeplinit functia de conducere.
Vechimea minima necesara pentru acordarea punctajului este de 6 luni in functia de conducere respectiva (fard a depasi punctajul maxim).

f) Pentru inspectorii scolari de la I.S.J. se acorda la subcriteriul IV 1 a) 3p, cate 1,5 p pe an scolar pentru care a indeplinit functia de conducere, indrumare si control.
Vechimea minima necesara pentru acordarea punctajului este de 6 luni in functia de conducere, indrumare si control respectiva (fara a depasi punctajul maxim)

g) Pentru inspectorii / inspectorii de specialitate din M.E. se acorda la subcriteriul IV.1 a) 3p, cate 1,5p pe an scolar pentru care a indeplinit functia de conducere.
Vechimea minima necesara pentru acordarea punctajului este de 6 luni in functia de conducere respectiva (fira a depasi punctajul maxim)

2 Participare in colective de elaborare a unor acte normative si legislative vizand calitatea activitatii specifice domeniului

invatamant, in ultimii 5 (cinci) ani calendaristici

la data depunerii dosarului la ISJ):

a) metodologii, regulamente, instructiuni aprobate

2p/metodologie,

max. 6 p pentru

de Ministerul Educatiei (participarea in colective | regulament, instructiune, |toate actele

de elaborare); normative

b) programe scolare, aprobate de Ministerul|1 p/programa max. 4 p

Educatiei (participarea in colective de elaborare) ; pentru toate
programele

c) manuale scolare aprobate de Ministerul 7 p/manual/ impértite la|7p/manual

Educatjei;

numarul de autori

d) monografii/lucrari stiintifice inregistrate cu ISBN

5 p /lucrare/monografie
/impértite la numarul de
autori

max. 10 p pentru
toate monografiile /
lucrarile

e) ghiduri metodologice sau alte auxiliare

1 p pentru fiecare

max. 4 p pentru

curriculare/de sprijin; ghid/auxiliar  curricular | toate ghidurile
/impértite la numéarul de | /auxiliare
autori curriculare
f) articole de specialitate/studii de specialitate, | 0,5 p/articol/ impértite la| max.3 p. pentru
publicate in reviste de specialitate, la nivel|numdrul  de  autori|toate articolele
judetean sau national inregistrate cu ISSN; articol;
1p/ studiv/ impértit la|max.4 p. pentru
numér de autori/ studiu; |toate studiile

g) carti in domeniul educational/de specialitate,
publicate cu ISBN, cu referent stiintific din
domeniu;

5 p pentru fiecare carte
publicatd/impartite  la
numérul de autori

max. 10 p. pentru
toate cartile

h) mijloace de invatamant omologate de catre
Ministerul Educatiei.

5 p / mijloc impértite
la numarul de autori

max. 5p

Activitati desfasurate, in ultimii 5 (cinci) ani
calendaristici (la data depunerii dosarului la
ISJISMB), in cadrul programelor de reforma
coordonate de Ministerul Educatiei sau in cadrul
proiectelor si programelor finanfate din fonduri

europene ori de Banca Mondiala in care Ministerul
EducatieilSJ/ISMB/unitatile de invatamant au avut
sau au calitatea de beneficiar sau de partener:
Planul National de Redresare si Rezilienfa,
Programul National pentru Reducerea Abandonului
Scolar, proiecte finanfate si derulate in cadrul
Programului Operational Capital Uman, proiectul
ROSE, programe Erasmus sau Erasmust, proiecte
finantate prin Granturile SEE si Norvegiene,
proiecte finanfate din fonduri structurale si de
coeziune sau de Banca Mondiala, altele decét cele

punctate anterior, formator ECDL.

1 p/program sau
proiect

max. 5 puncte




4, Participarea la activitati desfagurate in cadrul|0,2p/3 credite max.6 p
programelor de formare continua acreditate/
echivalate in credite profesionale transferabile de
cétre Ministerul Educatiei in ultimii 5 (cinci) ani
calendaristici (la data depunerii dosarului la
ISJISMB), finalizate cu Certificat de competenta
profesionala/atestat de formare continua sau
adeverinta echivalenta _eliberate _de _furnizorul/
furnizorii programelor de formare continud
acreditate;

5. Participarea la activitdti desfasurate prin Casa(0,1 p / 10 ore de curs/ max. 5p
Corpului Didactic, in cadrul programelor de|formare
formare continué avizate de Ministerul Educatiei
sau la activitati de formare desfasurate in alte
institutii abilitate (Institutul Francez, British Council,
Institutul Goethe s.a.), finalizate in ultimii 5 (cinci)
ani calendaristici (la data depunerii dosarului la
ISJISMB) cu adeverinta/certificat/diploma.

NOTA:

Pentru cadrele didactice care solicita transferul pentru restrangere de activitate/pretransferul in alté specializare se evalueazd activitatea metodica si stiintifica pentru
specialitatea postului didactic/catedrei solicitate.

Cadrele didactice care au desfasurat activitate metodica si stiintifica pe doud sau mai multe specializéri sunt evaluate pentru intreaga activitate.

V. Criterii de vechime
- vechime efectiva la catedra, inclusiv cate 0,3 p / pentru fiecare an intreg de
perioada rezervarii postului/catedrei invatamant

**Coloana ,,Unitate” se referd la etapele de mobilitate in care se fac ierarhizdari la nivelul unitatilor de invatamant in cazul evaluarii obiective
pentru stabilirea persoanei care intra in reducere de activitate.

NOTA
. Se recunoaste vechimea la catedrd pentru perioada activitatii desfasurate ca personal didactic de predare calificat.
. Dupé totalizarea punctajului, in caz de egalitate, se vor lua in considerare, pentru departajare, urmatoarele criterii, in ordine, dupd cum urmeaza:
a) sof (sotie) cu activitatea in invatgmant, in aceeasi localitate;
b) sof (sotie) cu domiciliul in localitate;
¢) parinti cu domiciliul in localitate;
d) starea de séndtate care nu permite parasirea localitafii (certificat medical de la comisia de expertiza a capacitatii de muncd);
e) soful/sofia cu activitatea in invagmant;
f) alte cauze obiective dovedite cu acte (de exemplu: unic intretin&tor de familie si cu domiciliul in localitatea respectiva, minori in
intretinere, pdrinti bolnavi, proprietati imobiliare in localitate).

PUNCTAJ | PUNCTAJII PUNCTAJIII PUNCTAJ IV PUNCTAJV PUNCTAJ TOTAL
Evaluare Evaluare Evaluare Evaluare Evaluare Evaluare
A ] Al Autoevaluare
Unitate 1SJ Unitate 1SJ Unitate 18J Unitate 184 Unitate 18y Unitate 18y

punctajul total acordat se trece si pe prima pagina, dreapta sus
NOTA : Prima pagind a dosarului va fi un OPIS ce va specifica continutul dosarului pe pagini, motiv pentru care toate filele dosarului
vor fi numerotate
O activitate/un proiect/curs ...... se puncteaza o singura data.

DIRECTOR/PRESEDINTE COMISIE EVALUARE UNITATE/

MEMBRU COMISIE JUDETEANA DE MOBILITATE CADRU DIDACTIC EVALUAT
Nume si prenume...........coceeinnnininnninnn Nume si prenume..........cccoceiininnnn,
SEMNEUra .......cceeiirene e SeMNALUNA .....cvvere e



