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Proiect co-finantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Proiectul "Educatie, egalitate, nediscriminare, normalitate” (E2N2), cod SMIS 153321”, beneficiar Inspectoratul Scolar Judetean
Botosani

COMUNICAT DE PRESA

Inspectoratul Scolar Judetean Botosani, implementeaza proiectul cu titlul “Educatie,
egalitate, nediscriminare, normalitate” (E2N2), Cod SMIS 153321.

Proiectul este cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational
Capital Uman 2014 — 2020, Axa prioritara-Dezvoltare locald plasatd sub responsabilitatea
comunitatii, Apel POCU/717/5/1/Reducerea numarului de comunitdti marginalizate (roma si
non-roma) aflate in risc de saracie si excluziune sociala din orase cu peste 20.000 locuitori, cu
accent pe cele cu populatie apartinind minoritatii roma, prin implementarea de
masuri/operatiuni integrate In contextul mecanismului de DLRC si are valoarea de 3 808 186,50
lei. Perioada de implementare a proiectului este 15 septembrie 2021 — 31 decembrie 2023.

Obiectivul general este reducerea numarului de persoane aflate in risc de saracie sau
excluziune sociala in ZUM, prin dezvoltarea personald, dezvoltarea competentelor cognitive si
culturale, cultivarea de valori si atitudini pentru cresterea performantelor scolare, prin
organizarea de activitati de Tnvatare formale si nonformale pentru 100 de elevi si 100 de parinti
din teritoriul SDL (ZUM 1, ZUM 2 si ZUF) din municipiul Botosani, complementare
activitatilor didactice, pe o perioadd de 16 luni. Concret, in cadrul proiectului ne propunem sa
oferim sprijin pentru cresterea accesului si participdrii la educatie pentru minim 100 de
persoane. Proiectul isi propune valorizarea potentialului intelectual, cultural si artistic al
elevilor, orientarea si consilierea lor pentru integrare socio-profesionald adecvata,
constientizarea problemelor si riscurilor, precum si a stereotipurilor si prejudecatilor care le
sunt asociate, astfel incat toate aceste riscuri sd se diminueze, sd creascd imaginea si stima de
sine, precum si gradul de interactiune si de toleranta interetnica, promovarea interculturalitatii
si diversitatii.

Grupul tinta (beneficiarii directi) al acestui proiect este constituit din: 100 de elevi
din comunitatile marginalizate aflati in risc de saracie sau excluziune sociala din teritoriul SDL
Botosani (ZUM 1, ZUM 2, ZUF) din municipiul Botosani si 100 de parinti /tutori legali din
comunitatile marginalizate aflati in risc de sdracie sau excluziune sociald din teritoriul SDL
Botosani (ZUM 1, ZUM 2, ZUF) din municipiul Botosani.

Campania de informare si recrutarea grupului tintd format din 100 de elevi si 100 de
parinti a constat in organizarea unor evenimente de recrutare a grupului tinta, in unitati de
invatamant aflate pe teritoriul SDL, la care au participat managerul de proiect, prof. dr. Ada
Alexandrina Macovei, coordonatorul grupului tinta, prof. Bogdan Gheorghe Suruciuc,
coordonatorul implementare activitati, prof. Catalina Camelia Lupascu, asistentul manager —
consilier scolar, prof. Irina Mihaela Panainte si expertii implementare, care au prezentat
proiectul, obiectivele si avantajele implicarii In activitdti parintilor prezenti, profesorilor si
directorilor scolilor. Elevii selectati pentru a face parte din grupul tintd apartin urmatoarelor
unitati de invatdmant: Scoala Gimnaziala ”Elena Rares” Botosani, Scoala Gimnaziala Nr.
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11 Botosani, Scoala Gimnaziald Nr. 12 Botosani, Scoala Gimnaziala ”Stefan cel Mare”
Botosani, Scoala Gimnaziala Nr.2 Botosani, Liceul de arti ”Stefan Luchian” si de la
Liceul Pedagogic ”Nicolae Iorga” Botosani.

Tn urma realizdrii profilului aptitudinal standardizat, elevii fost indrumati pentru a
parcurge timp de 9 luni, 2 cursuri din oferta de 10 cursuri de initiere ale proiectului: 3 cursuri
muzicd, respectiv: acordeon, canto muzica populara, canto muzica usoara; 1 curs — arte
plastice; 1 curs — dans modern; 2 cursuri sportive: 1 curs tenis si 1 curs fotbal; 1 curs —
comunicare $i jurnalism; 1 curs — gastronomie; 1 curs — actorie.

Grupe de 5-6 elevi desfasoara activitati de consiliere de grup, iar 0 zi pe saptamana este
alocata pentru activitati de consiliere individuala pentru parinti sau elevi. Temele abordate Tn
activitatile de consiliere si consultanta, in aceastd perioada sunt: Dezvoltare personala, Ora de
fericire, Bune maniere. O activitate pe saptamana o reprezinta consilierea pentru educatie
juridica.

Copiii participa la activitatile organizate pentru ei in cadrul proiectului, in afara orelor
de curs, in timpul liber, dar manifestd entuziasm si se bucurd de profesionalismul colegilor
nostri profesori, dovada fiind si fotografiile care surprind aceste trairi.

Le multumim directorilor unitatilor de invatamant, echipei de implementare, colegilor
profesori care sustin cursurile si activitatile, mai ales pentru modul 1n care reusesc s incurajeze
si sa motiveze elevii la activitatile pe care le proiecteaza si le desfasoara in cadrul proiectului,
pentru empatia de care dau dovada, pentru generozitate si altruism, pentru starea de bine pe care
o0 genereaza si o intretin, astfel incat prezenta, implicarea si rezultatele Tnvatarii sa fie optime.

Manager proiect,

Prof. Dr. Macovei Ada Alexandrina



