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1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupi caz,
a reviziei in cadrul editiei procedurii operationale

Nr Elemente privind Numele si prenumele Functia Data Semnitura
ert responsabilii/
operatiunea
1.1. Elaborat Stoleru Paula Mihaela  Inspector scolar  24.09.2021 W
Damii Elena Inspector scolar  24.09.2021 ’ \§
1.2.  Verificat Suruciuc Bogdan Inspector Scolar 27.09.2021 '

Gheorghe General
Adjunct

1.3.  Avizat Loghin Ana Maria Inspector Scolar 27.09.2021
General
Adjunct

1.4.  Aprobat Ada Alexandrina Inspector Scolar 27.09.2021
Macovei General

Nr

Editia sau, dupa Componenta revizuiti Modalitatea Data de la

crt caz, revizia in reviziei aplica
cadrul editiei prevederile
editiei sau
reviziei
2.1 Editia 1 20.09.2012
2.2 Revizia l Lista responsabili cu elaborarea Inlocuire persoane 21.09.2015

si aprobarea editiei. Modalitatea responsabile
de desfasurare
2.3 Revizia2 Lista responsabili cu elaborarea Inlocuire persoane 22.09.2016
si aprobarea editiei. Modalitatea responsabile
de desfasurare

24 Revizia 3 Lista responsabili cu elaborarea Inlocuire persoane 26.09.2017
si aprobarea editiei. Modalitatea responsabile
de desfasurare

2.5 Revizia4 Lista responsabili cu elaborarea Inlocuire persoane 21.09.2018

si aprobarea editiei. Modalitatea responsabile
de desfasurare

2.6 Revizia 5 Lista responsabili cu elaborarea Inlocuire persoane 13.09.2019
si aprobarea editiei. Modalitatea  responsabile
de desfasurare

2.7 Revizia 6 Lista responsabili cu elaborarea Inlocuire persoane 16.09.2020
si aprobarea editiei. Modalitatea responsabile
de desfasurare
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Modalitatea de

transmitere a
dosarelor
2.8. Revizia 7 Modalitatea de desfasurare Inlocuire persoane  29.09.2020
responsabile
2.9. Revizia 8 Lista responsabili cu elaborarea  Inlocuire persoane 27.09.2021
siaprobarea editiei. Modalitatea responsabile

de desfasurare

3. Lista cuprinzind persoanele la care se difuzeazi sau, dupa caz, revizia din cadrul
editiei procedurii operationale

Nr  Scopul Exemplar Compartimente Functia Nume si Data Semnatura
ert difuzirii nr prenume  primirii
3.1 Aplicare 1 Compartimente  Inspectori
I.S.]. Botosani scolari
3.2 Informare 2 Unitati de Directori
invatamant scoli
3.3 Arhivare 3 Secretariat Referent
Arhiva
DEFINITII, ABREVIERI
DEFINITII

Procedura operationald — prezentarea formalizata, in scris, a tuturor pasilor ce trebuie
urmati, a metodelor de lucru stabilitate si a regulilor de aplicat in vederea realizirii
activitatii, cu privire la aspectul procesual.

Editie a unei proceduri — forma initiala sau actualizatd, dupa caz, a unei proceduri
operationale, aprobata si difuzata.

Revizia in cadrul unei proceduri — actiunile de modificare, adaugare, suprimare a uneia

sau a mai multor componente ale unei proceduri operationale, actiuni ce au fost aprobate
si difuzate.

ABREVIERI
C.A. — Consiliul de administratie
L.S.J. — Inspectoratul Scolar Judetean Botosani

L.S.G. — inspector scolar general
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[.S.G.A. — inspector scolar general adjunct

L.S.D.R.U. — inspector scolar pentru dezvoltarea resursei umane

L.S. — inspector scolar

DOCUMENTE DE REFERINTA

SR EN ISO 9000:2001 — Sisteme de management al calititii. Principii
fundamentale si vocabular;

SR EN ISO 9000:2001 — Sisteme de management al calitatii. Cerinte;

Legea Educatiei Nationale 1/2011 cu modificérile ulterioare si ale OMECTS
3753/2011 privind aprobarea unor misuri tranzitorii in sistemul national de
invatamant;

Regulamentul de organizare si functionare a inspectoratelor scolare, probat prin
OMECTS 5530/2011, modificat si completat prin OMECS 6400/2015:

OMECTS 5561/2011 pentru aprobarea Metodologiei privind formarea continui a
personalului din invatamantul preuniversitar;

OMEN 3129/20133 pentru modificarea si completarea Metodologiei privind
formarea continua a personalului din invatimantul preuniversitar;

OMEN 3240/2014 privind modificarea si completarea Metodologiei privind
formarea continua a personalului din invatimantul preuniversitar;

OMENCS 5386/2016 privind modificarea si completarea Metodologiei privind
formarea continua a personalului din invatimantul preuniversitar;

OMECTS 5547/2011 privind aprobarea Regulamentului de inspectie a unitatilor
de invatamant preuniversitar,

OMEC 5447/2020 privind aprobarea Regulamentului — cadru de organizare $i
functionare a unitatilor de invétdmant preuniversitar

Adresa M.E.N 39014/21.09.2017 cu privire la selectia corpului de metodisti la
nivelul inspectoratelor scolare
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* Adresa M.E. 33207/DGIP/21.09.2021 cu privire la selectia metodistilor la nivelul
inspectoratelor scolare

1. INTRODUCERE

In invatimantul preuniversitar isi pot desfisura activitatea profesori metodisti pe
discipline de invatamant, in invatdmantul prescolar si primar, precum si pentru activititi
educative formale §i non-formale si programe comunitare in domeniul educatiei si
formarii profesionale.

Corpul de metodisti al 1.S.J Botosani cuprinde cadre didactice care pot efectua inspectii
pentru specializdrile prevazute in Centralizatorul privind disciplinele de invatamant,
domeniile si specializdrile precum si probele de concurs valabile pentru incadrarea
personalului didactic din invatamantul preuniversitar, aprobat prin ordin de ministru in
fiecare an scolar.

Numarul de metodisti pe discipline/specializari este stabilit de citre Consiliul de
Administratie al I.S.J. Botosani in functie de numdrul de cadre didactice existent la nivelul
disciplinei/ specializarii si de numarul estimat de cadre didactice inscrise la grade
didactice, pana la un maxim de 10% din totalul cadrelor didactice de la nivelul disciplinei/

specializarii, in functie de numarul de inspectii care urmeazi a fi efectuate in anul scolar
2021-2022.

Corpul de metodisti constituit in urma selectiei va fi abilitat si efectueze inspectii curente
si speciale pentru cadrele didactice care sunt inscrise/ pre-inscrise la examenele pentru
obtinerea definitivarii/ gradului II/ gradului I in invatdmantul preuniversitar, pentru
cadrele didactice care au obtinut doctoratul si solicita echivalarea acestui titlu stiintific cu
gradul didactic I in invatdmantul preuniversitar, pentru a participa la efectuarea unor
inspectii specifice activitdtii de inspectie scolard a 1.S.J. Botosani in unititile de
invatdgmant din judet si pentru a face parte, cu prioritate, din comisiile de evaluare
constituite la examenele nationale.

Calitatea de metodist este dobandita din momentul emiterii deciziei de citre inspectorul
scolar general.

2. SCOPUL PROCEDURII

In aceastd procedura se prezintd modalitatea care trebuie urmata de un cadru didactic, in
vederea dobandirii calitatii de metodist al inspectoratului scolar:
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% Reglementarea responsabilitatilor factorilor decizionali pentru  selectia
profesorilor metodisti;

+ Cunoasterea etapelor pe care cadrele didactice trebuie si le urmeze in vederea
dobandirii calitatii de metodist al 1.S.J. ;

% Stabilirea calendarului etapelor de realizare a selectiei profesorilor metodisti;

** Stabilirea documentelor continute de portofoliul candidatilor, a documentelor de
evaluare a portofoliului candidatului;

* Detalierea calendarului activitatilor pentru selectia profesorilor metodisti;

+ Stabilirea atributiilor profesorului metodist precum si monitorizarea indeplinirii
acestor atributii;

7
>

Realizarea activitatilor prevazute de procedura, in conformitate cu normele legale
in vigoare;

% Realizarea circuitului informational/ comunicare ierarhica eficients
3. DESCRIEREA ACTIVITATILOR SI RESPONSABILITATILOR
3.1. Conditii generale pentru inscriere

La selectia pentru ocuparea functiei de metodist pe discipline de invatamant poate

participa personalul didactic din judetul Botosani care indeplineste cumulativ
urmatoarele conditii:

a. Are studii superioare: corespunzitoare functiei didactice ocupate;
b. Statut profesional: este titular in invatamantul preuniversitar;
¢. Evolutie in carierd: minim gradul didactic II in invatamant;

d. Calitatea activitatii didactice: calificativul anual foarte bine obtinut in ultimii 5
ani scolari;

¢. Experientd in activitati didactice desfisurate in sistem blended learning sau

online, in anii scolari 2019-2020 si 2020-2021, certificati de conducerea unitatii
de invatamant.
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Dezvoltarea profesionald, certificatd prin acumularea a 90 credite transferabile in
ultimii 5 ani, constituie un avantaj la departajarea candidafilor care obfin punctaje egale.

Nota:

1.

Selectarea metodistilor pentru disciplina consiliere si orientare/ consiliere si
orientare profesionald se face din randul cadrelor didactice care indeplinesc
criteriile a) — e) si care au calitatea de diriginte.

Profesorii metodisti, incadrati prin concurs la Casa Corpului Didactic sunt membri
de drept in corpul profesorilor metodisti ai I.S.J. Botosani, la specializarea inscrisa
pe diplomé/ actele de studii.

Profesorii metodisti din liceele pedagogice, desemnate in conformitate cu art. 9
din OMEC 4812/30.07.2020 privind aprobarea Regulamentului — cadru pentru
organizarea $i functionarea invafamantului pedagogic in sistemul de invatamant
preuniversitar, sunt membri de drept in corpul profesorilor metodisti ai .S.J.
Botosani, la specializarea inscrisa pe diploma/ actele de studii.

Persoanele care ocupd functii de conducere, indrumare si control la nivelul
inspectoratelor scolare nu pot fi si metodisti ai inspectoratelor scolare pe
durata exercitirii mandatelor, dar pot participa la procesul de selectie. Prin
exceptie, persoanele care ocupa functii de conducere, indrumare si control si care
au specializari pentru care resursa umana la nivelul Judetului este deficitard, isi
pot exercita atributiile de metodist.

in conformitate cu prevederile articolului 5 al OMECTS 4865/2011 privind
aprobarea normelor metodologice pentru stabilirea obli gatiei didactice de predare
a personalului de conducere, indrumare si control, directorii gradinitelor cu
program prelungit/ siptamanal pot participa la procesul de selectie a metodistilor
inspectoratului scolar. Aceleasi prevederi sunt valabile pentru directorii unitatilor
de invatamant preuniversitar care au specialitdti pentru care resursa umana la
nivelul inspectoratelor este deficitara.

4. ORGANIZAREA SELECTIEI

Selectia pentru ocuparea functiei de metodist pe specialitate se organizeaza de citre
inspectoratul scolar care anunti organizarea selectiei si transmite toate informatiile
necesare cadrelor didactice, in vederea participarii la selectie.
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Stabilirea numarului profesorilor metodisti pentru fiecare specialitate se face in Consiliul
de Administratie al 1.S.J. Botosani.

In vederea organizarii si desfasurarii selectiei cadrelor didactice pentru constituirea
corpului de metodisti ai 1.S.J. Botosani, se constituie Comisia de organizare Si
desfasurare a selectiei cadrelor didactice in vederea dobandirii calitdtii de metodist al
Inspectoratului Scolar judetean Botosani, pentru anul scolar 2021-2022.

4.1. Comisia de organizare si desfasurare a selectiei cadrelor didactice in vederea
dobandirii calititii de metodist al 1.S.J. Botosani pentru anul scolar 2021-2022 se
constituie prin decizia inspectorului scolar general, fiind formati dintr-un numar impar
de membri, avand urmatoarea componenta:

a) presedinte: inspector scolar general/ inspector scolar general adjunct/ director CCD;
b) vicepresedinte: inspector scolar pentru dezvoltarea resursei umane;
¢) membri: inspectori scolari pe discipline;
d) 1-2 secretari: informaticieni/ cadru didactic, cu abilitati de operare pe calculator.
Atributiile comisiei:

o Asigurarea cadrului legal necesar selectiei;

O Asigurarea desfasurarii selectiei in conditii optime;

O Asigurarea circulatiei informatiei si in teritoriu;

o Crearea si gestionarea bazei de date:

o Evaluarea dosarelor candidatilor;

o Publicarea rezultatelor selectiei.

4.2. Comisia de solutionare a contestatiilor se constituie prin decizia inspectorului
scolar general si are urmatoarea componenti:

a) presedinte: inspector scolar general adjunct/ director CCD;
b) vicepresedinte: un inspector scolar care nu a fost membru in comisia de organizare $i

desfasurare a selectiei cadrelor didactice in vederea dobandirii calitatii de metodist;
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¢) membri: inspectori scolari care nu au fost membri in comisia de organizare si
desfasurare a selectiei cadrelor didactice in vederea dobandirii calitatii de metodist;

d) 1-2 secretari: informaticieni/ cadru didactic, cu abilititi de operare pe calculator.
4.3. Desfisurarea selectiei profesorilor metodisti

In anul scolar 2021-2022 selectia se realizeazi conform calendarului stabilit la nivelul
L.§.J. Botosani si specificat in anexa 3 la prezenta procedura.

Pentru fiecare disciplind se va selecta un numir de metodisti in functie de numarul de
cadre didactice incadrate pe disciplina respectiva si de specificul disciplinei.

4.4. In perioada depunerii contestatiilor Consiliul de Administratie al Inspectoratului
Scolar Judetean Botosani redistribuie locurile de profesori metodisti rimase neocupate
(ca urmare a numdarului mic de solicitiri la anumite discipline sau a nerealizirii
punctajului minim stabilit de 50 de puncte) altor discipline cu conditia respectarii
conditiilor necesare validarii sau a punctajului minim stabilit,

ETAPA I - Validarea profesorilor metodisti din anul scolar 2020-2021

Cadrele didactice care au fost metodiste in anul scolar 2020-2021 vor incirca pe
urmatorul link https://docs.google.com/forms/d/e/1 FAIpOLSc-
SFSrthEriVhbX6S9r7tSmNbuKzPUn4LtPixEer]AW-SA/viewform, in  termenul
prevazut in prezenta procedurd, un dosar care si contind urmatoarele documente:

- Acord de continuitate a activitatii de metodist al [.S.J. Botosani pentru anul scolar
2021-2022 (anexa 5)

- Adeverintd/ certificat de obtinere a definitivatului in invatdmant (pentru stabilirea
transelor de 5 ani in vederea calculrii/ acumulirii a minimum 90 de credite
profesionale transferabile), copie conform cu originalul,

- Certificat al ultimului grad didactic obtinut — doar daci existd modificiri fata de
anul scolar 2020-2021, copie conform cu originalul,

- Adeverinta calificativ obtinut in anul scolar 2020-2021, copie conform cu

originalul,
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- Adeverinta emisa de unitatea de invatamant la care este titular candidatul prin care
se certificd experienta in activitati desfasurate in sistem blended learning sau
online, in anii scolari 2019-2020 s12020-2021;

- Adeverintd emisa de unitatea de invatamant in care candidatul isi desfasoara
activitatea din care si reiasa faptul ¢ in ultimii 3 ani scolari incheiati persoana in
cauza a desfasurat activitdti de predare in specialitatea disciplinei in care este
profesor metodist;

- Dovada acumulirii a 90 de credite transferabile in ultimii 5 ani:

- Declaratie pe propria raspundere privind veridicitatea documentelor depuse
(anexa 8)

Dosarele candidatilor se vor incdrca pe urmdtorul link
https://docs.google.com/forms/d/e/1 FAIpOLSc-

SE8rtTbErjVhbX6S9r7tSmN buKzPUn4LtPixEyJ rlIAW-5A/viewform,

cu respectarea perioadei prevazutd in calendar (anexa 3). Termenul limiti de depunere
a dosarelor este data de 30. 09.2021, ora 16. Dosarele transmise electronic vor fi scanate
color intr-un singur document -PAf denumit cu disciplina si numele candidatului
(educatoare_popescu_maria). Acordul de continuare ca profesor metodist (anexa 5) va
Jiimprimat de citre inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursei umane si inregistrat
la registratura L.S.J., restul documentelor Jiind salvate pe suport electronic si arhivate
corespunzdtor.

In conformitate cu prevederile articolului 245 (6)/ Legea Educatiei Nationale 1/201 1, cu
modificérile si completirile ulterioare, acumularea a minimum 90 de credite profesionale
transferabile se calculeazi la fiecare interval consecutiv de 5 ani, considerat de la data
promovidrii examenului national de definitivare in invitimant.

in acord cu Metodologia privind formarea continui a personalului din invitdmantul
preuniversitar, aprobatd prin OMECTS 5561/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, notiunea de vechime se referi la predare efectiva la catedra si nu se confunda
cu vechimea in munci, vechime recunoscuti in invatdmant in vederea stabilirii drepturilor
salariale. Astfel, conform Metodologiei privind formarea continui a personalului din
invatdmantul preuniversitar, perioada in care un cadru didactic titular a avut contractul de
munca suspendat pentru concediu de crestere si ingrijire a copilului nu este considerati
vechime de predare efectivi la catedri $i nu existid nicio prevedere legala care sa
reglementeze obligativitatea participdrii la activititi de formare continui pentru
cadrele didactice pe perioada suspendirii contractului individual de munci.
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Pe cale de consecint, fiecare transd de 5 ani, calculati de la data promovarii examenului
de definitivare in invitamant, se prelungeste, dupa caz, cu anii in care cadrul didactic a
avut, in perioada respectivi, contractul de munca suspendat pentru concediu de crestere
si ingrijire a copilului, verificAndu-se detinerea celor 90 de credite profesionale in
ultimul ciclu complet de 5 ani la data promovarii examenului de definitivare in
invatamant.

Avand in vedere prevederile articolului 82 (a) din Metodologia privind formarea continui
a personalului din invatimantul preuniversitar, condifia participdrii periodice la
programe de perfectionare si implicit acumularea 90 credite profesionale transferabile,
se considerd integral indepliniti pentru personalul didactic care a obtinut, in intervalul
respectiv, gradul didactic II sau gradul didactic 1 , Chiar si in cazul in care acesta nu a
parcurs procedura pentru echivalarea in credite profesionale transferabile a gradelor
didactice, precizati la articolele 12-13 din Metodologia privind sistemul de acumulare,

recunoastere si echivalare a creditelor profesionale transferabile, aprobata prin OMECTS
5562/2011.

* Cadrele didactice metodiste pentru consiliere si orientare/ consiliere si dezvoltare

personale vor depune la dosar si adeverinta privind calitatea de diriginte in anul scolar
2021-2022.

* Profesorii metodisti, incadrati prin concurs la CCD Botosani, profesorii indrumatori si
profesorii coordonatori de practica pedagogica la Liceul Pedagogic Nicolae lorga,
Botosani, (desemnate in conformitate cu art. 9 din OMEC 4812/30.07.2020 privind
aprobarea Regulamentului — cadru pentru organizarea §i functionarea invitdmantului

pedagogic in sistemul de invdfdamant preuniversitar) sunt membri de drept ai Corpului
de metodisti ai 1.S.J. Botosani.

Validarea se realizeazid de citre o subcomisie desemnatd de presedintele comisiei
judetene, alcituitd din inspectorul de specialitate si un inspector din aceeasi arie
curriculara. Inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursei umane transmite fiecirei
subcomisii, spre validare, dosarele transmise electronic (imprimate pe CD/DVD).
Validarea se finalizeaza cu calificativul PROMOVAT sau RESPINS, care va fi
consemnat intr-un borderou centralizator (Anexa 8a)

ETAPA II

Dupa finalizarea etapei I privind validarea profesorilor metodisti din anul 2020-2021, a
profesorilor metodisti ai CCD Botosani si a profesorilor metodisti din Liceul Pedagogic
Nicolae lorga Botosani, pentru locurile rimase neocupate se demareaza procedura de
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selectie a cadrelor didactice in vederea ocuparii functiei de metodist la nivelul [.S.J.
Botosani pentru anul scolar 2021-2022.

Cadrele didactice care doresc si obtina functia de metodist al inspectoratului scolar pentru
anul scolar 2021-2022 vor depune la registratura [.S.J. Botosani, in termenul prevazut de
prezenta procedurd, un dosar care si contind urmatoarele documente numerotate pe
fiecare fild si consemnate intr-un opis.

Opisul dosarului, pe care se va consemna numarul total de file — 2 exemplare;

Cerere de inscriere (anexa 6)

Copii certificate ¢f cu originalul de citre conducerea unitatii de invatamant de la
care provine candidatul ale actelor de studii si ale adeverintelor/ certificatelor/
diplomelor de acordare a gradelor didactice/ a titlului stiintific de doctor*;

Copie decizie de titularizare in invatdmantul preuniversitar certificata cf cu
originalul de catre conducerea unitatii de invatamant*;

Copie/ copii ¢f cu originalul adeverinta/ adeverinte cu calificativele obtinute in
ultimii 5 ani scolari incheiati*;

Adeverinta emisa de unitatea de invatdmant la care este titular candidatul prin care
se certificd experienta in activitati desfasurate in sistem blended learning sau
online, in anii scolari 2019-2020 si 2020-2021%;

Dovada acumularii a 90 credite profesionale transferabile in ultimii 5 ani (copii cf
cu originalul)*;

Adeverintd emisd de unitatea de invatdmant in care candidatul isi desfasoara
activitatea din care sa reiasi faptul ca in ultimii 3 ani scolari incheiati persoana in

cauza a desfasurat activitati de predare in specialitatea disciplinei in care este
profesor metodist*;

Fisa de (auto)evaluare (anexa 4);

Curriculum vitae (anexa 7 — Europass), sustinut cu documente doveditoare
anexate care dovedesc intreaga activitate profesionald si justifica punctajele din
fisa de (auto)evaluare/ anexa 4.
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® Declaratie pe propria rispundere privind veridicitatea documentelor depuse
(anexa 8)

* in cazul candidatilor care depun dosarele online, se scaneazi color adeverintele si
certificatele originale, nu copii ¢f cu originalul ale acestora.

Dosarele candidatilor pot fi depuse fizic la registratura LS.J. Botosani sau incarcate
pe urmdtorul link
https://docs.google.com/forms/d/e/1 FAIpOLScU: WioCy_cugHKOuhj88wLyoz2eSpeb
SHfOy riKVkV6RYQOviewform, cu respectarea perioadei previzuti in calendar
(anexa 3). Dosarele transmise electronic vor Ji scanate intr-un singur document pdf
denumit cu disciplina si numele candidatului (educatoare_popescu_maria) si vor fi
transmise in data de 04.10.2021 pind la ora 1 6, inclusiv. In cazul trimiterii dosarelor
in format electronic se va imprima cererea de inscriere pentru profesor metodist (anexa
6) de catre inspectorul pentru dezvoltarea resursei umane $i va fi inregistrati la
registratura 1.S.J. , restul documentelor fiind salvate pe suport electronic si arhivate
corespunzdtor.

In conformitate cu prevederile articolului 245 (6)/ Legea Educatiei Nationale 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, acumularea a minimum 90 de credite profesionale
transterabile se calculeaza la fiecare interval consecutiv de 5 ani, considerat de la data
promovarii examenului national de definitivare in invitimant.

In acord cu Metodologia privind formarea continua a personalului din invatimantul
preuniversitar, aprobati prin OMECTS 5561/2011, cu modificarile si completirile
ulterioare, notiunea de vechime se referi la predare efectiva la catedra si nu se confunda
cu vechimea in muncd, vechime recunoscuti in invatdmant in vederea stabilirii drepturilor
salariale. Astfel, conform Metodologiei privind formarea continui a personalului din
invatamantul preuniversitar, perioada in care un cadru didactic titular a avut contractul de
munca suspendat pentru concediu de crestere si ingrijire a copilului nu este considerati
vechime de predare efectiva la catedri si nu existid nicio prevedere legala care si
reglementeze obligativitatea participarii la activititi de formare continui pentru
cadrele didactice pe perioada suspendarii contractului individual de munci.

Pe cale de consecinta, fiecare transa de 5 ani, calculata de la data promovarii examenului
de definitivare in invatimant, se prelungeste, dupé caz, cu anii in care cadrul didactic a
avut, in perioada respectivi, contractul de munci suspendat pentru concediu de crestere
s ingrijire a copilului, verificindu-se detinerea celor 90 de credite profesionale in
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ultimul ciclu complet de 5 ani la data promovarii examenului de definitivare in
inviatimant.

Avand in vedere prevederile articolului 82 (a) din Metodologia privind formarea continui
a personalului din invatamantul preuniversitar, condifia participdrii periodice la
programe de perfectionare si implicit acumularea 90 credite profesionale transferabile,
se considerd integral indeplinitd pentru personalul didactic care a obtinut, in intervalul
respectiv, gradul didactic Il sau gradul didactic I chiar si in cazul in care acesta nu a
parcurs procedura pentru echivalarea in credite profesionale transferabile a gradelor
didactice, precizata la articolele 12-13 din Metodologia privind sistemul de acumulare,

recunoastere si echivalare a creditelor profesionale transferabile, aprobata prin OMECTS
5562/2011.

* Cadrele didactice metodiste pentru consiliere si orientare/ consiliere si dezvoltare

personald vor depune la dosar si adeverinti privind calitatea de diriginte in anul scolar
2021-2022.

Proba de evaluare a Curricumului Vitae se realizeaza de citre o subcomisie desemnati de
presedintele comisiei judetene, alcatuiti din inspectorul de specialitate si un inspector din
aceeasi ariei curriculara. Inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursei umane transmite
fiecdrei subcomisii, spre evaluare, atat dosarele trimise pe suport hartie cat si pe cele
transmise electronic. Punctajul minim pentru ca un candidat s fie admis la aceastd proba
este de 50 de puncte. Dupi finalizarea evaluirii comisia judeteana va afisa punctajele
obtinute de candidati in ordine descrescitoare, pe discipline/ domenii, dupa cum urmeaza:

» Candidatul care, in urma punctajului obtinut, se incadreaza in numarul de locuri

vacante la disciplina/ domeniul pentru care a candidat va fi declarat
PROMOVAT;

» Candidatul care a obtinut minim 50 de puncte dar nu se incadreazi in numarul de

locuri vacante la disciplina/ domeniul pentru care a candidat va fi declarat
ADMIS;

» Candidatul care, in urma evaludrii, nu a ficut dovada indeplinirii conditiilor
obligatorii, prevazute la art. 3.1. sau a obtinut un punctaj mai mic de 50 de puncte
va fi declarat RESPINS.

Validarea se realizeaza de catre o subcomisie desemnati de presedintele comisiei
Judetene, alcatuita de inspectorul de specialitate si un inspector din aceeasi arie
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curriculara. Validarea se finalizeaza cu calificativul PROMOVAT sau RESPINS, care va
fi consemnat intr-un borderou centralizator (anexa 8b)

Eventualele contestatii asupra punctajului obtinut se depun la registratura 1.S.J. Botosani
in termenul prevazut in calendar si vor fi solutionate de catre Comisia de solutionare a
contestatiilor.

5. FINALIZAREA ACTIUNILOR DE SELECTIE

Dosarele de inscriere ale candidatilor, precum si toate documentele selectiei, vor fi
arhivate in cadrul 1.S.J. Botosani.

Comisia judeteana trimite spre validare Consiliului de Administratie al 1.S.J. Botosani
listele finale ce cuprind cadrele didactice cu statut de metodist, la fiecare disciplina.

Dupa validarea in consiliul de administratie al [.S.J. Botosani a listelor cuprinzand
rezultatele activitatii de selectie, inspectorul scolar general va emite decizii de
metodisti cadrelor didactice declarate PROMOVATE in urma procesului de
selectie, pentru fiecare disciplin in parte sau arie curriculard, dupa caz.

Anuntarea rezultatelor finale se face prin afisarea la sediul 1.S.J. Botosani, pe site-ul
institutiei si pe site-ul CCD Botosani.

Cadrele didactice selectate in corpul de metodisti ai Inspectoratului Scolar Judetean
Botosani au obligatia de a parcurge un program de formare de minim 16 ore, furnizat de
CCD Botosani si avizat de Ministerul Educatiei si Cercetirii. In cadrul programului de

formare si inspectorul pentru dezvoltarea resursei umane din cadrul [.S.J. Botosani are
calitatea de formator.

Decizia inspectorului scolar general privind numirea profesorilor selectati in corpul de
metodisti al .S.J. Botosani este transmisa directorului CCD Botosani in vederea realizarii
demersurilor pentru derularea programului de formare.

6. DISPOZITII FINALE

Numirea profesorilor metodisti se face prin decizia Inspectorului Scolar General al IS,

Botosani, urmand si fie reinnoitd anual, ca urmare a evaludrii activitatii profesorilor
metodisti.

Profesorii metodisti care savérsesc abateri in activitatea specificd vor fi exclusi din Corpul
de metodisti ai 1.S.J. Botosani, decizia de numire devenind nula. it ol
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Profesorii metodisti care vor refuza participarea la activitatile desfisurate de citre L.S.J.
Botosani si CCD Botosani (inspectii, comisii de lucru, examene nationale sau alte
activitati specifice) vor fi exclusi din Corpul de metodisti ai [.S.J. Botosani.

La finalul fiecarui an scolar profesorii metodisti vor prezenta inspectorului scolar de
specialitate un raport insotit de copiile conform cu originalul dupa procesele verbale de
inspectie intocmite pe parcursul anului scolar.
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Anexa 1
CONDITII OBLIGATORII NECESARE iNSCRIERII CANDIDATILOR

a. Are studii superioare: corespunzitoare functiei didactice din invatiamantul
preuniversitar;

b. Statut profesional: este titular in invatamantul preuniversitar;
¢. Evolutie in carierd: minim gradul II in invatamant;

d. Calitatea activitatii didactice: calificativul anual foarte bine obtinut in ultimii 5
ani scolari;

e. Experientd in activititi didactice desfasurate in sistem blended learning sau
online, pentru anii scolari 2019-2020 si 2020-2021, certificatd de conducerea
unitatii de invatdmant;

. Dezvoltare profesionali: Jace dovada acumulirii a 90 credite profesionale
transferabile in ultimii 5 ani — constituie un avantaj la departajarea candidatilor
care obfin punctaje egale.

in conformitate cu prevederile articolului 245 (6)/ Legea Educatiei Nationale 1/2011, cu
modificarile si completirile ulterioare, acumularea a minimum 90 de credite profesionale
transferabile la fiecare interval consecutiv de 5 ani, considerat de la data promovarii
examenului national de definitivare in invdatimant.

In acord cu Metodologia privind formarea continui a personalului din invatimantul
preuniversitar, aprobati prin OMECTS 5561/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, notiunea de vechime se refers la predare efectiva la catedra si nu se confunda
cu vechimea in munci, vechime recunoscuti in invatdmant in vederea stabilirii drepturilor
salariale. Astfel, conform Metodologiei privind formarea continui a personalului din
invatamantul preuniversitar, perioada in care un cadru didactic titular a avut contractul de
munca suspendat pentru concediu de crestere si ingrijire a copilului nu este considerati
vechime de predare efectiva la catedri si nu existd nicio prevedere legala care sa
reglementeze obligativitatea participarii la activititi de formare continui pentru
cadrele didactice pe perioada suspendarii contractului individual de munca.

Pe cale de consecinta, fiecare transd de 5 ani, calculatd de la data promovirii examenului
de definitivare in invatimant, se prelungeste, dupé caz, cu anii in care cadrul didactic a
avut, in perioada respectiva, contractul de munci suspendat pentru concediu de crestere
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si ingrijire a copilului, verificAndu-se detinerea celor 90 de credite profesionale in
ultimul ciclu complet de 5 ani la data promovirii examenului de definitivare in
invatamant.

Avand in vedere prevederile articolului 82 (a) din Metodologia privind formarea continui
a personalului din invatamantul preuniversitar, conditia participdrii periodice la
programe de perfectionare si implicit acumularea 90 credite profesionale transferabile,
se considerd integral indepliniti pentru personalul didactic care a obtinut, in intervalul
respectiv, gradul didactic II sau gradul didactic 1 , chiar si in cazul in care acesta nu a
parcurs procedura pentru echivalarea in credite profesionale transferabile a gradelor
didactice, precizati la articolele 12-13 din Metodologia privind sistemul de acumulare,

recunoastere si echivalare a creditelor profesionale transferabile, aprobatd prin OMECTS
5562/2011.

CUPRINS DOSAR VALIDARE METODISTI

1. Acord de continuare a activitatii de metodist al 1.S.J. Botosani pentru anul scolar
2021-2022 (conform Anexei 5);

2. Copie adeverintd/ certificat de obtinere a definitivatului in invatdmant (pentru
stabilirea transelor de 5 ani in vederea calculirii/ acumuldrii a minimum 90 de
credite profesionale transferabile);

3. Copie dupa ultimul grad obtinut (copie conform cu originalul) — doar daci existi
modificari fata de anul scolar 2020-2021;

4. Calificativul foarte bine obtinut in anul scolar 2020-2021 (copie conform cu
originalul);

5. Adeverinta emisa de unitatea de invatamant la care este titular candidatul prin care
se certificd experienta in activitati desfasurate in sistem blended learning sau
online pentru anii scolari 2019-2020 s12020-2021;

6. Adeverintd emisa de unitatea de invdtdmant in care candidatul isi desfasoara
activitatea din care sa reiasi faptul ca in ultimii 3 ani scolari incheiati persoana in
cauza a desfasurat activitdti de predare in specialitatea disciplinei in care este
profesor metodist;

7. Acte care dovedesc acumularea a 90 credite transferabile in ultimii 5 ani.
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Anexa 2
CUPRINSUL PORTOFOLIULUI DE INSCRIERE
1.~ Opisul dosarului pe care se va consemna numdrul total de pagini;

2. Cerere de inscriere (anexa 6);

3. Curriculum Vitae (Europass), sustinut de documente doveditoare anexate si care
confirma intreaga activitate profesionala;

4. Copii certificate conform cu originalul de citre conducerea unititii de invatamant
de la care provine candidatul, ale:

a. actelor de studii;

b. adeverintelor/ certificatelor/ diplomelor de acordare a definitivatului/
gradelor didactice/ titlului stiintific de doctor;

c. deciziei de titularizare in invatdmantul preuniversitar.
5. Adeverinta cu calificativele din ultimii cinci ani, copie conform cu originalul,

6. Adeverintd emisa de unitatea de invatimant la care este titular candidatul prin care
se certificd experienta in activitati desfisurate in sistem blended learning sau
online pentru anii scolari 2019-2020 si 2020-2021;

7. Adeverinta emisd de unitatea de invitimant in care candidatul isi desfasoara
activitatea din care sa reiasa faptul ¢ in ultimii 3 ani scolari incheiati persoana in
cauza a desfasurat activitati de predare in specialitatea disciplinei in care este
profesor metodist

8. Acte care dovedesc obtinerea a 90 credite profesionale transferabile in ultimii 5
ani, copii conform cu originalul.
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Anexa 3

CALENDARUL SELECTIEI CORPULUI DE METODISTI Al 1.S.J. BOTOSANI
An scolar 2021-2022

Nr Denumirea activititii Termen

crt

1 Validarea in consiliul de administratie al L.S.J. Botosani a procedurii privind selectia 27.09.2021
cadrelor didactice in vederea ocupdrii functiei de metodist la nivelul L.S.J. Botosani

2 Afisarea pe www.isjbotosaniro si www.ccdbotosaniro a informatiilor privind 28.09.2021
desfdsurarea concursului de selectie si numarul de locuri alocat pe fiecare disciplina

3 Etapa [ 29 -
Depunerea dosarelor de cétre profesorii metodisti selectati in anul scolar 2020-2021  30.09.2021
care doresc continuarea activitatii si in anul scolar 2021-2022, in cazul indeplinirii , ora 16.00
conditiilor detinerii functiei de profesor metodist conform prezentei proceduri.
Dosarele vor fi incarcate electronic la https://docs.google.com/forms/d/e/1 FAIpQLSc-
SFSrthEriVhbX6S9r7tSmNbuKzPUn4LtPixEerlAW-5A/viewform,.

4 Afisarea pe www.isjbotosani.ro a rezultatelor etapei I de selectie si a numdrului de  01.10.2021
locuri rdmase neocupate pentru etapa a Il-a de selectie, pentru functia de profesor
metodist

5 Etapa a II-a 04.10.2021
Depunerea dosarelor cadrelor didactice care doresc si devina metodisti in anul scolar pand la ora
2021-2022 pe locurile rimase libere dupa finalizarea etapei I. Dosarele pot fi depuse 16.00
la registratura I.8.J. Botosani sau electronic accesand
https://docs.google.com/forms/d/e/1 FAIpQLScUgWIloCy_cugHKOuhj88wlLyoz2¢Sp
ebsHfQy rjKVkV6RYQQ/viewform,

6 Desfasurarea etapei de evaluare a CV-ului/ dosarelor de inscriere 06.10.2021
7 Afisarea rezultatelor etapei de evaluare a CV-ului/ dosarelor de inscriere 06.10.2021
8 Depunerea contestatiilor privind etapa de evaluare a CV-ului 07.10.2021
9 Rezolvarea contestatiilor 08.10.2021
1

0 Validarea in Consiliul de Administratie al 1.S.J. Botosani a listei finale a metodistilor  08.10.2021
pentru anul scolar 2021-2022
Afisarea rezultatelor
11 Emiterea deciziilor privind constituirea Corpului de metodisti al I.S.J. Botosani pentru  08.10.2021
anul scolar 2021-2022
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Anexa 4

FISA DE EVALUARE CV

Criterii

Relevanta participirii la programe de dezvoltare
profesionala

Doctorat

Masterat

Cursuri postuniversitare

Conversie profesionald/ alta licenta

Participd la stagii de formare/ perfectionare in
specialitate sau in managementul educational, in
ultimii 5 ani incheiati

Locale, regionale, nationale

- 10 credite (25 — 39 ore) — 1p/ curs

- 11— 24 credite (40 — 88 ore) — 3p/ curs

- 25 - 29 credite (89 — 199 ore) — Sp/curs

- 60 credite (200 ore) — 6p/ curs

Internationale (2 p pe stagiu)

Experienta dobanditi in ultimii 5 ani scolari
incheiati doveditd prin documente

- functii de conducere, indrumare si control LS. ,
director/ director adjunct (1p/ functie/ an)

- membru in consiliul de administratie, membru CEAC
(1 p/ functie/ an scolar

- responsabil comisie metodicd pand la data de
01.09.2020 (0,25 p/ an)

- responsabil cerc pedagogic (0.5 p/ an)

- metodist (1 p/ an)

- formator cu activitate (1 p/ an)

- membru in consiliul consultativ al disciplinei,
mentor/ coordonator practicd pedagogica cu activitate
doveditd (0,5 p/ activitate/ an)

- activitate desfasuratd ca delegat al ISJ in cadrul
activitdtilor de inspecties (0,5 p/ activitate/ an)
Performante deosebite in inovarea didacticd/
managerialii (in ultimii 5 ani scolari)

Str. General Berthelot nr. 28-30, Sector 1, 010168, Bucuresti
Tel: +40 21 405 62 00, Fax: +40 21 405 63 00
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Lucrari de management educational/ carti de
specialitate sau in domeniul educational publicate cu
ISBN/ ISSN (1p/ lucrare)

Articole de management educational/ specialitate,
publicate cu ISSN/ISBN, publicate in ultimii 5 ani
scolari incheiati (0,5 p/ articol)

Implicarea in organizarea si desfisurarea
activititilor metodice, olimpiade, concursuri
scolare, sesiuni de comuniciri si referate, in ultimii
5 ani scolari

Local - 0,25 p/ activitate

Judetean — 0,5 p/activitate

National — 1 p/ activitate

International — 1,5 p/ activitate

Activititi extracurriculare si implicarea in proiecte
(ultimii S ani scolari)

Realizarea de proiecte/ parteneriate $i programe
extracurriculare, privind cresterea calititii educatiei/
dezvoltarea institutionald/ dezvoltarea profesionald a
cadrelor didactice (1p/ proiect)

Participare la proiecte educationale europene, proiecte
internationale:

- manager de proiect, persoand de contact/
coordonator/ responsabil de proiect (2p/ proiect)

- membru in echipa de gestiune/ de management a
proiectului/ asistent proiect/ membru in echipa de
implementare (1p/ proiect)

Participare la simpozioane, conferinte, ateliere, cursuri
de formare, in cadrul proiectelor din cadrul
programelor LLP, Erasmus+, eTwinning, POSDRU,
ateliere Graz-ECML, program Pestalozzi (0,5 p/
proiect)

Participare la reuniuni transnationale de proiect,
activitdti transnationale de predare/ invitare/ formare,
schimburi de elevi, activitati transnationale de formare/
stagii/ job-shadowing, in cadrul programelor LLP sau
Erasmus+ (0,5 p/ proiect)

Participare la nivel local la: activitati, reuniuni de
proiect, schimburi de elevi, vizite de studiu, in cadrul
programelor LLP (Comenius, Leonardo da Vinci,
Grundtvig, Vizite pregititoare, Vizite de studiu/
Programul Transversal, actiunea cheie 1), Erasmus+
(0,5 p/ proiect)

Participare la comisii de lucru, examene nationale
si simuliiri ale examenelor nationale, demonstrate
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prin decizii, adeverinte, procese verbale, in ultimii
S ani scolari incheiati
a Participare la comisii de lucru — 0,5 p/ comisie o4
b Participare la examene nationale si simuldri ale 5
examenelor nationale: Evaluare la finalul claselor a II-
a,aIV-a, a VI-a; Evaluare Nationald pentru absolventii
clasei a VIIIa, Bacalaureat, Titularizare, Definitivat —
1p/ comisie
8 Cunostinte de operare pe calculator, sustinute cu 2
documente
Total 70
Data evaluarii ...................
EVALUATOR 1 punctaj acordat semnatura
EVALUATOR 2 punctaj acordat semnatura
PUNCTAIJ TOTAL.:
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Anexa 5
Acord pentru ocuparea functiei de metodist in specialitate,
in cadrul Inspectoratului Scolar Judetean Botosani
Doamna Inspector Scolar General,

Subsemnatul () ............oviiiiiiiiiiii e ,
domiciliat (@) I , strada
............................................ s OT wcennnnineny Bl il SC siiiiiniiiinniinny @D
................. , et ..., telefon TP SN .~ 7. ||
............................................ , cadru didactic titular pe postul/ catedra de la
unitatea de invatamant
........... , grad didactic ..................., obtinut in anul § A e e s s s 8 sy EAEH
declar de acord cu continuarea activititii in calitate de profesor metodist, specialitatea
..................................................................... , in anul scolar 2021-2022.

Mentionez ¢d am indeplinit functia de profesor metodist, specialitatea

............................... , in anul scolar 2020-2021 si indeplinesc conditiile cumulative
mentionate in prezenta proceduri operational.

................................ Semnatura,

..................................

Doamnei Inspector Scolar General a Inspectoratului Scolar Judetean Botosani

Str. General Berthelot nr. 28-30, Sector 1, 010168, Bucuresti Str. N. lorga nr. 28, 710213, Botosani
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Anexa 6

Cerere de inscriere pentru ocuparea functiei de metodist in specialitate, in cadrul
Inspectoratului Scolar al Judetului Botosani

Model

Doamni Inspector Scolar General,

Subsemnatul (a)

...................................................................................

domiciliat (@) N , strada
............................................ s T susmsrnsvonrs Dl wnmmmmmesnsy 8C suwunumanssssssing, 8D
................. s €l i, telefon Lo ee,,  €-mail
............................................ , cadru didactic titular pe postul/ catedra de la
unitatea de invatamant

........... , grad didactic ...................,obtinut inanul ................................ va rog
sa-mi aprobati inscrierea la concursul pentru selectia cadrelor didactice metodiste,
specialitatea ... , in anul scolar
2021-2022.

Data,

................................ Semnatura,

Doamnei Inspector Scolar General a Inspectoratului Scolar J udetean Botosani
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Informatii personale
Nume/Prenume
Adresa
Telefon

Fax
E-mail
Cetatenia
Data nasterii
Sex
Locul de munca vizat /
Aria ocupationali
Experienta profesionala
Perioada

Functia sau postul ocupat
Principalele activitati si
responsabilititi
Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Educatie si formare
Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Domenii principale studiate /
competente dobandite
Numele si tipul institutiei de
invatdmant/ furnizorului de
formare

Nivelul de clasificare a formei de
invatdmant/ formare
Aptitudini si competente
personale

Limba materna

Limbi strdine cunoscute
Autoevaluare

Procedura operationali Editia 2021
SELECTIA CADRELOR
DIDACTICE IN VEDEREA
OCUPARII FUNCTIEI DE
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Anexa 7

Nume, Prenume

Numarul imobilului, numele strizii, codul postal, localitatea, tara

Eliminati randul daca este cazul (vezi Mobil: (Eliminati daca este cazul
instructiunile) vezi instructiunile)

Eliminati randul daca este cazul (vezi instructiunile)

Eliminati randul daca este cazul (vezi instructiunile)

Eliminati randul daca este cazul (vezi instructiunile)

Eliminati randul daca este cazul (vezi instructiunile)

Mentionati pe rand fiecare experienta profesionala relevanta, incepand cu cea
mai recenta dintre acestea. Eliminati rindul daca este cazul (vezi instructiunile)

Mentionati pe rand fiecare forma de invatimant si program de formare
profesionala urmat, incepand cu cel mai recent (vezi instructiunile)

Eliminati randul daca este cazul (vezi instructiunile)

Precizati limba materna (daca este cazul specificati a doua limba materna)

]

Eomprehensiune I Vorbit | Scris
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Nivel european

Limba
Limba

Competente si Abilitti sociale
Competente si aptitudini
organizatorice

Competente si aptitudini tehnice
Competente si cunostinte de
utilizare a calculatorului
Competente si aptitudini artistice
Alte competente si aptitudini
Permis de conducere

Informatii suplimentare

Anexe
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Abilitati de Abilitati de Interactiune Exprimare
ascultare citire

) Cadrului european de referingd pentru limbi

Descrieti competentele si indicati contextul in care au fost dobandite
randul daca este cazul (vezi instructiunile)

Descrieti competentele si indicati contextul in care au fost dobandite
randul daca este cazul (vezi instructiunile)

Descrieti competentele si indicati contextul in care au fost dobandite
randul daca este cazul (vezi instructiunile)

Descrieti competentele si indicati contextul in care au fost dobandite
randul daca este cazul (vezi instructiunile)

Descrieti competentele si indicati contextul in care au fost dobandite
randul daca este cazul (vezi instructiunile)

Descrieti competentele si indicati contextul in care au fost dobandite
randul daca este cazul (vezi instructiunile)

. Eliminati
. Eliminati
. Eliminati
. Eliminati
. Eliminati

. Eliminati

Mentionati daca detineti un permis si categoria. Eliminati randul daca este cazul

(vezi instructiunile)

Indicati alte informatii utile care nu au fost mentionate anterior, de exemplu:

persoane de contact, referinte etc.

Enumerati documentele atasate CV-ului, daca este cazul (vezi instructiunile)

Str. N. lorga nr. 28, 710213, Botosani
Tel: +40 231584 050, Fax: +40 231584 052

| ongro | R S T I RGO




INSPECTORATUL

SCOLAR
JUDETEAN
ﬂl BOTOSANI
DEPARTAMENTUL Procedura operationali Editia 2021
MANAGEMENT SELECTIA CADRELOR
DIDACTICE IN VEDEREA
DEZVOLTAREA RESURSELOR OCUPARII FUNCTIEI DE
UMANE METODIST LA NIVELUL I.S.J.
Revizia 6
CODP.O. ...... Pagina 28 din 30

Exemplar nr 1

Anexa 8
Declaratie pe propria rispundere
Subsemnatul/Subsemnata,
domiciliat(a) in , Str. nr. , bl 2 SC.
____sap. ___ , judetul/sectorul , legitimat(d) cu _ seria  nr.
, CNP , incadrat(a) la pe
functia de , declar pe propria raspundere ca documentele depuse la

dosar imi apartin si ci prin acestea sunt confirmate/certificate activitatile desfasurate.

Intocmita intr-un exemplar, pe propria raspundere, cunoscand ¢a falsul in declaratii este

pedepsit conform legii.

Data, Semnitura
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Anexa 9.a.
CONCURS DE SELECTIE METODISTI/ RECONFIRMARE
DISCIPLINA
DATA
BORDEROU CENTRALIZATOR
Nr  Numele si prenumele Unitatea scolara Grad Calificativ Adeverinta Rezultat
crt didactic ~ FBin2020-  2020-2021 (PROMOVAT/
2021 (DA/ (DA/ NU) RESPINS)

NU)

Presedinte comisie

Membri comisie
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Anexa 9.b.
CONCURS DE SELECTIE METODISTI/ EVALUARE DOSAR
DISCIPLINA
DATA
BORDEROU CENTRALIZATOR
Nr  Numele si prenumele Unitatea scolara Grad  indeplineste  Punctaj Rezultat
crt didactic conditiile evaluare (PROMOVAT/

Presedinte comisie

obligatorii cv RESPINS)
(DA/ NU) (comisie)

Membri comisie
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