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Anun(

privind selectia participan{ilor din cadrul proiectului ,, Modele educalionale europene pentril.fh,ori:at'eu
progresului scolar" (European educational models;forfoslering school progres:;),

Acronim : Education&Progres.

nr. 201 9- I -RO0 l-KA I 0 I -062468

Program: Erasmus-t-. ac(iunea cheie l, Mobilit6li. Educa{ic acolarl

Inspectoratul $colar Judelean Botopani este beneflciarul /coordonatorul de consor{iu din cadrul proiectului
,,Modele edttcalionale europene penlru .fat'ori:orea progresului Scolar" (European etlut'utional models for
Jbstering school progress/, Acronim: Education&Progres. Programul Erasmus*. acfiunea cheie l. Mobilit6!i.
Educa{ie ;colard. nr.20l9-l-ROOl-KAl0l-062468. finan{at cu spri.iinul llnanciar al Comisiei F.uropene.

in oadrul acestui proiect. Inspectoratul $colar.ludelean Botoqani este aplicant/benellciar. coordonator de
consor{iu, avind rolul de organizalie de trimitere.

Linildlile de iwdldmdnt asociate sunl:

1. $coala Gimnaziali ..Mihai Eminescu" Ipote;ti.
2. $coala GimnazialS ..Episcop Doctor Partenie Ciopron" Pdltinig.
3. $coala Gimnaziald nr. I Radduti-Prut.
4. $coala Gimnaz-iald nr. I Stduceni.
5. $coala GimnazialS ,.E,lena RareE" Botoqani.
6. $coala GimnazialS ..SI6ntul Nicolae" Botogani.
Perioadodeimplementdl?estede36 luni (01.10.2019-3 1.12.2021)"cf.Actului adilional nr. lsi scrisoareade

amendament

Bugetul aprobat este de 59,450.00 E,uro.

Obiectivul general al proiectului este sd lie asigurat accesul la o educa{ic dc calitatc. s[ tie tavorizat
progresul Ecolar al elevilor qi dezvoltate activitAtile de cooperare europeani in 6 qcoli din lude{ul BotoEani.
incepdnd cu2019-2020. ca urmare a participarii a24 de cadre didactice. directori qi inspectori gcolari la 5 cursuri
structurate gi a 6 inspectori qcolari la I stagiu de observare. in rt {iri din Uniunea liuropcani. prin care si-gi
dezvolte cunogtinle. aptitudini gi competen{e personale qi prof'esionale. in termeni de rezullate alc invi{6rii. pentru
a-qi imbunatali calitatea pred6rii-invdf6rii, a crea sinergii intre metodele lbrmale Ei non-lbrnialc. a ll in misur6 sd
deruleze activitAti gi proiecte care sE rdspundi mai bine nevoilor elel'ilor din cele 6 gcoli din consorliu.

Activiti(ile propuse pentru atingerea obiectivelor sunt:

-participarea a 20 cadre didactice qi directori gi a 4 inspectori gcolari din consor{iul creat. la 5 cursuri de fbrmare
structurate. turnizate de 2 organiza{ii de lbrmare, in 3 tdri dif-erite (Portugalia. Malta. Spania). privind
managementul proiectelor europene" metode non-formale. incluziune. interculturalitate. diVersitale. creatir itate:

-participarea a 6 inspectori gcolari la un stagiu de observare la Acad6mie de GrenoblcrNisa. Irran{a. privind
proiectarea gi realizarea inspectiei Ecolare" instrumente gi metode specilice activit5tilor dc rnonitorizare. indrumare.
control. mediere Ei consiliere.

Rezultate principale preconizate:
- acces asigurat la o educatie de calitate;
- progrcsul gcolar pentru elevii din 6 Ecoli dinjudelul Botogani lbvorizat:
-resursa umand din gcolile conso4iului mai bine pregatitd,cu competenle prol'esionale 5i persorrale dezvoltate, cu
ef'eot de multiplicare asupra celorlalte gcoli din.iudelul Botogani;
-cooperarea europeand in ;colile din consorliu gi din.iude{ul Botogani dezvoltatS.
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Anunlul de selecfie este insolit de 3 anexe proprii:
Anexa 1.1 la Anun[ul de selec[ie - Cererea de inscriere;
Anexa 1.2 la Anunlul de seleclie - Declarafia de disponibilitate;
Anexa i.3 la Anunlul de selecfie - Declara[ie de consimt6mAnt;

inregistrarea candidaturilor

Depunerea dosarelor pentru inscrierea la concursul de seleclie se va face de c[tre inspectorii gcolari la

secreatriatul Inspectoratului $colar Judelean Botogani.

Criterii de selecfie:
-s[ aibE competenle lingvistice in engleza (C1, C3, C5) sau francezd (stagiu observare): 30p,
-sd motiveze nevoia de formare/participare = 40p,
-sd prezinte modalitdti de exploatare rezultate = 30p.

CondifiV Criterii de eligibilitate/ selec{ie:

Locurile rimase libere, pentru care se organizeazd prezenta selecfie, sunt:

Nr.
crt.

Posturi
vacante

Institulia de invEtdmAnt Curs/ Stagiu de observare

I 1 parlicipant

1 parlicipant

Inspectoratul $colar Judefean
Botogani

$coala Gimnazial6 "Sf6ntul
Nicolae" Botogani

Cl: Quality EU Project Management-Erasmus+-Quality and
efi c ie ncy fo r y our i nt e r nat i o na I pr oj e c t s !, Edu2grorv
Association, Portugalia

Perioada de activitate : octombrie/noiembrie 2021 (5 zile)

Perioada de mobilitate t 7 zile (cu I zi de transport inainte gi

I zi de transport duptr perioada de activitate)

-Taxa de curs : 5 zile

)

I participant

I participant

$coala Gimnazial6,,Mihai
Eminescu" IpoteEti

$coala Gimnazial6,,Elena
Rareq" Botogani

-C3:Creativity qnd intercullurality-Harness lhe power of
creativity through intercultural exchange in the
classrooml,Edu2grow Association, inilial propus pentru
Gibraltar-UK, dar va fi relocat ;

Perioada de activitate : an qcolar 202l-2022 (5 zile)

Perioada de mobilitate : 7 zile (cu I zi de transport inainte gi

I zi de transport dupi perioada de activitate)

-Taxa de curs : 5 zile

3. I

I

parlicipant

participant

Inspectoratul $colar Jude{ean
Botogani

$coala Gimnaziald, nr.
Stduceni

C5: Social Diversily&Management/Social diversity and social
transformation: it starts in your hands, Barcelos, Poftugalia

Perioada de activitate : octombrie/noiembrie 2021 (5 zile)

Perioada de mobilitate t 7 zile (cu I zi de transport inainte gi

1 zi de transport dupi perioada de activitate)

-Taxa de curs : 5 zile

4. 3 participan[i Inspectoratul $colar Judetean
Botogani

Stagiul de observare de la Academie de Grenoble/ Nisa, Franla

Perioada de activitate: an qcolar 2021-2022 (5 zile)

Perioada de mobilitate : 7 zile (cu I zi de transport inainte gi

I zi de transport dupi perioada de activitate)
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N.B.

. Se va avea in vedele ca din flecare qcoald/institulie sd fie asigurati participarca ccl pulin a numirului de
participan{i previzut in lbrmularul de aplicalie. adicd sd existe minimum 3 participan(i din liecare gcoal[.
pe total cursuri. astf'el incAt si poatd fl atinse obiectivele proiectului.

. in cazul in care persoanele selectate igi pierd. pc parcursul implementirii proicctului. legatura oflciala/
calitatea de angaiat la unitatea de inv6[6mdnt membrA din conso4iu sau la I.rS..l. Botogani coordonatorul
conso(iului. calitatea de parlicipant la curs/ stagiu se pierde automat.

r Dacd parlicipan{ilor le inceteazd legatura otlcial6 cu institulia pcntru care au candidat" in timpul
mobili6lii sau dupd mobilitate, igi men{in calitatea de participanli, trebuind si ducir la indeplinire toate
atribuliile care le revin (mentionate in documentele semnate anterior). in calitate dc parlicipanli.

Profilul participanlilor pentru fiecare curs/ stagiu de observare:

-Cl: Quality ELi Project Managemenl-Urotrrrt*-Quality and ef/iciency .fbr yout intet ruilional projects!.
Edu2grorv Association, Portugal ia:

- rcsponsabili proiecte europene scoli. cadre didactice din comisii de cooperare europcanl/cchipc manageriale din
qcoli, I inspector gcolar-proiecte educa[ionale sau educa{ie permanentd gi actir. itSli extraqcolarc). care vor dezvolta
competentc de scriere/ implementare proiecte.

-C.3:Creativily and intercullurality-llarness the potret'of creotit,ity through interc'ultural exchctnge in the
c I as s r o o m l.Edu2 grorv A ssociation;

- invd{atori. diriginti/directori. prol'esori gimnaziu,l inspector $colar (limbi modcrne. rcligic. educa{ie permanenti
$i activitali extragcolare sau minoritili) care pot si abordeze creativitatea gi intcrculturalitalea in activitate.

-C5: Social Diversity&ManagemenliSocial di't'ersity ctnd social transjbrmaliort; it sturt.s irt your hands.
lntercultural Association Mobility Friends. Barcelos. Portugalia;

-invd{5tori, profbsori gimnaziu,l inspector gcolar (9tiin{e sociale gi inr.'a{amdnt spccial. invllrundnt particular ii
alternative educalionale sau invdldmAnt primar) care sd abordeze aspecte pril'ind discrimirralea. incluziunea gi

dialogul intcrcultural.

-Stagiul de obsen,are de la Academic de GrenobleNisa. Fran{a;

- inspectori gcolari. domeniul curriculum gi inspec(ie gcolari gi management, care r'or.justilica nevoia de
imbunat6{ire a competen(elor privind inspec{ia gcolarS. consilierc. indrumare. control. monilorizarea calitAlii
actului managerial. a activitatilor de predare-invdtare. asigurdrii accesului egal la educatrie. dezroltarii dimensiunii
europene in gcoli ca inspectori gcolari.

Participanlii vor desfdgura urmdtoarele activitdti obligatorii:

I. Premobilitate:

-Modulul I Pregdtire pedagogici qi de specialitate (10 h):

-Modulul II -PregdtirelingvisticdinlimbaenglezdsauinlimbaliancezE-dupicaz (l0h)t

-Modulul III - Pregitire culturala ( l0 h):

II. in timpul mobilitlfii - zilnic: activitdtri specilice cursurilor de fbrmare sau stagiului de observare -
dupd caz. in organizalii furnizoare de lbrmare qi/sau in institulii de inva{imint. atelicre. prezent5ri.
dezbateri. int6lniri cu prolbsioniqti in domeniu, realizarea de documente suport specilice.

IlL Postmobilitate:

. asigurarea implementdrii activitA[ilor propusc pentru obtinerea rezultatelot' gi

proiectului (selec{ie):
-Se va organiza I atelier de lucru ,.lnspectia gcolard in context european": se va realiza
imbunit6{ire a inspec{iei qcolare.
- Se va organiza o conf-erin{i de valorizare a bunclor practici;
-Se va concepe un Ghid de bune practici;
-Se va intocmi Ei implementa o Strategie pentru f'avorizarea progresului gcolar.
-Se r or iniiia proiecte p€ rr rr rr .clrr irrnirr,:.rr.'1.

o monitorizarea. evaluarea si diseminarea activitSlilor din cadrul proiectului;
o redactarearaoortului individual.

atingerea obiectivelor

un sct de propuneri de
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Conlinutul rlosarului de cqndidqlurd (Toate documentele vor fi depuse intr-un singur exemplar semnat cu

olbastru acolo unde este cazul)
. Scrisoare de intentie
o Anexa l.l la Anunful de seleclie - Cererea de inscriere;
o Anexa 1.2 la Anunlul de seleclie - Declaralia de disponibilitate;
o Anexa 1.3 la Anunlul de selectie - Declaratie de consimt6mAntl
. CV Europass;
. Copie carte ldentitate;
. Copie Certificat nagtere gi certificat c6sdtorie in cazul schimbarii numelui;
. Copie decizie numire pe postul de inspector qcolar in cadrul I.$.J. Botogani pentru anul lcolar 2021-2022

sau adeverinfE care s6 ateste ca este incadrat la una din qcolile din consortiul creat la nivelul proiectului in
anul qcolar 2021-2022;

. Copie dup6 Diploma de licen[d.

Probele de concurs:

a) Proba de evaluare a dosarelor.

Prirna etapd a procesului de selectie constl in realizarea evaluSrii dosarelor depuse de c6tre candidafi. Pentru

a fi admis in etapa ulterioari, dosarul trebuie sE conlinE toate documentele solicitate qi s6 indeplineasctr condiliile
obligatorii din anunlul de seleclie.

Se va realiza gi evaluarea gi notarea dosarelor candidatilor, de cdtre membrii comisiei de seleclie gi de

pregedintele acesteia, pe baza baremelor/grilelor de evaluare stabilite.

b) Proba de interviu (in limba francezi sau in limba englezE).

Bibliografia:
- Regulamentul UE nr. 1288/2013 al Parlamentului Si Consiliului European, privind derularea

programului Erasmus* in perioada 2014-2020,
-Ghidul Programului Erasmus+ 20 19,

-Apelul General European la propuneri de proiecte 2019,
-Apelul nalional la propuneri de proiecte 2019.

Criterii de departajare

in cazul in care doi sau mai mulli candidali oblin punctaje egale la evaluarea portofoliilor, se vor lua in
considerare urm6toarele criterii de departajare, in aceastd ordine:

- categoria de personal specificatE pe fiecare curs /stagiu,
- competente lingvistice in englezi (C1, C3,C5) sau francezd (stagiu observare),
- modalit6[i de exploatare rezultate.

. in evaluarea dosarelor candidafilor nu se impune un punctaj minim, ierarhizarea candida]ilor urmAnd a fi
ficutd in ordinea descrescdtoare a punctajelor obfinute.

o Eventualele contestafii referitoare la evaluarea dosarului de candidatur6 se depun in termen de 20 de ore
dup[ pubticarea rezultatelor iniliale ale selecfiei gi se rezolv6 de c6tre Comisia de solu]ionare a

contestaliilor, cu respectarea graficului de selectie.

. Rezultatele se publicd pe site-ul Inspectoratului $colar Judelean Botogani.

o Listele cu rezultatele finale vor evidentia gi candidafii afla]i pe poziliile de rezerv6. in situalia in care un

candidat declarat admis nu poate efectua mobilitatea, locul sdu este preluat de primul candidat, in ordinea
punctajelor, dintre cei declarafi rezerve.

Anunful de selec{ie se publicl, cu cel pufin 5 zile inaintea termenului limiti de depunere a dosarelor, la
sediul L$.J. Botoqani, pe pagina web a I.$.J. Botoqani gi in cancelariile gcolilor asociate (dupi caz, pe site-ul
gcolilor asociate).

. Membrii echipelor suport vor informa cadrele didactice din qcolile din conso(iu, privind anunlul de

seleclie a participan(ilor in cadrul gedin{ei Consiliului Profesoral sau pe adresa electronicd personald
(dupd caz).

. Dosarele de candidaturA pentru unitS(ile de invdt6m6nt se depun la secretariatele unitdlilor de invdf6m6nt
din consorfiu, cu numdr de inregistrare, pan6 la data de 29.09.2021. Un delegat va aduce dosarele de
candidatur6din Scoli la Secretariatul I.S.J. Botosani, p6n6 la datade 29.09.2021, ora 12.00.
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ryl
. Dosarele de candidatur[ ale inspectorilor gcolari se depun

29.0S.202 l. ora 12.00.

la Secretariatul I.$.J. Boto,sani. pdnl la data de

Rezultatele sclec{iei dosarelor de candidaturd vor t'i comunicate in data de 29.09.2021 . ora I 6.00

Contesta{iile se vor dcpune pAnd in data de 30.09.2021 , ora 12.00, la Secrctariatul I.$..1. I}oto;ani sau pc email-
ul contactl@isibt.ro.

Rezultatele la contestafii vor ll comunicate in data de 30.09.202 l. ora l6

lnterviul va avea loc in data de 01.10.2021, incepdnd cu ora I2.i0. la sediul I.$.J. Botogani sau onlinc, pe google meet.

Proba de interviu nu poate 1l contcstati.

Rezultatele flnale vor ti aliqate in data de 04. I 0.202 1.

Acest proiect a lbst finan{at cu spri.iinul Comisiei Europene, prin progranrul E,rasmus+. acliunea cheie l.
Educalie qcolard.

Aceastd publicalie/comunicare reflectd numai punctul de vedere al autorului gi Comisia nu este responsabil[
pentru eventuala utilizare a inlbrmaliilor pe care lc confine.

Inspector $colar General.

Prol. Dr. Ada Alexandrina MACOVEI


