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CAPITOLUL 1
Planificarea strategici

Cadrul legislativ

Tintele strategice ale Inspectoratului Scolar Judetean Botosani in anul scolar 2020-202 1
Analiza SWOT a activitatii Inspectoratului Scolar Judetean Botosani

Prioritatile Inspectoratului Scolar Judetean Botosani

fndrumare, monitorizare si control
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CADRUL LEGISLATIY
In anul scolar 2020-202 1 sistemul de invatamant din judetul Botosani a functionat in baza unor
documente legislative, si anume:

+ Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile st completarile ulterioare, precum si legislatia
subsecventa acestui document legislativ;

% Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatimant preuniversitar, aprobat
prin Ordinul M.E.N.C.S. nr. 5079/2016, cu modificarile s1 completarile ulterioare:

% Regulamentul de inspectie a institutiilor de educatie din invatimantul preuniversitar, aprobat prin
Ordinul M.E.C.T.S. nr.5547/2011;

< H.G. nr. 418/03.06.2015 privind aprobarea Strategiei nationale de invatare pe tot parcursul vietii
2015 -2021;

% Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 75 /12.07.2005 privind asigurarea calitatii educatiei;

+ Legea 87/2006 pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 75/12.07.2005 privind
asigurarea calitatii educatiei;

% Legea 35/2006 privind cresterea sigurantei in unitatile de invatamant, cu modificarile si completirile
ulterioare;

% O.M.E.C.S. nr. 3400/18.03.2015, privind modificarea si completarea Regulamentului - cadru de
organizare si functionare a inspectoratelor scolare, aprobat prin OMECTS nr. 5530/2011;

** Legea 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completirile

ulterioare;
* Legea 53/2003 privind Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
* O.M.E.N. nr. 4619/2014 privind aprobarea Metodologiei — cadru de organizare si functionare a
consiliului de administratie din unititile de invatamant preuniversitar, cu modificirile ulterioare;

< O.M.E.N.C.S. nr. 4742/10.08.2016 pentru aprobarea Statutului elevului;

% OM.E.C.T.S. nr. 5555/07.10.2011 pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea s
functionarea centrelor judetene/al municipiului Bucuresti de resurse si asistenta educationali;

* O.ME.C.T.S. nr. 6552/2011 pentru aprobarea Metodologiei privind evaluarea, asistenta

psihoeducationald, orientarea scolara si orientarea profesionali a copiilor, a elevilor si a tinerilor cu

cerinte educationale speciale;
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e

Paging 3 din 69



INSPECTORATUL
SCOLAR
JUDETEAN

BOTOSAN]I
HI TOSANI

< O.M.E.C.T.S. nr. 5573/7.10.2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare st functionare a
invatamantului special si special integrat;

< O.M.E.C.T.S. nr. 5568/07.10.2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a
unitdtilor de invatimant cu program sportiv integrat;

* O.M.EN. nr. 3060/3.02.2014 privind aprobarea Conditiilor de organizare a taberelor, excursiilor,
expeditiilor i a altor activitati de timp liber in sistemul de invatdmant preuniversitar;

% Metodologia-cadru de organizare si desfasurare a admiterii in invatamantul liceal de stat pentru anul
scolar 2020-2021

% O.M.EN.C.S. nr. 3844/24.05.2016 pentru aprobarea Regulamentului privind regimul actelor de
studii si al documentelor scolare gestionate de unitatile de invatdmant preuniversitar;

% O.M.EN. nr. 3191/20.02.2020 privind structura anului scolar 2020 — 2021;

< O.M.E.C.T.S. nr. 5248/31.08.2011 privind aplicarea Programului "A doua sansi", cu modificirile
si completarile ulterioare;

% O.M.E.C.T.S. nr. 5249/07.09.2011 privind aprobarea Metodologiei de organizare a Programului
"Scoala dupa scoala", cu modificarile si completarile ulterioare;

% OM.E.C.T.S. nr. 5561/2011 privind Metodologia formdrii continue a personalului didactic din
invatamantul preuniversitar, cu modificarile si completirile ulterioare:

% Ordin nr. 3.235/93/4.02.2021 al ministrului educatiei st al ministrului sanatatii pentru aprobarea
masurilor de organizare a activitatii in cadrul unitatilor/institutiilor de invatimant in conditii de
siguranta epidemiologica

3, TINTELE STRATEGICE ALE INSPECTORATULLIL SCOLAR JUDETEAN

BOTOSANILIN ANUL SCOLAR 2020 = 2021
I. Coordonarea gi monitorizarea, prin intermediul inspeetiei scolare, a implementarii eficiente a
curriculumului, a strategiilor de evaluare cu scop de orientare si optimizate a invatarii, in scopul
imbunatatirii rezultatelor la invatatura, la evaluarile si examenele hationale

% aplicarea instrumentelor de monitorizare si evaluare a activitatii educationale si manageriale, prin
toate tipurile de inspectie scolari;

% diseminarea si aplicarea in reteaua scolard a documentelor de politica educationala elaborate de
M.E.C;

% coordonarea si monitorizarea implementarii actualului curriculum scolar, centrat pe formarea de
competente cheie;

% verificarea centririi activitatii didactice pe formarea competentelor necesare reusitei scolare si
sociale si personalizarea ofertei curriculare in acord cu nevoile si asteptirile beneficiarilor;

% implementarea masurilor privind asigurarea calitdtii educatiei cu scopul imbunatatirii rezultatelor
scolare ale elevilor, a cresterii procentului de promovabilitate la examenele nationale si a obtinerii
performantei scolare;

% consilierea si indrumarea profesionald a cadrelor didactice in scopul asigurdrii calitatii procesului
instructiv-educativ.
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Asigurarea eadrului ifstitutional si managerial optim pentru consilierea si orientarea elevilor in
vederea alegerii uhui trasen ediicational adaptat intereselor §1 competentelor indis iduale, precim si in
scopul prevenirii si reducerii abandonului scolar, a parasisii timpurii a sistemului de \-z!u: atie si a
egalitatii de sanse la educatie
% asigurarea cadrului institutional $i managerial de calitate in unitafile de invatimant preuniversitar
din judetul Botosani, in vederea cresterii ratei de participare la o educatic de calitate;

% monitorizarea implementrii si deruldrii activitatilor, serviciilor si programelor de orientare si
consiliere a elevilor cu scopul identificarii unui traseu educational optim;

% monitorizarea, prevenirea si reducerea absenteismului ca un prim pas catre eliminarea abandonului
scolar i a parasirii timpurii a sistemului de educatie;

% promovarea invatimantului special si special integrat, a serviciilor terapeutic-recuperatorii pentru
copiii/elevii cu cerinte educationale speciale;

% asigurarea unui mediu educational incluziv si a calitatii educatiei elevilor cu CES prin asistare
educationala specializata;

% continuarea Programului A doua sansa”.

3. Dezvoltarea unei politici de optimizare a managementului resurselor uimane, prin facilitarea
paiticipaiii cadrelor didactice la eursuri de forimare continua si perfeelionare, precuin §i eficientizarea
activitatii manageriale; utilizarea eficienta a resurselor materiale si financiare, in concordanti cu noile
politici educationale i de finantare

4 compatibilizarea strategiilor educationale judetene si a unitatilor de invatamant cu politicile MEN
si politicile europene in domeniul educational;

% asigurarea cadrului institutional si organizatoric pentru practicarea unui management flexibil,
eficient, bazat pe principiile asigurarii calitatii in educatie, a cresterii performantei institutionale;

% consilierea, monitorizarea, controlul si evaluarea, prin inspectii scolare a modului de aplicare de
catre echipele manageriale a atributiilor/functiilor manageriale in domeniul resurselor umane din
unitdtile de invatamant preuniversitar din judet;

% facilitarea participarii personalului didactic la activitati, programe de formare continui si
perfectionare, precum si la examenele de definitivare si acordare a gradelor didactice;

% cunoasterea si aplicarea legislatiei in vigoare, in domeniul educational, precum si in domeniul
incadrarii, normarii si salarizarii.

1. Reconfigurarea retelei invalamantului profesional si tehiie din judet, in vederea asigurarii coerenter
strategiel nafionale cu programele de dezvoltare elaborate la nivel judefean si local; adecvarea ofertei de
forinare la piata muicii si la eerintele agentilor econoiici parteneri

% corelarea strategiei nationale cu programele de dezvoltare elaborate la nivel local si judetean in
vederea eficientizarii invagamantului profesional si tehnic;
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% adaptarea retelei invatdmantului profesional si tehnic, conform prioritatilor din PLAI/PRAL cu
avizul C.L.D.P.S., prin adecvarea ofertei de formare la piata muncii si la cerintele agentilor economici
parteneri;

% promovarea invitamantului profesional si tehnic;

% fundamentarea ofertei educationale pe baza nevoilor de dezvoltare personald a elevilor tinAnd cont
de caracteristicile comunitatii locale, si corelarea ofertei educationale cu piata muncii.

5. Asigurarea unei edueatii pentru dezvoliare dirabila. prin proiecte s1 programe educative locale,
nationale si europene/internationale. in acord cu stratesia Buropa 2021, promovarea edicatiel
intercultiirale; a desegregarii scolare §i a egalitatii sunselor la educatie

% asigurarea consilierii si accesului la informatii privind initierea si implementarea proiectelor
educative locale, judetene, nationale si internationale;

% facilitarea accesului la informatii si programe educationale in domeniile educatiei, formarii
profesionale si tineretului, specifice invatimantului preuniversitar, finantate din fonduri europene care
vizeaza cresterea performantelor elevilor si ale cadrelor didactice;

% eficientizarea activitatilor de consultanta si a sesiunilor de formare continua privind scrierea de
proiecte / managementul de proiect, accesarea si implementarea proiectelor educationale europene,
pentru beneficiarii si potentialii beneficiari de proiecte;

% asigurarea accesului la educatie pentru copiii proveniti din comunitati dezavantajate, minoritatile
nationale si de alte confesiuni religioase;

% aplicarea masurilor de prevenire si eliminare a segregarii, violentei si de crestere a sigurantei in
unitatile de invatamant preuniversitar din judet.

6. Dezvoltarea parteneriatelor educationale

% asigurarea cadrului institutional pentru derularea de parteneriate educationale cu administratia
locala, comunitate, agenti economici, sindicate, O.N.G.-uri;

% imbunatatirea calititii comunicirii organizationale.

3. ANALIZA SWOT A ACTINT
Puncte tari:

< stabilitate in functiile de conducere, indrumare si control; existenta, in scolile din judet, a managerilor
scolari cu experientd, beneficiari ai unor cursuri de management educational;

< Intdrirea expertizei manageriale prin desfasurarea unor cursuri de formare in domeniu precum si a
unor schimburi de experienta si diseminare de bune practici;

« formarea, prin CCD Botosani a directorilor si a unui esantion reprezentativ de cadre didactice in

domeniul manageffsmentului calitatii in educatie;

% cresterea numarului de colaboratori si parteneri educationali in organizarea si desfisurarea activitatilor
manageriale si educationale, incheiate la nivelul unititilor scolare;

** asigurarea consultantei pentru directorii unitatilor de invitimant;
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*% existenta unor strategii adecvate in domeniul managementului educational care au permis monitorizarea,
controlul si evaluarea cu privire la asigurarea calitafii procesului instructiv-educativ;

** dezvoltarea progresiva a culturii organizationale la nivelul gcolilor din judet, printr-un management
eficient;

* echipele de management au respectat directiile strategice stabilite la nivel judetean;

%+ functionarea corespunzitoare, cu respectarea legalitdtii, a consiliilor de administratie, cu participarea
reprezentantilor comunitatii locale;

« transmiterea prevederilor legislative corespunzatoare catre unititile de invatimant din judetul
Botosani si asigurarea accesului la cunoasterea si aplicarea corectd a legislatiei in vigoare, la informatii
de interes public prin departamentele specializate din cadru] ISJ Botosani;

% colaborarea cu institutiile administratiei publice locale si teritoriale;

« accesul la educatia timpurie pentru copiii de varsti prescolara, inclusiv pentru cei care apartin unor
grupuri dezavantajate si grupuri vulnerabile;

< respectarea legislatiei si a transparentei in actele decizionale;

% dezvoltarea/refacerea infrastructurii educationale prin proiecte cu finantare externa i prin fonduri ale
administratiei locale;

% derularea programelor de formare profesionala care contribuie la asigurarea unor resurse umane cu
pregatire manageriald buna (inspectori, directori, profesori metodisti, cadre didactice);

+ existenta unei baze de date privind populatia scolard, cadrele didactice, normarea, mobilitatea
personalului didactic;

** Promovarea lucrului in echipa i a unui stil de indrumare, control si conducere cooperant;

% Promovarea unui sistem de comunicare rapid, eficient si transparent intre inspectorul scolar si
directorii de unitati scolare;

«* Monitorizarea progresului si remedierea disfunctiilor aparute in activitea educationala.

Puncte slabe:

* activitatea de inspectie scolara nu acopera eficient componenta de consiliere si indrumare;

« existenta unor oferte educationale necorelate cu realitatea socio-economica si la specificul zonal si
comunitar;

*+ existenta in multe scoli din mediul rural unui numar redus de cadre didactice titulare;

« lipsa unui set coerent de instrumente interne de evaluare, a unui sistem fiabil de calitate, pentru
determinarea valorii adaugate prin educatia furnizata de scoal;

** functionarea unor unitati scolare fara autorizatie sanitard de functionare;

existenta formalismului in formarea continua la nivelul comisiilor metodice din scoli;

o,
0‘0

K7
0‘0

unitati scolare fara autorizatie sanitara de functionare;

+ existenta unui numar mare de absente ce duce la un risc crescut de abandon scolar;

* insuficienta determinare a cadrelor didactice pentru cunoasterea informatiilor/noutitilor din
domeniul legislativ specific;

*% interesul scdzut al unor cadre didactice pentru cunoasterea problematicii si a documentelor de strategie

educationald privind asigurarea calitatii in educatie;
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% existenta unor unitati scolare care nu asigurd servicii educationale de calitate, cu rezultate
slabe/foarte slabe la examenele nationale;

*% disfunctionalitdi sau comunicare formala, in relatia scoala-familie §i, in unele cazuri, in relatia scoala-
autoritati locale;

*% utilizarea preponderent a metodelor traditionale de instruire, educare si evaluare:

% insuficienta colaborare a parintilor cu scoala, in unele comunititi.

Oportunitati:

% strategia M.E.C. privind imbunititirea calitatii si eficientei sistemului de educatie si de formare
profesionala;

% cresterea exponentiala a accesului la resurse informationale;

** cresterea oportunitatii de a participa la derularea unor proiecte in domeniile formdrii si dezvoltarii
profesionale, interculturalitatii, infrastructurii scolare etc.

** facilitarea accesului tuturor la sistemele de educatie si de formare profesionala;

** participarea Inspectoratului Scolar Judetean Botosani ca partener la proiecte finantate din fonduri
structurale;

% capacitatea unor unitati scolare si a C.C.D. Botosani de a obtine fonduri extrabugetare;

«% existenta unor resurse si posibilitati de sponsorizare prin relatii de parteneriat;

% colaborarea eficientd cu institutii publice, agenti economici, parteneri sociali, mass-media locala;

% deschiderea spre dialog manifestatd de autoritatile locale si de comunitate.

* Sprijinirea elevilor provenind din medii sociale defavorizate prin programe guvernamentale
(Beneficiari programul ,,Bani de liceu”, ,,Bursd profesionald”, Euro 200, stimulentul educational sub
forma de tichete sociale pentru gradinita, rechizite scolare).

Amenintari:

*» Rezistenta la schimbare a personalului si a factorilor implicati in furnizarea de servicii educationale;
%+ scaderea puterii economice a familiei ceea ce contribuie la cresterea abandonului scolar;

+ declinul demografic;

* rezervele manifestate de cadrele didactice din mediul rural in fata ncesitatii implicrii in proiecte
europene;

** interesul §i implicarea scazuta a parintilor in cunoasterea si rezolvarea problemelor scolii;

** existenta unor cauze externe, care genereaza situatii de absenteism si de abandon scolar, in unele
unitdti, in special din zonele si regiunile defavorizate;

«* incadrarea, cu dificultate, a unitatilor cu efective mici, din zone izolate, cu personal didactic titular
sau calificat.
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4 PRIORITATILE INSPECTORATULUI SCOLAR JUDETEAN HOTOSANI

Inspectoratul Scolar Judetean Botosani si-a propus, pentru anul scolar 2020-2021, drept prioritati,
In conformitate cu strategia stabilita in anul scolar anterior, continuarea urmitoarelor demersuri:
% realizarea unui sistem educational stabil, echitabil si eficient si asigurarea calitafii procesului
instuctiv-educativ in contextul cerintelor si exigentelor legislative;
% cficientizarea activitatii de inspectie scolara;
% continuarea parteneriatului educational scoala-parinti, administratie locala, comunitate;
% corelarea ofertei educationale a invatamantului profesional si tehnic cu cerintele pietei muncii si ale
dezvoltarii economice si sociale;
% prevenirea si reducerea absenteismului si a parasirii timpurii a sistemului de educatie;
% asigurarea unui nivel ridicat de accesare a fondurilor europene prin proiecte ale unitatilor de
invatamant;
% asigurarea unui climat de siguranti pentru elevi, prevenirea si diminuarea violentei in unitatile de
invatamant.

Monitorizarea si controlul activitatii instructiiv-educative desfisurate in scoli, in anul scolar
20202021, s-a realizat tindndu-se cont de toate punctele slabe, amenintirile si disfunctionalititile
prezentate in analiza pentru anul scolar 2019-2020 si urmarind eficientizarea tuturor componentelor si
compartimentelor, astfel incat acestea sa reuseasca, printr-un efort comun si permanent, la realizarca
obiectivelor propuse in Planul managerial anual, in contextul Legii calitatii in educatie.

Activitatea de indrumare, monitorizare si control a Inspectoratului Scolar Judetean Botosani,
planificata pentru semestrul I al anului scolar 2020-2021 prin Graficul de monitorizare si control, a
urmarit, in continuarea demersului initiat in anul scolar precedent, o serie de obiective generale:

» evaluarea eficacitatii managementului, conducerii unitatii de invatimént, a responsabililor si
coordonatorilor corespunzatori diferitelor niveluri din structura de management;

» monitorizarea activitdtilor didactice la clasele terminale in vederea preintdmpinarii esecului la
examenele nationale;

» evaluarea capacitatii institutiei de a-si administra eficient resursele;

» evaluarea masurii in care unitatea scolard are cunostintd de legislatia in vigoare in ceea ce priveste
drepturile elevilor si eficacitatea cu care o aplica;

» imbunatatirea rezultatelor scolare prin evaluarea conformitatii functionarii si dezvoltarii unitatilor
de invatamant;

» monitorizarea, controlul si evaluarea unitatilor de invatamant in vederea parcurgerii integrale a
materiei la toate disciplinele, conform standardelor de calitate nationale, care sa contribuie la adaptarea
demersului didactic la nevoile elevilor si la realizarea unei evaluari ritmice, obiective si relevante;

» consilierea si sprijinirea unititilor de invatamant si a personalului didactic, didactic auxiliar si
nedidactic pentru imbunatatirea propriei activitati;
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> acordarea de consiliere metodici s1 pedagogica cadrelor didactice debutante si a celor cu rezultate
slabe in activitatea didactici;

» evaluarea si/sau monitorizarea activititii didactice, in mod fundamental a activitatii de proiectare,
predare-invatare-evaluare, prin raportare la sistemul de competente al profesiei didactice;

»  consilierea cadrelor didactice in legitura cu activitatea lor profesionala si posibilititile de dezvoltare
profesionala si evolutie in carier;

> calitatea activitatii didactice in unitatile cu invatimant special, invatimant alternativ (Step by step)
si particular;

» calitatea educatiei furnizate citre beneficiarii directi si indirecti, de catre Palatul Copiilor, Clubul
Copiilor si Clubul Sportiv Scolar;

» monitorizarea derularii programului “A doua sansa”; promovarea valorilor interculturale in scopul
diminudrii fenomenului de discriminare/segregare;

»  evaluarea masurii in care unitatea scolara aplica legislatia in vigoare in ceea ce priveste drepturile elevilor;

» imbunatatirea rezultatelor elevilor la examenele nationale.

Criteriile generale care au stat la baza planificarii activitatii de indrumare, monitorizare si control,
in anul scolar 2020-2021, au fost urmatoarele:

> transformarea activitatii de inspectie scolard intr-un sprijin real pentru managerii unititilor de
invatamant §i cadrele didactice din judet;

» optimizarea elementelor constitutive si a instrumentelor de lucru, pe care se fundamenteazi toate
activitatile de inspectie scolara;

» evaluarea si monitorizarea calitatii actului didactic si managerial din institutiile de invatamant;

» monitorizarea calitatii actului managerial din institutiile de invatimant;

» monitorizarea scolilor cu rezultate slabe la examenele nationale: Evaluare Nationala si Bacalaureat
2020, precum si a celor care inregistreaza diferente mari intre rezultatele la examenele nationale si
evaluarea din scoald;

» inspectii de revenire la inspectiile scolare generale efectuate in semestrul II, anul scolar 2019 — 2020;

» acordarea de consiliere metodica si sprijin in dezvoltarea carierei cadrelor didactice debutante sau a
celor cu rezultate slabe in activitatea didactica;

» respectarea planurilor cadru in toate unitatile scolare;

» prezentarea si aplicarea in unitatile scolare a metodologiilor de organizare si desfasurare a examenelor
nationale, de admitere in licee si invatamant profesional.

Finalitatile inspectiei scolare:
» consilierea cadrelor didactice in vederea cresterii eficientei demersului didactic;

» sprijinirea si incurajarea dezvoltarii individuale a elevilor si formarea atitudinii pozitive a acestora
fatd de educatia pe care le-o furnizeaza scoala;

Pagina 16 din &9



INSPECTORATUI
SCOLAR
JUDETEAN
BOTOSAN]I

» consilierea conducerilor unitatilor de invatimant in vederea realizirii unui management educational
de calitate;

» eficientizarea modalitatilor de evaluare internd; promovarea autoevaluirii in randul cadrelor didactice
si a directorilor unitatilor de invitimant, in vederea imbunatatirii continue a procesului instructiv-
educativ si atingerii standardelor de calitate in domeniul educatiei;

» imbunitatirea comunicdrii intra- si inter-institutionale, inclusiv la nivelul intregii comunitati;

» aplicarea corecta a legislatiei in vigoare;

» informarea periodica a conducerii M.E.C. in legatura cu calitatea si standardele atinse in invatimantul
din judetul Botosani.

Repere privind activitatea de inspectie scolara:

» gradul de realizare a obiectivelor privind calitatea procesului de invatimant, a curriculumului
implementat pentru fiecare obiect de studiu si a temelor cross-curriculare, cu identificarea punctelor tari,
punctelor slabe si provocarilor privind procesul de implementare a curriculumului pentru elevi, profesori
si comunitate scolara;

» evaluarea calitatii procesului de invatamant si propuneri concrete de masuri pentru cresterea calititii;

» Verificarea acuratetei datelor introduse in SIIIR la nivelul unitatilor de invatimant;

» identificarea semestriala a factorilor care influenteaza performanta activitatii unitatilor de invatimant;
» identificarea semestriala a exemplelor de buna practica privind inovarea in procesul de predare —
invatare, in conducerea scolii, in abordarea parteneriatelor, in special cu paringii, comunitatea locala,
ONGe-uri si diseminarea acestora;

» evaluarea activitafii particularizate a unitatilor de invatdmant, inclusive din perspectiva eficientizarii
costurilor;

» consilierea §i sprijinirea unitdtilor de invatamant preuniversitar in implementarea politicilor
educationale nationale;

» sprijinirea si incurajarea dezvoltarii individuale a elevilor si formarea atitudinii pozitive a acestora
fata de educatia pe care le-o furnizeaza scoala.
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CAPITOLUL 11
Diagnoza interna

> Reteaua scolara si evolutia efectivelor de elevi in semestrul I al anului scoar 2020-2021
» Resurse umane implicate in invatimantul botosanean
» Rezultate scolare obtinute la nivelul invatimantului botosanean

EFECTIVELOR DE ELEV]
Reteaua gcolara in anul scolar 2020-2021 a cuprins 475 unititi de invatimant (cu 9 unitati mai putin
fatd de anul scolar 2019-2020), dupa cum urmeaza:
» 120 unitati cu personalitate juridicd invatimant de masa;
» 345 structuri arondate acestora (155 gradinite, 125 scoli primare, 65 scoli gimnaziale);
> 2 unitati cu personalitate juridica — invatimant special;
» 8 unitati cu personalitate juridica — invatimant particular.

Nr. crt. | PJ — nivel de scolarizare Urban Rural Total

1 Gradinite 6 0 6

2 Scoli cu clasele I - VIII 21 64 84

3 Licee, colegii 21 7 28

4 Scoli profesionale 0 2 2

5 Scoli speciale 2 0 2

6 Invitamant particular 8 0 8
Total 58 73 130

Scéaderea constata a populatiei scolare a impus luarea unor decizii privind reorganizarea retelei
scoalare precum si managementul resurselor umane in scopul cresterii calitatii actului educational si al
eficientizarii costurilor privind drepturile salariale si administrative de la nivelul unitatilor de invatamant.

In urma reorganizarii anuale a retelei scolare de la nivelul judetului Botosani situatia statistica se
prezinta astfel:

% anul scolar 2017 — 2018: 496 unititi de invatimant: 121 PJ cu 365 structuri invatimant de masa,

2 unitati de invatamant special, 8 unitati de invatamant particulare

% anul scolar 2018 —2019: 492 unitati de invatimant: 121 PJ cu 361 structuri invatimant de masa,

2 unitati de invatamant special, 8 unitati de invatamant particulare

% anul scolar 2019 — 2020: 484 unitati de invatimant: 121 PJ cu 353 structuri invatimant de masa,
2 unititi de invatamant special, 8 unititi de invatamant particulare

% anul scolar 2020 — 2021: 475 unitati de invatdmant: 120 PJ cu 345 structuri invatimant de masa,
2 unitati de invatamant special, 8 unitdti de invatamant particulare
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Unitatile conexe ale Inspectoratului Scolar Judetean Botosani:

Nr. crt. | Tip de unitate Urban | Rural | Total
1 Casa Corpului Didactic 1 0 1
p Club Sportiv Scolar | 0 1
3 Palate si cluburi 2 0 2
4 Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationald 1 0 1

Total 5 0 5
Populatia scolara in anul scolar 2020 — 2021 :
% Invatimant de masa
Forma de invatamant Clase | Elevi
TOTAL | 2993 | 62262
Prescolar program normal 425 7573
Prescolar program prelungit 114 | 2864
Primar - Zi 983 18164
Gimnazial - Zi 799 15969
Liceu - Zi 458 12209
Liceu - Seral 11 353
Liceu - FR 22 697
Invatadmant profesional 126.5 | 3161
Invatdmant dual 2.5 50
Postliceal - BUGET 2 44
Postliceal - TAXA 40 992
A doua sansa primar 3 56
A doua sansa secundar inferior 5 73
Stagii de practica 2 57

Situatia statistica privind evolutia populatiei scolare in invatamantul de masa:

VVVVYVY

anul scolar 2015 —2016: 68.397 prescolari / elevi

anul scolar 2016 —2017: 66.983 prescolari / elevi (- 1.414 fata de anul anterior)
anul scolar 2017 —2018: 65.414 prescolari / elevi (- 1.569 fata de anul anterior)
anul scolar 2018 - 2019: 63.734 prescolari / elevi (- 1.680 fatd de anul anterior)
anul scolar 2019 - 2020: 62.872 prescolari / elevi (- 862 fata de anul anterior)
anul scolar 2020 - 2021: 62.262 prescolari / elevi (- 610 fata de anul anterior)

Pagina 13 din &9



INSPECTORATUL
*‘ SCOLAR
JUDETEAN

ml BOTOSANI

% Invatamant particular

PRI Invatamant Invatamant particular .
Forma de invatamant - rticulatr O ! - dﬁat Total pe nivel

Copii in invatdmantul prescolar 191 191
Elevi in invatamantul primar, 106 106
Elevi in invatdmantul gimnazial 85 85
Elevi in invatamantul profesional 352 352
Elevi in invatamantul liceal 337 337
Elevi in invatamantul postliceal, 121 896 1017

e clevi in invatamantul sanitar 121 896 1017
Total general 121 1967 2088

Situatia statisticd privind evolutia populatiei scolare in invatamantul particular, pe ani scolari, se

prezinta astfel:

» anul scolar 2015 — 2016: 1.943 prescolari / elevi

YV V VY

% Invatimant special

*

anul scolar 2016 —2017: 2016 —2017: 2.092 prescolari / elevi (+ 149 fatd de anul anterior)
anul scolar 2017 — 2018: 2.164 prescolari / elevi (+ 72 fata de anul anterior)
anul scolar 2018 - 2019: 2.166 prescolari / elevi (+ 2 fata de anul anterior)
anul scolar 2019 - 2020: 2.050 prescolari / elevi (-116 fata de anul anterior)
anul scolar 2020 - 2021: 2.088 prescolari / elevi (+38 fata de anul anterior)

Forma de invatamant Total clase: 48 | Total elevi: 447
Primar - Zi 14 117
Primar inv la domiciliu 8
Gimnazial - Zi 27 185
Gimnazial inv la domiciliu 5
Invatamant profesional 12 132

Situatia statistica privind evolutia populatiei scolare in invatamantul special, pe ani scolari, se

prezinta astfel:
» anul scolar 2015 — 2016: 492 elevi

anul scolar 2018 - 2019: 486 elevi
anul scolar 2019 - 2020: 448 elevi
anul scolar 2020 - 2021: 447 elevi

YV VV VYV

anul scolar 2016 —2017: 487¢levi (- 5 fatd de anul anterior)
anul scolar 2017 —2018: 486 elevi (- 1 fatd de anul anterior)
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Situatia statistica privind elevii veniti din strainatate, inscrisi in unitati de invatamant
preuniversitar din judetul Botosani:

Nr. Numar elevi
iy Tara Semestrul I | Semestrul I
2019-2020 2020-2021
l. Anglia 7 21
2. Belgia 4 7
35 Canada 0 2
4. Cipru 0 2
5. Finlanda 2 0
6. Franta 7
7. Germania 1 3
8. Grecia 5 4
9. Irlanda 2 8
10. Italia 122 135
11. Republica Moldova 5 9
12. Spania 8 17
13. Portugalia 2 10
14. Sua 1 1
15. Suedia 1 0
16. Turcia 1 0
17. Ucraina 1 1
18. Lituania 1 0
163 227
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I. RESURSE UMANE IMPLICATE IN INVATAMANTUL BOTOSANEAN

Asigurarea incadririi cu personal didactic calificat al unititilor de invitimant pentru anul

scolar 2020-2021
in vederea atingerii obiectivului general de incadrare a unitatilor de invatimant cu personal didactic
calificat in conformitate cu prevederile Metodologiei — cadru de mobilitate a personalului didactic din
invatimantul preuniversitar, ale Calendarul mobilititii personalului didactic si ale Centralizatorului privind
disciplinele de invatamant, domeniile si specializdrile, precum si probele de concurs valabile pentru incadrarea
personalului didactic din invatamantul preuniversitar pentru anul scolar 2020-2021, se impune o analizi a
activitatilor si rezultatelor acestor activititi desfasurate in anii precedenti. Din analiza se observi o tendinta
permanenta de scadere a numarului de persoane incadrate in unititile de invatimant din judet. Aceasta tendinta
este corelata cu evolutia efectivelor de elevi si prescolari cuprinsi in sistemul de invitimant, efective influentate
de evolutia demografica a populatiei scolare.

Pentru anul scolar 2020-2021, numarul total de norme la nivelul judetului Botosani a fost:

Numarul De Posturi Din Invatamantul Preuniversitar Numarul De Posturi In Invatamant g:s;:;l
Finantate De Consiliul Judetean Si Consiliul Local Finantate De M.E.N.C.S posturi
din care : din care :
Inv. din care:
Pl‘illm T, Total
Total nr. y preuniv. 5
t
posturi ﬁ:lf;fl[:a Cjrae, centre finantat 1[31?1:\::;
inv. bug:atu si cabinete de din . e Palate Cluburi
prel.ltmver 1 .ahs l;tee(lil;;og Inv. s:_log;:_':l: men (= | LS.J C]')C clu:)luri sportive
sitar . | psiho x .D.
finantat pl‘Opll'l ica, centre si el b arcy = c;:a?‘:” elevi scolare
de adm. u 2 cabinete col. am
cj. (= : : mecs. 1)
logopedice foaia
col. am
2 cll)
foaia
¢j.1)
6385.00 282.00 68.50 213.50 | 6103.00 | 108.00 | 37.00 | 9.00 | 35.50 26.50 | 6493.00

Pentru personalul didactic de predare, numarul de norme pentru anul scolar 2020-2021, este:

S Posturi ocupate cu pe | didactic de predare
Personal | dincare | persopal | dincaret | pergonal | — e
didactict 0} il ddaetic ] hddatie s
de Plata ede s Vi Plafa Side g Plata
predare | Baza | | predare | urban | %O | predare | rupal | SUOR2
i sl e s | urban | —1 " | runal
TOTAL ¢ 0 URBAN | | RURAL .
2 3 4 5 6 gl 8 9 10
4707.00 | 4222.66 | 484.34 | 2431.27 | 2128.60 | 302.67 | 2275.73 | 2094.06 | 181.67




TORATUL
SCOLAR
JUDETEAN

H' BOTOSANI

Pentru personalul didactic auxiliar, numarul de norme pentru anul scolar 2020-2021, este:

. o -
11 12 13| 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25
456. | 41.7 0.0 : 295. | 18.0 160. | 23.7 | 0.0
503.00 00 5 0| 525 31725 25 0| 000 | 350| 18575 2% 5 0 1.75
Pentru personalul didactic nedidactic, numarul de norme pentru anul scolar 2020-2021, este:
26 TR e e 30 ST 1327 1 88 34 i 37
1283.00 1249.50 | 7.25 26.25 715.50 699.75 2.50 13.25 567.50 549.75 4.75 13.00

Etape de mobilitate a personalului didactic derulate:

Se disting mai multe tendinte in miscarea personalului didactic in vederea incadrarii unitatilor de
invatamant in anul scolar 2020-2021:

a) o crestere a numarului de detasari ;

b) reducerea semnificativd a numarului titularilor aflati in restrangere;

Toate actiunile de mobilitate s-au desfasurat cu respectarea strictd a prevederilor metodologice, cu
parcurgerea riguroasa a fiecarei etape din Calendar, cu incadrarea in termenele prevazute de acesta.

1. Concurs pentru ocuparea posturilor/catedrelor vacantate pe parcursul anului scolar.

Posturile/ catedrele care s-au vacantat pe parcursul anului scolar au fost ocupate cu prioritate de
personal didactic calificat care indeplineste conditiile de ocupare a acestor posturi didactice/catedre, conform
metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic din invatimantul preuniversitar in vigoare pentru
anul scolar 2020-2021.

in cazul in care, posturile didactice/catedrele vacantate pe parcursul anului scolar nu au putut fi
ocupate cu personal didactic calificat care indeplineste conditiile de ocupare a acestor posturi didactice/catedre,
conform metodologiei cadru, consiliile de administratie ale unitatilor de invatdmant preuniversitar de stat au
organizat individual, in consortii scolare sau in asocieri temporare la nivel local, concursuri cu probe scrise si
practice/orale in profilul postului sau inspectii speciale la clasa pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor, pe
perioadd determinatd, cu personal didactic calificat, respectiv testiri pentru ocuparea posturilor
didactice/catedrelor cu personal fara studii corespunzatoare postului.

Au fost organizate Concurs de ocupare a posturilor in 36 de unitati de invatimant preuniversitar.
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Concursurile s-au organizat cu respectarea Metodologie de organizare a concursurilor de ocupare
a posturilor/catedrelor care se vacanteaza pe parcursul anului scolar - Anexa la Ordinul ministrului educatiei
nationale nr. 4959/02.09.2013, cu modificarile si completarile ulterioare. Concursul organizat in fiecare scoald a
fost monitorizate de reprezentantii Inspectoratului Scolar Judetean Botosani.

2. Verificare documente etape de mobilitate:
L]

Verificarea situatiilor transmise de unitatile de invatamant privind personalul didactic titular care
indeplineste conditiile legale de pensionare la 1 septembrie 2021, si intocmirea listelor la nivel de judet pentru
personalul didactic titular care indeplineste conditiile legale de pensionare la 1 septembrie 2021 care a solicitat
pensionarea :

a) pentru limita de varsta;

b) la cerere, pentru pensionare anticipata sau pensionare anticipata partial.

e  Verificarea situatiilor transmise de unitatile de invatamant privind cadrele didactice titulare, femei, care
opteaza pentru mentinerea in activitate ca titular pand la implinirea varstei de 65 de ani, in baza Deciziei Curtii
Constitutionale nr. 387/2018 si intocmirea listei la nivel de judet

e  Verificarea situatiilor transmise de unitatile de invatamant privindacordul /refuzul pentru

e  Verificarea situatiilor transmise de unittile de invatamant privind intregirea normei didactice de predare-
invatare-evaluare pentru cadrele didactice titulare, incepind cu 1.09.2021 si intocmirea listei la nivel de judet.
e  Verificarea situatiilor transmise de unitatile de invatamant privind completarea de norma la nivel de
unitate/consortiu/localitate pentru anul scolar 2021-2022.

Monitorizarea aplicarii la nivel judetean a politicilor nationale in domeniul resurselor umane:

a) consilierea si asistenta institutiilor de invatdmant in gestionarea posturilor didactice la nivelul unitatii/
consortiului si in recrutarea si gestionarea resurselor umane;

b) monitorizarea concursurile pentru ocuparea functiilor didactice organizate la nivelul unitatilor de
invatamant cu personalitate juridica/consortiilor, conform metodologiei-cadru elaborate de Ministerul Educatiei
Nationale, in invatamantul preuniversitar de stat si particular;

¢) monitorizarea repartizarii candidatilor pe posturi, in urma concursurilor pentru ocuparea functiilor
didactice organizate la nivelul unitatilor de invatamant cu personalitate juridicd/ consortiilor scolare;

d) consiliere conducere unitati de invatamant privind intocmirea proiectului de incadrare pentru anul scolar
2021-2022.

Concurs organizat la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Botosani

1. Cadre didactice calificate inscrise:

DISCIPLINA Inscrisi | Absenti | Retrasi | Eliminati | Nr. teze

Arte Vizuale (Educatie Plastica / Educatie Vizuala) 3 3
Chimie 4 1 3
Confectii Textile - Tricotaje - Finisaj Textil (Maistri

Instructori) 1 1
Consiliere Psihopedagogica 2 2
Cultura Civica Si Educatie Sociala 1 1
Economie Si Educatie Antreprenoriala 2 2
Educatie Muzicala 5 5
Educatie Fizica Si Sport 25 2 23
Estetica Si Ingrijirea Corpului Omenesc (Maistri Instructori) 1 |
Filosofie Si Logica, Argumentare Si Comunicare 2 1 1
Fizica 2 2
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Geografie

Industrie Alimentara

Informatica Si Tehnologia Informatiei

Istorie

Limba Rromani - Materna

Limba Si Literatura Engleza

Limba Si Literatura Franceza

DO D [ = | = | LD [t [ e

Limba si literatura romana - invatamantul primar

—
—

Limba Si Literatura Romana -Gradinita De Copii

Matematica

Mecanica

Mecanica (Maistri Instructori)

Protectia Mediului

Psihopedagogie Speciala

Religie Ortodoxa

R —= N —=—|O

Total

2. Cadre didactice necalificate inscrise:

R CSIES Y DS E I ) oo () N 1S S 150 U p

0

e
=)

DISCIPLINA

inscrisi

Absenti

Retrasi

Eliminati

Nr. teze

Agricultura, horticultura (maistri instructori)

Alimentatie publica

Alimentatie publica (maistri instructori)

Chimie

Cultura civica si educatie sociala

Economie si educatie antreprenoriala

Educatie fizica si sport

Educatie muzicala

Educatie tehnologica

Geografie

Industrie alimentara

Informatica si tehnologia informatiei

Instalatii pentru constructii

Limba rromani - materna

Limba si literatura engleza

Limba si literatura franceza

Limba si literatura romana

Ll e I S R R S R e e e e N e e e F E N 1 NS )

O = (D[~ = [P [ = | | [ [~ [ O [ | |t [ [ DN

Limba si literatura romana, elemente de pedagogie scolara
si elemente de didactica generala aplicate disciplinelor din
invatamantul primar

16

15

Limba si literatura romana, pedagogia prescolara si
metodica desfasurarii activitatilor instructiv-educative in
gradinita de copii

W

29

Matematica

Mecanica (maistri instructori)

Psihologie

Psihopedagogie speciala

Religie ortodoxa

Veterinar

N [ V) ey PR

Total

el e R Y e el e P Y

o

0 85
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Rezultate

numar procent

CANDIDATI fNSCRISl LA CONCURS, din care 185 100%
cadre didactice calificate 94 50,81%
cadre didactice necalificate 91 49,19%
" numar procent

CANDIDATI PREZENTI LA PROBA SCRISA, din care 171 100%
cadre didactice calificate 86 50,29 %
cadre didactice necalificate 85 49.71 %
numar procent

LUCRARI TRANSMISE SPRE EVALUARE, din care 171 100%
cadre didactice calificate 86 50,29 %
cadre didactice necalificate 85 49,71 %

REZULTATE DUPA CONTESTA Yyl

numar procent

Candidafi calificati evaluati la proba scrisd, din care 86 100%
romovaii ( cu note de minim 5) 83 95,35 %
nepromovati( cu note sub 5) 4 4,65 %
numar procent

Note obtinute la proba scrisi: 86 100%
de 10 0 0,00 %

intre 9 - 9,99 5 5,82 %

intre 8 - 8,99 12 13,95%

intre 7 - 7,99 25 29,07%

intre 6 - 6,99 17 19,77%
intre 5 - 5,99 23 26,74 %

sub 5 4 4,65 %

numar procent

Candidati necalificati evaluati la proba scrisa, din care 85 100%
promovati ( cu note de minim 5) 80 94,11%
nepromovati( cu note sub 5) 5 5,89 %
numar procent

Note obtinute la proba scrisa: 85 100%
de 10 0 0,00 %
intre 9 - 9,99 10 11,76 %

intre 8 - 8,99 7 8,24 %

intre 7 - 7,99 21 24.71%
intre 6 - 6,99 26 30,58 %
intre 5 - 5,99 16 18,82 %

sub 5 5 5,89 %
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Situatia ocuparii functiilor de conducere din unitatile de invatamant preuniversitar si unitatile
conexe in anul scolar 2020-2021:

INVATAMANT DE STAT INVATAMANT PARTICULAR
Poitain . 5 5
TOTAL Posturi ocupate prin sim ofu[_) alg pran Posturi ocupate prin Postun. o atf i
: detasare in interesul numire de catre
posturi de conducere concurs S 2 concurs %
invatamantului fondatori
: director : director ; director director director
t y 1 : d 1 3 irect i i ;
director ittt director i irector daact director S director it
126 39 7 109 32 0 0 8 0

3. REZULTATE SCOLARE OBTINUTE LA NIVELUL INVATAMANTULUI BOTOSANEAN

Situatia scolard a elevilor la sfarsitul semestrului I al anului scolar 2020-2021

Anul scolar 2020-2021| Anul scolar 2019-2020 ~Anul scolar 2018-2019
e Total elevi: 51894 |  Total elevi: 52028 |  Total elevi: 55049
Promovabilitate (procent) 90,4% 97,32% 96,14%
Numdr elevi repetenti 687 1539
Numar elevi exmatriculati 84 127 253
Numar elevi situatie scolara 953 369 331
neincheiata

Situatia elevilor care au fost declarati in abandon scolar/ risc de abandon scolar in invatamantul de masa:
> an scolar 2015-2016: 695 elevi (1,02%)
» an scolar 2016-2017: 744 elevi (1,11%)
> an scolar 2017-2018: 655 elevi (1% )
» an scolar 2018-2019: 573 elevi (0,90 %)
» an scolar 2019-2020: 501 elevi (0,96 %)
» an scolar 2020-2021: 474 elevi (0,75 %)

800
700
600
500
400
300
200
100

Risc de abandon scolar

2015-2016 2016-2017

2017-2018

744
648 ik 655
573
| I I :
0 S e . : o l

2014-2015

2018-2019

2019-2020

474

2020-2021
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CAPITOLUL 111
Activitatea institutionala

> Activitatea de inspectie scolard

» Activitatea de perfectionare si formare continua

» Activitatea instructiv-educativa: rezultate la examenele nationale
» Corpul national de experti in management educational

I, ACTIVITATEA DE INSPECTIE SCOLARA
Activitatea de inspectie scolara desfasurata de inspectorii gcolari din cadrul Inspectoratului Scolar

Judetean Botosani a fost realizata in conformitate cu Graficul de monitorizare si control al L.S.J. Botosani
pentru semestrul I al anului scolar 2020 — 2021, nr. 11756/01.10.2020

Obiectivele generale cuprinse in Graficul de monitorizare si control:
% Evaluarea eficacitatii managementului, conducerii unitatii de invatimant, a responsabililor si
coordonatorilor corespunzatori diferitelor niveluri din structura de management;
* Monitorizarea activititilor didactice la clasele terminale in vederea preintimpindrii esecului la
examenele nationale;

++ Evaluarea capacitatii institutiei de a-si administra eficient resursele;

** Evaluarea masurii in care unitatea scolara aplica legislatia in vigoare in ceea ce priveste drepturile elevilor;
% imbunitatirea rezultatelor scolare prin evaluarea conformitatii functionarii si dezvoltrii unitdtilor de
invatamant;

+¢ Monitorizarea, controlul si evaluarea unitatilor de invatamant in vederea parcurgerii integrale a
materiei la toate disciplinele, conform standardelor de calitate nationale, care sa contribuie la adaptarea
demersului didactic la nevoile elevilor si la realizarea unei evaluari ritmice, obiective si relevante;

«»+ Consilierea si sprijinirea unitatilor de invatdmant si a personalului didactic, didactic auxiliar si
nedidactic pentru imbunatatirea propriei activitati;

¢ Acordarea de consiliere metodica si pedagogica cadrelor didactice debutante si a celor cu rezultate
slabe in activitatea didactica;

<+ Evaluarea si/sau monitorizarea activitatii didactice, in mod fundamental a activitatii de proiectare,
predare-invatare-evaluare, prin raportare la sistemul de competente al profesiei didactice;

profesionald si evolutie in carierd;

<+ Calitatea activitatii didactice in unitatile cu invatamant special, invatamant alternativ si particular;

+» Calitatea educatiei furnizate catre beneficiarii directi si indirecti, de catre Palatul Copiilor, Clubul
Copiilor si Clubul Sportiv Scolar;

% Imbunatatirea rezultatelor elevilor la examenele nationale.
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Inspectii scolare realizate in semestrul I al anului scolar 2020-2021:

Nr. crt. Tipul inspectiei Numirul de inspectii efectuate
1. Inspectie scolara generala 0

2 Inspectie scolara tematica 3

3. Inspectie scolara de revenire 1

4 Inspectie de specialitate 361

Inspectia scolara de revenire

Inspectiile scolare de revenire efectuate in semestrul I al anul scolar 2020 — 2021 au avut drept
scop fundamental verificarea gradului de indeplinire a obiectivelor asumate in cadrul planului de
imbunatatire a activitatii elaborat de unitatea de invatamant in urma inspectiei scolare generale.

Au fost efectuate 14 inspectii scolare de revenire:

Nr. crt. Unitatea de invatimant inspectati
L. Scoala Gimnaziala "Octav Bancild” Corni
2. Scoala Gimnaziald nr. 1 Avrameni
3. Scoala Gimnaziala nr. 1 Hudesti
4. Scoala Gimnaziala "Mihail Sadoveanu” Dumbravita
5. Scoala Gimnaziala nr. 1 Rachiti
6. Scoala Gimnaziald ”Nicolae lorga” Dersca
7. Scoala Gimnaziald ”Stefan cel Mare” Dorohoi
8. Scoala Gimnaziala nr. 1 Vaculesti
9. Scoala Gimnaziala nr. 1 Vorniceni
10. | Scoala Gimnazialad nr. 1 Cordareni
Il. | Scoala Gimnaziala nr. | Ungureni
12. | Liceul Tehnologic Plopenii Mari
13. | Scoala Gimnaziala nr. | Mileanca
14. | Scoala Gimnaziala ’loan Cernat” Havarna

Inspectia scolara tematica

In anul scolar 2019 — 2020, la nivelul judetului Botosani, au fost efectuate 3 inspectii scolare
tematice in toate unitatile de invatamant preuniversitar.
Obiective generale urmarite pe parcursul inspectiilor:
° debutul anului scolar, planificare, proiectare, respectarea legislatiei — modificari ROFUIP,
asigurarea masurilor de prevenire a imbolnavirii, a sigurantei si securitdatii elevilor si personalului,
monitorizarea absentelor si a situatiilor de risc, notarea ritmicd, monitorizarea respectarii orarului scolii
si realizarii lectiilor in online de catre toti profesorii, asigurarea conditiilor necesare desfasurarii
activitdtii in scenariile propuse si probabile, asigurarea cu combustibil pentru perioada de iarna,
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verificarea parcurgerii programelor scolare si prevenirea situatiilor de corigenta, monitorizarea actelor
de violentd si a situatiilor de risc din scoala, consiliere pentru incheierea situatiei scolare din primul
semestru.

Tematica inspectiilor efectuate:

% PERIOADA: 6-15.10.2020
Tematica de control:

1. Verificarea managementului unitatii de invatdmant (documente manageriale, organizare, planificare,
respectarea legislatiei — modificarilor ROFUIP)
2.Verificarea modului in care s-arealizat remedierea disfunctiilor constatate in cadrul controlului
mixt coordonat de Institutia Prefectului, judetul Botosani
3.Verificarea modului in care se actioneaza concret pentru siguranta si securitatea elevilor si a cadrelor
didactice, respectarea masurilor impuse in contextual actual de pandemie, monitorizarea absentelor si a
situatiilor de risc, scenariile de functionare si comunicarea cu ISJ, DSP, comunicarea intra si
interinstitutionala
4 Verificarea incadrarii personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic, a respectdrii normarii si
legislatiei
5. Monitorizarea respectarii orarului scolii si realizarii lectiilor online de catre toti profesorii, asigurarea
conditiilor necesare desfasurarii activitatii in scenariile propuse si probabile, verificarea ritmicitatii
notarii.
6.Verificarea modului de recuperare a materiei din semestrul I, 2019-2020 si a realizarii orelor online
7. Modul de atragere si de gestionare a resurselor pentru buna functionare — asigurarea cu combustibil
pentru iarnd si achizitionarea tabletelor/altor dispozitive electronice, necesare lucrului de la distanta, in
mediul online

% PERIOADA: 9-20.11.2020

Tematica de control:

1. Monitorizarea respectirii orarului scolii, a realizarii lectiilor online de cétre toti profesorii, precum
si a notarii ritmice a elevilor
Asigurarea conditiilor necesare desfasurarii activitatii in scenariile propuse si probabile
Verificarea parcurgerii programelor scolare
Asigurarea masurilor pentru prevenirea situatiilor de corigenta

Do W

Monitorizarea actelor de violenta si a situatiilor de risc din scoala — absenteism, abandon, segregare,
discriminare, bullying
6. Asigurarea cu combustibil pentru perioada de iarnd

% PERIOADA 5-27.01.2021
Tematica de control: Verificarea incheierii situatiei scolare pentru semestrul I, anul scolar 2020 — 2021.

1. Respectarea procedurilor de incheiere a situatiilor scolare semestriale
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2. Respectarea procedurilor de acordare a sanctiunilor

3. Respectarea procedurilor privind transferurile elevilor

4. Verificarea realizarii masurilor de remediere a disfunctiilor constatate in inspectiile anterioare
5. Acordarea consilierii necesare pentru asigurarea unui management eficient

Concluzii ale inspectiilor tematice:

Aspecte pozitive:

*¢ in majoritatea scolilor inspectate este asiguratd securitatea elevilor si a cadrelor didactice;
incadrarea s-a facut cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

s-au respectat procedurile de incheiere a situatiei scolare;

* la nivelul unitatilor de invatamant sunt stabilite comisii de lucru privind monitorizarea frecventei,
notarea ritmica, monitorizarea disciplinei;

< notele la purtare si sanctiunile elevilor (preaviz de exmatriculare) au fost acordate si aplicate conform
Regulamentului de organizare si functionare a fiecarei unitati scolare si a procedurilor privind acordarea
notelor la purtare;

7 7
0.0 0.‘

>

L)

L)

o,

% situatia scolara a elevilor privind absenteismul a fost comunicati familiei;
< transferurile au fost realizate respectdnd Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unititilor
de invatamant preuniversitar;

\/

% analiza sistematica a progresului scolar este urmarita de majoritatea cadrelor didactice;

7

% masurile §i programul de activitdti remediale a fost adus la cunostinta beneficiarilor directi si
indirecti prin prezentarea acestuia elevilor de catre diriginti i organizarea sedintelor cu parintii;

«+ au fost intocmite, la inceputul anului scolar, Planul de masuri pentru limitarea absenteismului si
Planul de masuri pentru reducerea violentei in mediul scolar;

7

¢ monitorizarea frecventei si a comportamentului elevilor se realizeaza lunar;
% in toate unitatile functioneaza comisii de monitorizare a frecventei si a comportamentului elevilor;
X3

®,

% logistica necesara organizarii si desfasurarii in conditii optime a examenelor nationale (monitorizare
audio-video, imprimante functionale, tipizate) este corespunzatoare.
Aspecte negative:

®,

++ abandonul scolar ramane o problema nerezolvata in unele unitati de invatamant din mediul rural;
< sunt unitati de invatamant care nu au autorizatii sanitare de functionare; o parte dintre ele nu au nici
autorizatii pentru securitate la incendiu;

% nu toate unitatile scolare au respectat Planul de masuri pentru imbunatatirea rezultatelor la

examenele nationale;

¢ exista unitati de invatamant in care nu se face consilierea elevilor si a parintilor cu privire la
orientarea scolara si profesionald;

Recomandari:

«» consilierea cadrelor didactice in vederea evitirii oricaror acte de discriminare, abuz si/sau neglijare
in cadrul procesului instructiv-educativ;

.

% colaborarea cu institutii $i organizatii care sa sprijine unitatea scolara in prevenirea i combaterea
discriminarii si promovarea interculturalitatii;
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% luarea tuturor masurilor legale cu privire la respectarea principiului interesului superior al copilului,
care va prevala in toate demersurile si deciziile care privesc copiii;

% informarea, promovarea si urmdrirea respectrii cadrului legal prin care se reglementeaza protectia
st promovarea drepturilor copilului in unitatea de invatimant;
% inscrierea cadrelor didactice la cursuri si program de formare continua;

implicarea tuturor factorilor din scoald in vederea limitarii absenteismului la orele de curs;
%+ respectarea programului de consiliere a parintilor si pastrarea unei legaturi permanente cu parintii
elevilor care au devieri comportamentale;
% monitorizarea elevilor cu situatii scolare neincheiate;
<* monitorizarea informarii familiilor elevilor privind situatia scolara a acestora;
* instiintarea serviciului social din primarie, precum si Politia locald, cu privire la elevii aflati in
situatie de abandon scolar;

7
LX)

>

.’

%+ monitorizarea ritmicitatii notarii la toate disciplinele;
% verificarea periodica a nivelului de cunostinte a elevilor;
» monitorizarea semnarii condicii de prezenta
pregdtirea tuturor unitatilor de invatdmant in vederea asigurararii conditiilor optime desfasurarii
examenelor nationale (tipizate, instalare/verificare camere audio-video, amenajare sali etc).
% respectarea procedurile de incheiere a situatiei scolare la clasele in care curriculumul parcurs este
organizat modular (invatamant profesional si liceal tehnologic) si activitatile didactice continua
% analiza sistematica a progresului scolar.

8

Cd

°,

L)

7
0.0

2. ACTIVITATEA DE PERFECTIONARE 81 FORMARE CONTINUA

Inspectoratul Scolar Judetean Botosani si Casa Corpului Didactic Botosani, prin atributiile ce le
revin in conformitate cu prevederile din Metodologia privind formarea continua a cadrelor didactice
din invatamantul preuniversitar aprobatd prin OMECTS 5561/2011 cu modificarile si completarile
ulterioare si Metodologia de obtinerea a definitivatului in invatdmant — sesiunea 2021, aprobat prin
OMEC nr. 5434/2020, au coordonat activitatea de formare continud pe directiile de actiune propuse
prin planul managerial.
Obiectivele propuse in Planul managerial al Inspectoratului Scolar Judetean, 2020-2021, cu privire la

dezvoltarea resursei umane din sistemul de invatdmant judetean:
1. Asigurarea cadrului institutional si managerial optim pentru consilierea §i orientarea elevilor in vederea
alegerii unui traseu educational adaptat intereselor si competentelor individuale, precum si in scopul prevenirii

si reducerii abandonului scolar, a parasirii timpurii a sistemului de educatie si a egalitatii de sanse la educatie

Pentru atingerea acestui obiectiv au fost planificate urmdtoarele masuri si actiuni:

» identificarea unor noi posibilitati de formare pe plan local sau zonal prin actualizarea bazei de date cu
resurse umane si resurse materiale;

» organizarea impreuna cu C.C.D. Botosani de cursuri de formare pentru cadrele didactice- evaluatori
din judetul Botosani.
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2. Dezvoltarea unei politici de optimizare a managementului resurselor umane, prin facilitarea participarii
cadrelor didactice la cursuri de formare continua si perfectionare, precum si eficientizarea activitatii
manageriale; utilizarea eficienta a resurselor materiale si financiare, in concordanta cu noile politici
educationale si de finantare

Pentru atingerea acestui obiectiv au fost planificate urmitoarele masuri si actiuni:

» identificarea nevoilor de formare ale personalului didactic din unitatile de invatimant, in vederea
corelarii formarii si dezvoltarii profesionale, cu nevoile si interesele beneficiarilor si cele ale furnizorilor
de formare;

» diseminarea informatiilor utile, planificarea si monitorizarea realizirii inspectiilor pentru sustinerea
definitivatului si a gradelor didactice, in vederea asigurarii ritmicitatii si continuitatii indrumdrii metodice
st de specialitate;

» organizarea inscrierilor pentru definitivat si in vedea sustinerii gradelor didactice;

» prelucrarea si actualizarea bazei de date cu cadrele didactice inscrise;

» selectia cadrelor didactice metodiste, stabilirea graficului si a tematicii cercurilor pedagogice, pentru
anul scolar 2019-2020;

> inaintarea catre centrele de examen a dosarelor si a rapoartelor scrise de la inspectii;

» monitorizarea efectudrii inspectiilor curente si speciale efectuate cadrelor didactice inscrise;

» identificarea furnizorilor de formare si informare a cadrelor didactice, privind oferta curenti de
programe de formare, acreditate;

» formarea cadrelor didactice si a managerilor pentru aplicarea noului curriculum flexibil, centrat pe
competente;

» organizarea si desfagurarea la nivel judetean a examenului de definitivat.

4. Asigurarea unei educatii pentru dezvoltare durabila, prin proiecte si programe educative locale, nationale gi
europene/internationale, in acord cu strategia Europa 2021, promovarea educatiei interculturale, a desegregarii
scolare si a egalitatii sanselor la educatie

» incheierea de parteneriate cu universitai, institutii de cercetare, alte inspectorate, institutii economice, edituri,
librarii in vederea dotarii cu carti, mijloace de invatamant, formari inifiale $i continue, participarea la diferite activitéti
curriculare si extracurriculare

»  promovarea ofertei de formare a Casei Corpului Didactic Botosani.

Activitatea in cadrul Cercurilor pedagogice si comisiilor metodice:

La nivelul unitatilor scolare au fost constituite colective de catedrd si comisii metodice metodice iar la
nivel judetean au fost realizate un numar de 184 cercuri pedagogice pe discipline la nivel zonal, cu
respectarea prevederilor din Metodologia de formare continud a personalului didactic din invatamintul
preuniversitar, aprobatd prin OMECTS nr. 5561/2011.
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Statistica Cercurilor pedagogice pe discipline in anul scolar 2020-2021:

Discinling Numairul de cercuri pedagogice
in anul scolar 2020-2021

Management institutional 8
Educatie timpurie 23
invatamant primar 45
Limba romana 9
Limbi moderne 16
Matematica 9
Chimie 3
Fizica 6
Informatica 6
Discipline socio-umane 1
Invatamant special integrat/Consiliere psihopedagogica 4
Geografie 6
Istorie 4
Istorie — Geografie 1
Biologie 7
Religie 7
Educatie plastica 1
Educatic muzicala 1
Educatie muzicala specializata 1
Educatie fizica 9
Discipline tehnice 4
Educatie tehnologica 4
Minoritati nationale 1
Consiliere si orientare 8

TOTAL 184

Constatari:

% Activititile desfasurate in cadrul cercurilor pedagogice, au vizat obiective si continuturi cu impact
asupra procesului de invitdmant, fiind centrate pe principalele demersuri pedagogice, implementarea
noului curriculumului national;

< Activitatile s-au desfasurat exclusiv online si au constituit un real schimb de bune-practici in domeniul
digitalizarii procesului instructiv-educativ;

% La majoritatea disciplinelor s-au desfasurat activitati practice, au fost sustinute lectii de specialitate si
s-a discutat despre elaborarea itemilor pentru concursurile locale si nationale;

% Au fost desfasurate activititi interdisciplinare cu tematica legate de Ziua Limbilor Straine, diseminari
ale proiectelor Erasmus+ desfasurate in judet;
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% Cercurile pedagogice au fost organizate pe specialitati si zone geografice, cu respectarea
metodologiei.

Aspecte pozitive:

% Cercurile metodice au avut in vedere perfectionarea cadrelor in ceea ce priveste calitatea actului
didactic §i promovarea metodelor interactive centrate pe elev. Majoritatea activitatilor din cadrul
cercurilor metodice s-au desfasurat in baza planificarilor la nivel de disciplina iar temele abordate sunt
de actualitate si in concordantd cu obiectivele propuse in planurile manageriale;

< Intre cadrele didactice existi o colaborare stransd, fiecare informatie, privind noutitile sau
modificarile ce apar, fiind analizati si diseminati;

% Au fost realizate activitati demonstrative cu elevii (lectii, secvente de lectii, ateliere de lucru,
spectacole) existdnd preocupdri pentru diversificare metodelor si procedeelor didactice, dezvoltarea
formelor de activitate, a formelor de organizare a colectivelor de elevi.

% Aspecte negative:

% Interesul scazut al unor cadre didactice pentru activititile desfasurate in cadrul cercurilor pedagogice
precum si lipsa de implicare a acestora la activitatile desfasurate;

% Desi majoritatea cadrelor didactice au participat/participa la cursuri de formare si perfectionare, nu
in toate cazurile s-a constatat aplicarea consecventa si competenta a cunostintelor dobandite la cursurile
de formare;

%+ Prezenta formalismului in intocmirea dosarelor personale si realizarea activitatilor comisiilor cat si
in organizarea si desfasurarea activitatii de formare continua la nivelul comisiilor metodice din unele
scoli, unde se inregistreaza o serie de lacune, incepand cu calitatea documentelor de proiectare pana la
documentele care sustin $i consemneaza continutul activitatilor.

Corpul de profesori-metodisti constituit la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Botosani
Colectivele de metodisti pe specialitdti au fost selectate prin selectia organizata in perioada septembrie —
octombrie 2020, conform Procedurii Operationale nr. 59/2020.

o Numar de locuri stabilite in sedinta Consiliului de Administratie al Inspectoratului Scolar
Judetean Botosani din data de 16.09.2020, reprezentand aproximativ 10% din totalul de norme
didactice pentru fiecare disciplind, in functie de specificul acestora: 421

o Numar total depuse: 354, din care:

v 316 dosare ale cadrelor didactice depuse in etapa I;
v 38 dosare ale cadrelor didactice depuse in etapa a Il-a;
Cadrele didactice metodiste ale C.C.D. Botosani angajate prin concurs, precum si cele ale Liceului
Pedagogic “Nicolae Iorga” Botosani, au fost validate ca membri de drept ai corpului de metodisti ai
Inspectoratului Scolar Judetean Botosani, respectiv 50 metodisti ai Liceului Pedagogic si 4 metodisti
CC.D.
o Numar de candidati declarati RESPINSI 6, din care:
v Numar candidati respinsi in etapa I: 0
v' Numar candidati respingi in etapa a I1l-a: 6
o Numar de candidati declarati ADMISI 6, din care
v' Numar candidati admisi in etapa I: 0
v' Numar candidati admisi in etapa a ll-a: 6
o Numar de candidati declarati PROMOVATI 402, din care
v Numar candidati promovati in etapa 1: 370 (inclusiv cadrele didactice metodiste ale C.C.D.
Botosani angajate prin concurs, precum si cele ale Liceului Pedagogic “Nicolae lorga”
Botosani)
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v’ Numar candidati respingi in etapa a 1l-a: 6
o Numar de contestatii depuse 0, din care:
v’ Numdr contestatii depuse dupa etapa I
v' Numar contestatii depuse dupa etapa a ll-a: 0
v Numdr de contestatii solutionate in favoarea candidatului: 0
Numdrul total de cadre didactice selectate in Consiliul de Administratie in vederea ocuparii functiei de
metodist la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Botosani pentru anul scolar 2020 — 2021 a fost de 402
dintre care:
o 4 metodisti incadrati prin concurs la Casa Corpului Didactic Botosani;
o 50 de metodisti ai Liceului Pedagogic "Nicolae lorga”, Botosani;
o 348 metodisti validati in urma selectiei realizate de catre Inspectoratul Scolar Judetean Botosani.
Din cei 402 candidati validati pentru anul scolar 2020 — 2021:
o 340 au calitatea de metodist cu indeplinirea atributiilor aferente;
o 62 sunt validati in calitatea de metodist, dar sunt suspendati din functia de metodist pe periada
mandatului de director/ inspector scolar.

Componenta Corpului profesorilor-metodisti ai ISJ Botosani pentru anul scolar 2020-2021:

Nr crt Specializare Numir metodisti

1 Agriculturd 1
2 Biologie 10
3 Chimie 13
4 | Consilier gcolar 4
5 Consiliere si orientare 7
6 Constructii/ instalatii pentru constructii 1
7 Economic/comert/turism/alimentat ie publica 4
8 Economie/ economie aplicatd/ educatie antreprenoriala 1
9 Educatie fizica si sport 27
10 | Educatie muzicala

11 | Educatie muzicala specializata

N |W |

12 | Educatie plastica

13 | Educatie tehnologica

14 | Educatie timpurie 48
15 Electrotehnicd/electromecanica / energeticd/electronica 1
16 | Estetica si ingrijirea corpului 1
17 | Filaturd — tesatorie/ tricotaje si confectii/ confectii piele 1
18 Fizica 11
19 | Geografie 9
20 | Industrie alimentara 2
21 | Informatica 8
22 | invatimant primar 95
23 | invatimant special 5
24 | Istorie 12
25 | Limba engleza 20
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26 | Limba franceza 15
27 | Limba latind I
28 | Limba si literatura romana 44
29 | Matematica 30
30 | Mecanica 1
31 | Pedagogie 2
32 | Pedagogie/ invatamant special 1
33 | Protectia mediului 2
34 | Religie 10
35 | Socio-umane 4

Total 402

Organizarea activitatii de dezvoltare in cariera si formare continua a cadrelor didactice din
judetul Botosani a fost proiectata pentru anul scolar 2020-2021, in acord cu strategia
Inspectoratului Scolar Judetean Botosani, respectind prevederile din Metodologia formarii
continue a personalului didactic din invatimantul preuniversitar aprobatd cu OM nr. 5561/2011 cu
modificarile si completarile ulterioare, care reglementeaza cadrul general prin care se realizeaza
formarea continui a personalului didactic, didactic auxiliar, de conducere, indrumare si control din
institutiile de invatimant preuniversitar si din unitatile conexe, Metodologiei nr. 5434/2020pentru
organizarea si desfasurarea examenului national pentru definitivarea in Invatamant, a
metodologiilor care reglementeaza activitatea de formare din punct de vedere al acumularii de
credite profesionale transferabile (OMEN nr.5562/2011) si al acreditarii programelor de formare.

Directiile de actiune au vizat:
& ldentificarea nevoii de formare prin analiza sistemului
& Asigurarea accesului egal la activitati de formare si perfectionare a tuturor categoriilor de personal
didactic si auxiliar
Asigurarea calitatii in activitati de formare si dezvoltare profesionala si personala
Asigurarea progresului in cariera a cadrelor didactice pe criterii profesionale
Realizarea unei armonii intre cultura generald, de specialitate si cea profesionala in concordanta
cu exigentele formative ale societatii postindustriale informatizate
% Pregitirea si organizarea desfasurarii examenului de definitivare in invatamant 2021

7
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Examenul national de definitivare in invatamant

O atentie deosebita a fost acordata tinerilor debutanti prin implicarea in sprijinirea lor a cadrelor didactice
cu experientd la catedra, responsabililor comisiilor metodice, conducerii unitatilor scolare s a
inspectorilor de specialitate.

inscrierea pentru examenul de definitivare in invatimant 2020 s-a realizat conform Metodologiei pentru
definitivarea in invatimant 5434/2020. in luna octombrie au fost depuse un numar de 185 dosare de
inscriere.

in conformitate cu prevederile Metodologiei pentru definitivare in invatimant a fost desemnat Centrul
de examen pentru sesiunea 2021 precum si componenta Comisiel judetene de examen, realizandu-se si
repartizarea inspectiilor pentru toate cadrele didactice inscrise. Datele candidatilor inscrisi la examenul
de definitivare in invatimant sesiunea 2021 au fost introduse 1in aplicatia electronicd
hittps://del.edu.ro/det!
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Grade didactice

Organizarea activititilor de dezvoltare si evolutie in cariera a cadrelor didactice prin grade didactice, s-a

desfasurat in acord cu calendarele in vigoare si cu tendintele privind dezvoltarea resurselor umane i
asigurarea calitatii in educatie.

Activitati specifice care au fost desfasurate pe parcursul semestrului I al anului scolar 2020-2021:
» Transmiterea in unitatile scolare a informatiilor utile pentru inscrierea si participarea cadrelor
didactice la perfectionare prin grade didactice;
Afisarea pe site-ul ISJ Botosani a tuturor informatiilor utile privind inscrierea §i participarea
cadrelor didactice la perfectionare prin grade didactice;
» fnregistrarea, organizarea si planificarea cererilor de inscriere;
= Verificarea si transmiterea in termenul prevazut a informatiilor catre centrele de perfectionare;
= Planificarea si monitorizarea realizarii inspectiilor pentru sustinerea gradelor didactice in vederea
asigurdrii ritmicitatii si continuitatii indrumirii metodice si de specialitate.

Situatia statistica privind cadrele didactice inscrise si preinscrise la perfectionare prin acordarea gradelor
didactice in anul scolar 2020-2021:

Grad didactic /sesiunea Numir cadre didactice
inscrise/preinscrise
112021 84
11 2022 162
112023 92
12021 104
12022 114
12023 98
12024 80
TOTAL 734

Situatia statistica comparativa privind cadrele didactice inscrise si preinscrise la perfectionare
prin acordarea definitivarii in invatimant si a gradelor didactice in anul scolar 2020-2021 fata de anii
scolari 2018-2019 si 2019-2020:

s b 2018-2019 | 2019-2020 | 2020-2021

Cadre didagticg. care au depu§ dosare de inscriere in 163 159 185
vederea obtinerii definitivatului
Cadre didactice care au cerere de preinscriere in vederea 15
obtinerii gradului didactic 11 163 92
Cadre didactice care au depus dosare de inscriere in 94
vederea obtinerii gradului didactic II 115 162
Cadre didactice care au depus cerere de preinscriere in 125 93 20
vederea obtinerii gradului didactic I
Cadre didactice carc au depus dosare de inscriere in 13 125 98
vederea obtinerii gradului didactic 1-2022

TOTAL 610 655 617
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Gradl didactic 11

in conformitate cu art. 12 din Metodologia privind formarea continud a personalului didactic din
invatamantul preuniversitar aprobata prin OMECTS nr. 5561/2011 cu modificarile si completarile
ulterioare, in luna decembrie 2020 au fost transmise citre centrele universitare listele candidatilor care
vor sustine examenul pentru acordarea gradului didactic II in anul scolar 2020-2021. ’

Gradul didactic 1

Numirul de dosare trimise in luna ianuarie 2020 catre universitati pentru gradul I, sesiunea 2021-2023,
a fost de 74, dupa cum urmeaza:

Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” lasi: 27 dosare

Universitatea ,,Stefan cel Mare” Suceava: 41 dosare

Universitatea ,,Vasile Alecsandri” Bacau: 1 dosar

Universitatea de Arte ,,George Enescu” lasi: 4 dosare

Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” lasi: 1 dosar

Nu toti candidatii care au indeplinit conditiile au depus si dosarele de inscriere, o parte dintre ei
fie au amanat, fie nu au mai continuat procedurile de obtinere a gradului didactic I in invatamant.

La nivelul ISJ Botosani si CCD Botosani, ca furnizor de formare, s-a urmdrit cresterea capacitatii
locale de a dezvolta si furniza programe de formare continud si de perfectionare de calitate adaptate
nevoilor, care sd conducd la imbunatitirea accesului la educatie si formare, asigurdnd formarea si
dezvoltarea competentelor profesionale.

Oferta programelor de formare a fost realizatd in baza rezultatelor analizei facute de catre CCD
in rAndul cadrelor didactice din judet. Oferta de formare a cuprins atat programe avizate cAt si un numar
de 14 programe acreditate MEN, 2 programe acreditate CNFPA si 123 programe pentru toate
disciplinele, ceea ce a facilitat accesul cadrelor didactice la programe de perfectionare in functie de
specialitate i de specificul activitatilor desfasurate. Oferta de formare odatd la 5 ani acopera toate
specialitatile, raspunzand din acest punct de vedere nevoilor de formare ale tuturor cadrelor didactice.

FEEEE

4, CORPULNATIONAL DE EXPERTIIN MANAGEMENT EDUCATIONAL
in conformitate cu OMEN nr.6201 din 16. 12.2020 privind aprobarea Calendarului desfasurarii
concursului de selectie a cadrelor didactice pentru constituirea corpului national de experfi in

management educational, seria a 17-a, s-a desfasurat selectia cadrelor didactice in vederea constituirii
Corpului national de experti in management educational, seria a 17-a.

Conform Calendarului desfasurarii concursului de selectie a cadrelor didactice pentru constituirea
Corpului national de experti in management educational candidatii declarati admisi dupi etapa de selectie
online au depus, la sediul Inspectoratului Scolar J udetean Botosani, portofoliul cu documentele prevazute
la art.7 din Metodologia privind organizarea si desfasurarea concursului de selectie a cadrelor didactice
pentru constituirea corpului national de experti in management educational, aprobata prin OMECTS
nr.5549/201 1, cu modificarile si completarile ulterioare.
in urma derulirii activitatii de selectie s-au desprins urmatoarele date statistice:

4 Numar portofolii depuse: 33 Portofolii evaluate: 29

4 Candidati inscrisi online care nu au depus portofoliul: 5

% Candidati promovati: 25

4 Candidati cu punctaj sub 70 puncte (punctaj minim de promovare): 4
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CAPITOLUL 1V
Forme si alternative educationale

» Invatimantul profesional si tehnic
> Invatamantul particular si alternativele educationale
> Educatie permanenta si activitati extragcolare

Reteaua de unitéti cu invatimant profesional si tehnic din judetul Botosani a fost constituitd, in
anul scolar 2020-2021, din 22 unitéi scolare de stat si 5 unitati particulare. Formarea profesionald s-a
realizat pe calificdri si domenii de pregatire profesionald in cadrul urmétoarelor niveluri: invatamantul
profesional, dual, liceal cu filiera tehnologica, stagii de pregatire practicd si invatamantul postliceal.
Obiectivele specifice:
> optimizarea retelei scolare pe baza cifrelor demografice, avand in vedere principiul eficientei socio-
economice;
» formarea competentelor-cheie conform standardelor de pregatire profesionald;
> institutionalizarea unui nou cadru functional in comunicarea / informarea privind modernizarea /
reformarea procesului de invatare la disciplinele tehnologice;
> dezvoltarea parteneriatelor si elaborarea de modele parteneriale in vederea cuprinderii adulilor in
programe educationale;
» promovarea sistemului de indicatori gi standarde pentru evaluarea calititii educatiei in unitatile de
invatamant;
> stimularea dezvoltarii curriculumului pentru dezvoltare locala;
> implicarea colectivelor didactice in depunerea de aplicatii pentru obtinerea finantarii diferitelor tipuri
de proiecte adaptate nevoilor fiecarei scoli;
» antrenarea in activitatea de administrare si finantare a unitatilor de Invatamant a tuturor partenerilor
interesati: parin{i, comunitatea locald, agenti economici, organizatii ale societdtii civile;
» utilizarea mijloacelor moderne de promovare.

Diagnoza procesului educational in invatamadntul profesional si tehnic

Diagnoza mediului intern:
4% cultura organizationala este bine structurati cu obiective clare;
4 resursele curriculare variate, accesibile majoritatii componentilor culturii organizationale, reprezenta
un ghid pentru desfagurarea demersului didactic;
4 oferta educationald actuald, chiar daca perfectibila, conferd un cadru propice desfasurarii unui
invitamant modern, capabil de performante specifice nivelului de varsta al elevilor, abilitatilor,
competentelor si intereselor de formare profesionald ale acestora.
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Diagnoza mediului extern:

4 analiza nevoii si a cererii de formare profesionala scoate la iveald faptul ci piata educationald trebuie
sa fie extinsi si sa devina concurentiala in toate segmentele sale;

% la nivelul judetului Botosani se impune o atentie deosebitd asupra urmatoarelor aspecte: nivelul scazut
al resurselor bugetare, insuficienta constientizare a unor factori de decizie privind prioritatile si directiile
de evolutie necesare in {P.T., situatia socio-economicd precard a familiilor din care provin unii
copii/elevi/tineri, insuficienta constientizare a paringilor /tutorilor legali privind rolul lor de parteneri
educationali ai scolii, diminuarea efectivelor de elevi ca urmare a indicelui de natalitate scazut.

Analiza SWOT a invatamdntului profesional si tehnic

Puncte tari:

% organizarea si desfagurarea procesului de invatamant in conformitate cu respectarea legislagiei in
vigoare si cu reglementdrile MEN cuprinse in regulamentele si metodologiile specifice;

% asigurarea conditiilor pentru dezvoltarea invatimantului profesional si dual, promovarea sustinuta a
ofertei de calificari profesionale pentru atragerea elevilor interesati;

4 fundamentarea cifrei de scolarizare a avut in vedere identificarea calificrilor profesionale pe baza
tendintelor de dezvoltare socio-economicd, a prognozei ocuparii fortei de munca in vederea orientarii
scolare gi profesionale a elevilor din clasa a VIII-a, a solicitrilor operatorilor economici economici,
analiza optiunilor elevilor din clasa a VIII-a precum si documentele de planificare strategica PRAI-PLAI
-PAS, pentru perioada 2018-2025;

4 elevi participanti si premiati la olimpiadele si concursurile scolare judetene si nationale;

& cadre didactice calificate cu experientd didactica care au participat la cursuri de formare prin
programul Phare VET si Phare TVET, POSDRU;

4 derularea proiectului JOBS;

4 dotarea unititilor cu IPT prin Programul PHARE;

4 experientd in derularea proiectelor cu finantare europeand, transfer de bune practici, informare,
formare si diseminare specifica in grupurile finta.

Puncte slabe:

% nerealizarea planului de scolarizare la clasa a IX-a invatimant profesional, in unele unitati iPT,
avand drept cauze: orientare scolara si profesionala inadecvata, posibilitati financiare reduse ale unor
elevi pentru a urma liceul sau invatimantul profesional, dezinteresul manifestat de elevi in dobandirea
unor calificari profesionale pe anumite domenii care sunt cerute de piata muncii;

4 utilizarea, in unele scoli, a stilului de predare traditional, predominant informativ, axat pe
transmiterea si insusirea de cunostinte, in defavoarea formarii deprinderilor practice si a dobandirii
competentelor;

% neomogenitate si polaritate in organizarea, functionarea si calitatea activitaii unitatilor scolare
(modernizare, dotari, pregatirea cadrelor didactice, pregatirea elevilor, relatii comunitare etc.);

& consilierea in cariera nefunctionald din cauza lipsei de motivatie;

4 insuficienta dezvoltare la elevi a capacitatii de adaptare si invatare de-a lungul vietii;

4 lipsa unor parteneriate reale cu operatorii economici din anumite domenii;
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% lipsa soft-ului educational pentru invatamantul profesional si tehnic;

4 insuficienta dotare a atelierelor si laboratoarelor in unele unitai IPT;

% lipsa manualelor de specialitate pentru majoritatea domeniilor profesionale, ca urmare a schimbarii
curriculumului invatimantului profesional si tehnic.

Oportunitati:

% existenta PRAI la nivel regional, PLAI la nivel judetean si PAS la nivelul scolilor, conferind
posibilitatea diversificarii pregatirii profesionale a elevilor, in cadrul invatagméntului liceal tehnologic si
postliceal, in calificari cerute pe piata muncii;

% oferta MEC si ISJ de formare/informare prin programe regionale, nationale si internationale;

% posibilitatea de informare $i comunicare rapida cu MEC;

% propunerea in oferta educationald, de noi calificari, solicitate de piata fortei de munca.

Amenintari:

4 insuficienta dotirii unitatilor scolare cu soft educational si echipamente necesare instruirii;

% reticenta operatorilor economici de a solicita mai multe clase cu invatamant dual;

4 situatia socio-economica precara a familiilor din care provin unii elevi;

& nivelul scazut al resurselor bugetare, mai ales in mediul rural, combinat cu lipsa de experienta la
nivelul consiliilor locale privind specificul finantarii unitatilor de invatamant;

4 instabilitate economica, sciderea ratei de absorbtie a absolventilor de catre piata fortei de munca;
% scaderea populatiei din grupa de varsta 15-19 ani (categorie care prezinta interes din punct de vedere
al sistemului de invatamant iPT).

3, INVATAMANT UL PARTICULAR SIALTERN ATIVELE EDUCATIONALE

4  INVATAMANTUL PARTICULAR
Structura retelei unitatilor de invatamant particular din judeful Botosani, in anul scolar 2020 — 2021, pe
niveluri de invatamant :
A. NIVEL PRESCOLAR
3 unitati de invatamant cu nivel prescolar, 3 acreditate;
» Scoala Gimnaziala Cornerstone Dorohoi (3 grupe — 68 prescolari), acreditatd;

» Gradinita Sandy Belle (3 grupe — 67 prescolari), acreditata;
» Gradinita cu PP Girotondo ( 2 grupe — 56 prescolari), acreditata;
o Total 8 grupe - 191 prescolari.

B. NIVEL PRIMAR

Scoala Gimnaziala Cornerstone, filiald a Asociatiei HCI, Dorohoi (5 clase; 106 elevi), nivel acreditat.
C.NIVEL GIMNAZIAL

» Scoala Gimnaziald Cornerstone Dorohoi (4 clase; 85 elevi), nivel acreditat.

D. NIVEL LICEAL
» Liceul Teoretic ..Centrul de Studii Stefan cel Mare si Sfant” Botosani (2 clase invatamant liceal cu
frecventa de zi - 37 elevi; 10 clase - invatimant cu frecventa redusi; -300 elevi), profil uman,

specializarea filologie - acreditata.
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E. INVATAMANT PROFESIONAL

> Scoala Profesionald de Cooperatie Botosani (12 clase zi cu 352 elevi), invatdmant
profesional cu durata de 3 ani, domeniul de calificare: Turism si alimentatie; Estetica si igiena corpului
omenesc, meserii: bucitar, ospatar (chelner) vanzator in unitati de alimentatie si frizer-coafor-
manichiurist-pedichiurist.

F. NIVEL POSTLICEAL
4 unitati de invatimant cu nivel postliceal, din care 3 unitati acreditate i 1 unitate autorizata; total
invatimant postliceal sanitar: 40 clase / 1017 elevi:
» Scoala Postliceala ,,Prof.Dr.Enescu Longinus” Botosani
12 clase / 360 elevi
Calificari profesionale:
Asistent Medical Farmacie (calificare profesionald acreditata)
Asistent Medical Generalist(calificare profesionala acreditata)
» Liceul Teoretic Centrul de Studii ,,Stefan cel Mare si Sfant” Botosani;
15 clase / 373 elevi
Calificari profesionale:
Asistent Medical Farmacie (acreditata)
Asistent Medical Generalist(acreditatd)
Asistent medical de balneofiziochinetoterapie §i recuperare (acreditata)
» FEG Education Dorohoi
7 clase / 163 elevi
Calificari profesionale:
Asistent Medical Farmacie (acreditatd),
Asistent Medical Generalist(acreditatd),
» FEG Education Botosani
6 clase / 121 elevi
Calificari profesionale:
Asistent Medical Generalist(autorizata),
Asistent medical de balneofiziochinetoterapie si recuperare (autorizata);

Cifra de scolarizare in invatimantul particular aferenta anului scolar 2020 - 2021

Invatamant particular Invataimant particular | Total

autorizat acreditat pe nivel
Copii in invatamantul prescolar 191 191
Elevi in invitamantul primar, 106 106
Elevi in invatamantul gimnazial 85 85
Elevi in invatamantul profesional 352 352
Elevi in invatimantul liceal 337 337
Elevi in invatimantul postliceal, 121 896 1017
e din care, elevi in invatamantul sanitar 124 896 1017
Total general 121 1967 2088
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In judetul Botosani functioneaza doua alternative educationale:
Alternativa ,,Step by step” in invatamantul prescolar si invatamantul primar
Alternativa ,,Planul Jena” in invatamantul prescolar.
> 4 gradinite cu alternativa ,,Step by Step” — 25 grupe, 653 copi;
o Gradinita cu Program Prelungit nr.19 Botosani — 6 grupe 165 copii
o Gradinita cu Program Prelungit nr.22 Botosani — 11 grupe 287 copii
o Gradinita cu Program Prelungit nr.23 Botosani — 7 gupe 175 copii
o Gradinita ,,Alexandru Ioan Cuza” Dorohoi -1 grupd 24 copii
» 5 gradinite ,,Planul Jena” - 14 grupe, 334 copii
o Gradinita PP Sotron Botosani 8 grupe -221 copii
Scoala Gimnaziald nr.1 Vladeni, cu urmatoarele structuri: 6 grupe -113 copii
Gradinita cu Program Normal Vladeni
Gradinita cu Program Normal Brehuiesti
Gradinita cu Program Normal Hutani
Gradinita cu Program Normal Mandresti
> 7 unitati cu invatimant primar ,,Step by Step” - 28 clase, 711 elevi
o Liceul Pedagogic "N.lorga" Botosani 5 clase — 159 elevi
Scoala Gimnaziala "Gr.Antipa" Botosani 5 clase -142 elevi
Scoala Gimnaziala nr.7 Botosani 3 clase -78 elevi
Scoala Gimnaziala nr.12 Botosani 4 clase - 106 elevi
Scoala Gimnaziala ,,Al 1.Cuza” Dorohoi -5 clase 105 elevi
Scoala Gimnaziala ,,M.Kogalniceanu” Dorohoi lclasa -25
Liceul Tehnologic ,,Stefan cel Mare si Sfant” Vorona 5 clase -109 elevi

0O O O O

O

O 0O O O O O

EVOLUTIA ALTERNATIVELOR EDUCATIONALE IN JUDETUL BOTOSANI

Numir grupe/clase invatamant alternativ

2014- 2015- 2016- 2017- | 2018- | 2019- | 2020-
Anul scolar 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Alternativa Plan Jena/prescolar 10 11 13 13 14 14 14
Alternativa Step by Step/prescolar | 18 19 23 23 24 25 25
Alternativa Step by Step/primar 27 26 25 26 27 27 28

in vederea realizirii unei evaludri eficiente si obiective au fost elaborate instrumente de lucru, cum
ar fi: fisa alternativei educationale, fisa de observatie a clasei.

Proiectarea demersului didactic (planificarea calendaristicd si proiectele unitatilor de invatare)
este realizatd prin prisma noii abordari curriculare, vizand realizarea obiectivelor programei nationale.
Invatimantul primar alternativ Step by Step functioneaza ca durata si modalitati de pregatire in sistemul
scolii depline, intre orele 8,00 — 16,00, in care se realizeaza lectii specifice disciplinelor din planul cadru,
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pentru care schema orara specifica fiecarei clase se incadreaza intre numirul minim $i numarul maxim
de ore afectat. Orarul clasei (agenda zilei) este intocmit astfel incét sa se respecte cerintele
psihopedagogice, cuprinzind si experieniele de invatare din “centrele de activitate”, servirea mesel,
activitati de relaxare. La clasele care sunt cuprinse in alternativa educationala ,,Step by step” Botosani
proiectarea unitatilor de invatare este atent conceputa, astfel incat sa reflecte att scopul cadrelor didactice cat
si interesele individuale si de grup. S-a constatat ca doamnele invatatoare si educatoare observa, in mod
sistematic, progresul fiecarui elev, se folosesc de informatiile stocate pentru dezvoltarea ulterioara a planurilor
educationale. Pentru realizarea obiectivelor cadru si de referintd specifice fiecarei categorii de activitati,
cadrele didactice utilizeazi auxiliare avizate de MEN, care raspund cerintelor alternativei educationale.

Orarul clasei, ca si agenda zilei, sunt echilibrate in acord cu stadiile de dezvoltare ale copiilor, tindnd
cont de intregul program zilnic al acestora. S-a remarcat ca toate continuturile sunt parcurse in conformitate cu
planificarea, iar strategiile didactice utilizate sunt specifice alternativei. Relevant este faptul ca invatatoarele de
la aceste clase sunt adepte ale invatarii cu sens, folosind o varietate de metode si materiale adecvate ce
stimuleazi dezvoltarea individuala si incurajeaza cooperarea. Astfel, recunosc si planifica activitafi pentru
diferite stiluri de invatare si temperamente. Le permit copiilor sa faca alegeri in clasd si sd participe la
planificarea activitatilor ce se vor realiza in fiecare zi. Elevii sunt incurajati si gAndeasca, sa argumenteze si sa
puna intrebari. in toate clasele existd materialele specifice si obligatorii: ,,Legile clasei”, ,,Responsabilitafi”,
panou cu ,,Alegerea centrelor”, _Calendarul naturii”. Clasele sunt impartite pe centre de activitate, bine
delimitate, folosindu-se rafturi, locuri de depozitare, sevalete, mese, scaune etc. Centrele de activitate sunt
etichetate.

Calitatea actului didactic
Activititile desfagurate au motivat prescolarii, angajandu-i in experiente de invatare activa in care si-au
valorificat cunostintele, abilitatile si nu in ultimul rand aptitudinile;
e Utilizarea jocului in activitatea cu prescolarii atat ca metoda, mijloc de realizare §i deseori pentru
explorare experimentala;
e Crearea unui mediu ambiental de calitate — pe colfuri —in care prescolarul prin materialul didactic
confectionat, sau din naturd ( bogat si de calitate procurat de educatoare si copil) este permanent
provocat si cunoasca si sa experimenteze;
e Folosirea strategiilor activ-formativ-participative pentru incurajarea initiativei si independentei in
actiune a prescolarilor;
e Jocurile si activitatile alese, cu tematica bogata si pline de continut au facilitat prescolarului
aprofundarea cunoasterii mediului natural §i social, explorarea acestuia sub toate aspectele;
e Abordarea interdisciplinara a activitatilor, astfel incat prescolarul este pus permanent in situatia de a
stabili relatii intre fenomene, cunostintele dobandite etc.;
e Particularitatile de grup si individuale sunt permanent in centrul atentiei educatoarelor in
desfasurarea activitatilor.

Unul dintre obiectivele prioritare ale Compartimentului Management Institutional al Inspectoratul
Scolar Judetean Botosani - invatamant particular si alternative educationale, pentru anul scolar 2020 —
2021, este sustinerea pluralismului educational.
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3, EDUCATIE PERMANENTA SI ACTIVITATI EXTRASCOLARE

in anul scolar 2020-2021, semestrul I, la nivelul judetului Botosani, s-au raportat 144 proiecte
derulate in cadrul activititilor extrascolare, din diverse domenii: cultural artistic — arte vizuale,
culturi si civilizatii, literaturd, dans, teatru, folclor, traditii, obiceiuri, muzica, ecologie si protectia
mediului, educatie civicd, voluntariat, proiecte caritabile, educatie rutierd, domeniile sportiv, tehnic,
stiintific, intercultural. in organizarea si desfasurarea activitatilor educative din cadrul acestor proiecte
au participat 4918 elevi si 525 profesori si s-au obtinut 119 premii. Dintre proietele educative derulate in

contextul pandemiei Covid-19, in format on-line, mentionim ca exemple de bune practici:

Nr. | UNITATIDE INVATAMANT Proiecte educative Nr. Nr. elevi | Nr.
Crt. profesori | implicati | premii
L. Inspectoratul Scolar Judetean Botosani | Campania judeteand ,.Si la SCOALA | 100 2000
Consiliul Judetean al Elevilor Botosani | VA FI BINE!”
2. Liceul Cu Program Sportiv Campania Globala pentru Educatie 11 165
3. Scoala Gimnaziald Nr.1 Mileanca Campania pentru Educatie 23 158
4 Scoala Gimnaziala Nr.1 Radauti Prut Cartea care uneste inimi- proiect | 20 147 3
transfrontalier
5 Scoala Gimnaziald Nr. | Ripiceni Toamna- sunet $i culoare 8 75 15
6 Scoala Gimnaziald Nr.1 Déangeni Concurs International ,Jurnal de | 2 10 10
toamna”
7 Scoala Gimnaziala Nr. | Ripiceni Mi mandresc ca sunt roman (1|38 80 18
Decembrie- Ziua Nationald a Romaniei)
8. Scoala Gimnaziald Nr.1 Dangeni Festival-Concurs: Romania-I tara mea | | 1 1
9. Colegiul National ,,Mihai Eminescu” Suflet de roman 35 124
10. Scoala Gimnaziald Nr. 1| Avridmeni Uniti sub tricolor 6 100 3
Il Scoala Gimnaziala Nr.1 Mitoc La multi ani, Roménia ! 30 1
12. Liceul Tehnologic ,,Stefan Cel Mare Si Sfanti-i Sara de Craciun 15 100 12
Sfant” Vorona
13. Scoala Gimnaziala Nr. 1 Avrameni Colindul cel sfant si bun 6 100 3
14. Scoala Gimnaziald Nr.1 Dangeni _.Din inima pentru cei mici de la Mos 2 35
Nicolae”
15. Liceul Teoretic ,,Dr. M. Ciuca” Siveni Sarbatorile de iarna prin ochi de copil 3 35 3
16. Colegiul National ,,Mihai Eminescu” Voluntarii lui Mos Craciun 35 300
17. Liceul Teoretic ,,Dr. M. Ciuca” Saveni Proiect transfrontalier Traditii din | 2 15
Moldova
18. Liceul Teoretic ,,Dr. M. Ciucd” Saveni Ce inseamna si fii tolerant! 2 40

e Campania ,,
priveste portofoli

in acest an scolar, zdruncinat de Pandemia de Coronav
actorilor implicati in actul educational de
privire la importanta mani
anului scolar

Obiectivele specifice:

Si la SCOALA VA FI BINE!” constituie un exemplu de buna practica in ceea ce
ul activitatilor educative. Prin intermediul acestei campanii coordonatd de Consiliul
Judetean al Elevilor Botosani si Inspectoratul Scolar
impartigeasca mesaje si atitudini pozitive cu privire la vi

Judetean Botosani, initiatorii si-au propus sd
itorul elevilor, profesorilor si comunitatii scolare
irus. Scopul campaniei a vizat sensibilizarea

la nivelul judetului Botosani, precum si a publicului larg, cu

festarii unei atitudini echilibrate si pozitive in rapo
si desfasurarii acestuia, in contextul pandemiei COVID -19.

rt cu provocarile debutului
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1. Asigurarea difuzdrii informatiei privind derularea, la nivelul judetului Botosani, de cétre Inspectoratul
Scolar Judetean Botosani a campaniei de informare “$i la SCOALA VA FI BINE!” tuturor subiectilor
interesati, intr-un mod accesibil, coerent si echidistant;

2. Cresterea gradului de implicare a elevilor, parintilor, cadrelor didactice s specialistilor din diverse
domenii, in organizarea si desfasurarea actiunilor de promovare si manifestare a unor atitudini pozitive
fata de procesul instructiv-educativ, in contextul pandemiei,

3. Informarea unui numir de minim 1000 de persoane saptamanal cu privire la importanta constientizarii
beneficiarilor ca propagarea mesajelor pozitive, pot contribui la starea de bine si sanatatea psihica a
copiilor;

Rezultatele campaniei au constat in realizarea si difuzarea pe retelele de socializare si in mass-media
locald a 17 materiale audio/ video cu mesaje pozitive, incurajatoare si echilibrate, adresate in special
elevilor, parintilor si profesorilor, specifice debutului anului scolar si frecventarii scolii in conditiile
etirii, in contextul pandemiei COVID-19.

= e

in perioada 16-20 noiembrie 2020, Siptiméana Educatiei Globale, a produs ecouri in inimile
elevilor si profesorilor organizatori i participanti, precum si a parintilor, respectiv comunitatilor locale
in care s-au desfasurat activitati on-line, sub motto-ul “It’s our world, let’s take action TOGETHER!”
| "Este lumea noastri, si actionam iMPREUNA!" 16-20 November 2020 #GEW20. Mentionez ca
doar 22 unititi de invatimant din judetul Botosani au trimis notificari, materiale realizate si concluziile
specifice impactului pe care acestea le-au avut asupra beneficiarilor, conform cirora a rezultat

urmitoarea statistica:
Numir elevi participanti: 4997
Numir cadre didactice participante: 397
Numir de institutii guvernamentale implicate: 0
Numir de ONG-uri implicate: 4
Numar de activititi organizate (ateliere, conferinte, seminarii, mese rotunde etc.): 278

in parteneriat cu Compartimentul de Analizi si Prevenire a Criminalitatii, prin participarea
doamnei ofiter specialist I, comisar Anca Silion Arama au fost sustinute in semestrul 1 al anului scolar
2020-2021, in sistem on-line, 31 de activitati preventive, in 23 de unitati de invatamant, pe linia
prevenirii si combaterii infractionalitatii si victimizarii in mediul scolar, precum §i a prevenirii
traficului de persoane, in conformitate cu prevederile Planului Teritorial Comun de Actiune 2020-2021,
precum si a Planului operational de actiune a Inpectoratului Scolar Judetean Botosani.
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Unitatea de invatiméint Data/ora Clasa Numir elevi | Cadre
participanti didactice
Activititi de prevenire a delicventi juvenila
Liceul Tehnologic Petru Rares Botosani 27.11 orall a XI-a 51 I 4
Activititi privind siguranti on-line
Colegiul National G Ghica Dorohoi 27.11 ora 13 a XI-a 30 1
Colegiul National ,,A.T.Laurian” 11.12 ora 10 aIX-a 27 1
Activitiiti de prevenire a sigurantei personale in cadrul programului Scoala TEDI
Scoala Gimnaziala Nr.1 Vladeni 02.12 ora 12 a VII-Vl1lI-a 27 4
Scoala Gimnaziala Mandresti 04.12 0ra 8 aV-a 62 6
Scoala Gimnaziala Nr.10 Botosani 08.12 ora 10 aV-a 17 1
Scoala Gimnaziala Nr.1 Durnesti 10.12 ora 13 aV-a 27 5
Scoala Gimnaziald Nr.| Brehuiesti 16.12 ora 10 a VII-Vlll-a 31 S
Scoala Gimnaziala Nr.1 Sulita 17.12 ora 10 aV-Vl-a 32 4
Scoala Gimnaziala Nr.1 Céndesti 13.01 ora 09 I 14 1
Scoala Primara Nr.1 Sarata Basarab,Hanesti | 13.01 ora 11 I 3 1
Scoala Gimnaziald ,,D. Pompeiu” Broscauti | 14.01 oral0 I 8 1
Scoala Gimnaziald Nr.1 Addseni 14.01 ora 12 | 8 1
Scoala Gimnaziald Nr.12 Botosani 22.01 ora 09 I 14 1
Scoala Gimnaziald Nr.1 Draguseni 22.01 ora 10 I 14 1
Scoala Gimnaziala ,,M.il Sturdza” Flamanzi | 25.01 ora 10.30 I 15 1
Scoala Gimnaziald Nr.2 Negreni, Stiubieni 25.01.0ra9 I 3 1
Scoala Primara Nr.1 Mlenauti, com.Hudesti 26.01 ora 10 I 4 1
Scoala Gimnaziala Tocileni 26.01.orall L 13 1
Scoala Gimnaziald Concesti 27.01 ora 9 | 14 1
Scoala Gimnaziald Nr.1 Dimacheni 28.01 ora 9 | 19 1
Activititi de prevenire a traficului de persoane si siguranta on-line
Colegiul National ,,A.T.Laurian” 03.12 ora 14 aXl-aF 28 1
09.12. ora 12 a Xll-a 27 1
12.12 ora 12 a XI-a 23 1
Scoala  Profesionald de Cooperatie | 20.01 ora 10 a IX-a 38 2
Botosani 20.01 ora 11 a XI-a 40 2
21.01 ora 10 a I1X-a 50 3
27.01 ora 09-12 a X- XII-a 100 4

La nivelul cercurilor pedagogice s-au desfasurat in format on-line, pe platformele Google Meet
si Zoom, 7 activitatile metodico-stiintifice si psihopedagogice, in care s-au dezbatut reperele
metodologice pentru consolidarea achizitiilor din anul scolar 2020/2021 la disciplina Consiliere si
dezvoltare personald, precum si prezentarea avantajelor, dezavantajelor si principiilor invatarii in mediul
virtual, a resurselor si instrumentelor specifice acesteia.

Pagina 43 din 69



WYRINSPECTORATUL
* SCOLAR
JUDETEAN

BOTOSAN
gy | DOTOSANI

CAPITOLUL V

Colaborare interinstitutionala

Integrare europeand, relatii internationale, programe de cooperare internationala
Consilierea scolard — activitatea Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationald Botosani

Palatul Copiilor Botosani

»
»
> Activitatea Casei Corpului Didactic Botosani
>
>

Clubul Copiilor Dorohoi

2

i, INTEGRARE EUR(WEANK{ RELATIL INTERNATIONALE, PROGRAME DE

in sem. I, din anul scolar 2020-2021, in domeniul proiectelor educationale, mentionam urmatoarele:

COORDONARE / GESTIONARE PROGRAME
» Coordonarea / gestionarea actiunilor pe care unitatile de invatdamant si personalul didactic din
judet le-au organizat in cadrul cooperdrii cu institutii similare din striinitate, precum si a

activitatilor de diseminare si va

- Proiecte finantate derulate/ in derulare':

lorizare a bunelor rezultate si a produselor proiectelor:

!T)enumire Tip proiect Nr. proiecte
Program aflate in derulare
2020-2021

Erasmus + Proiecte de Mobilitate 9
(Actiunea cheie 1) — Educatie scolara — KA 101

Erasmus + Proiecte de Mobilitate 6
(Actiunea cheie 1) — Formare profesionala-VET — KA 102

Erasmus + Proiecte de parteneriat strategic scolar (Actiunea cheie 2) — 38
Partenariate de schimb interscolar — KA229

Erasmus + Proiecte de parteneriat strategic scolar (Actiunea cheie 2) — 7
Parteneriate strategice pentru sustinerea schimbului de bune
practici/pentru sustinerea inovarii — KA 201

Erasmus + Proiecte de parteneriat strategic (Actiunea cheie 2) - Parteneriate 1
strategice in domeniul formarii profesionale-VE T—-KA4 202

ROSE ROSE 22

POCU POCU 12

Programe de Programul Operational Comun Romania-Republica Moldova 2

cooperare 2014-2020

transfrontaliera | Programului Operational Comun Romania-Ucraina 2014-2020

Alte programe | Program “Scoala de acasd” = 1 2

]

Program “Educatia in sigurantd” = 1
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Comparativ cu anul scolar trecut, pentru tipurile de programe in derulare, avem:

Denumire Program Nr. proiecte in Nr. proiecte in
derulare derulare
(2020-2021) (2019-2020)
Erasmus + 61 50
ROSE 22 18
POCU 12 11
Programe de cooperare transfrontaliera 2 0
Alte programe 2 0
Total 99 79

PLANIFICARE / ORGANIZARE

Imbunatatirea activititii de planificare, de coordonare si de organizare a activitafii :

- Transmiterea documentelor primite (ex: de laM.E.C., AN.P.C.D.E.F.P. etc) ;

. Planificarea si organizarea activitatilor de (in)formare Erasmus+;

- Coordonarea actiunilor/proiectelor pe care unitatile scolare si personalul didactic din judet le
deruleaza: Erasmus+, eTwinning etc;

- Coordonarea activitatilor privind Ziua Europeana a Limbilor;

- Completarea bazei locale de date;

- Elaborarea si aplicarea de instrumente de lucru specifice inspectorului scolar-proiecte educationale;

- Planificarea si organizarea activitatilor de monitorizare a proiectelor;

. Planificarea si organizarea activitailor de diseminare/de exploatare a proiectelor, plan DEOR.

INFORMARE, COMUNICARE, CONSILIERE, ORGANIZARE, PARTICIPARE:

-A fost asigurata promovarea programelor educationale europene (Erasmus-, granturi SEE, eTwinning),
POCU, Programul Operational Comun Romania-Moldova 2014-2020, Programul Operational Comun
Romania-Ucraina 2014-2020, Programul Europa pentru cetaeni 2014-2020, Programul Operational
Competitivitate (POC), Programul Operational Infrastructurd Mare (POIM).

-A fost asiguratd informarea cadrelor didactice in vederea participarii la activitatile de (in)formare, la
atelierele de lucru pentru scriere de proiecte educationale/ evenimentele de diseminare si de valorizare.

-Au fost transmise adrese in unitatile de invatimant privind implementarea programului Erasmus-+.

_Au fost transmise adrese in unitdile de invatamant privind Apelul POC - prin care se pot achizitiona
echipamente IT mobile pentru desfasurarea activitatilor didactice si privind Apelul POIM — prin care se
pot achizifiona echipamente sanitare (masti de protectie, dezinfectanti), pentru consolidarea capacitatii
unitatilor de invatamént de stat in vederea gestionarii situatiei de pandemie generatd de virusul
SARSCOV-2.

-Au fost promovate:

- evenimentele organizate de ANPCDEFP, ex: atelierele privind scrierea proiectelor de acreditare;

- competitia pentru atribuirea Certificatului Lingvistic European 2020,

- activitatile si proiectele Centrului European pentru Limbi Moderne al Consiliului Europei de la Graz:
Ziua Europeana a Limbilor;

. evenimentul organizat de Comisia Europeana - eveniment virtual, 28 septembrie 2020, cu
participarea comisarului Mariya Gabriel. Evenimentul s-a referit la ultimii sapte ani de proiecte
lingvistice, cofinantate prin Erasmus+ si/sau premiate cu Certificatul lingvistic european European,
Language Label;
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- evenimentul LINGUA FEST;
- programul INSCHOOL, participarea unitatilor de invaimant propuse de MEC la sesiunea de instruire
din 23.10.2020, pe Zoom, in vederea aplicarii pentru accesarea schemei de microgrant, pe platforma QI/E -
Educatie Incluziva de Calitate ;
- FLEX-Program gratuit pentru liceenii din Romania-studiaza un an de liceu in SUA, cu sprijinul
Ambasadei SUA la Bucuresti;
- Programul de transformare a scolilor Povestea, dezvoltat de Wellbeing Institute si Mind Education in
parteneriat cu Transylvania College si Scoala pentru cuplu;
- Apelul de selectie licee — Erasmus-, KA202, Exchange of Good Practices in the Implementation of
VET competitions”, ca urmare a mesajului Fundatiei WorldSkills Romania (WSRO);
- proiectul Practica, meserie de viitor pentru elevi din Botosani, POCU, implementat de Asociatia Inter
Concordia Botosant;
- programele internationale Junior Achievement, pentru anul scolar 2020-2021 etc.
-A fost asiguratd colaborarea cu unitatile de invatimant care au aplicat/implementeaza Proiectul privind
Invatamdntul Secundar (Romanian Secondary Education Project — ROSE).
-Au fost utilizate urmatoarele metode/ instrumente/ canale de comunicare, in vederea asigurarii accesului
la programele educationale din domeniul educatiei si formarii profesionale specifice invatamantului
preuniversitar, finantate cu fonduri europene:
»  adrese oficiale transmise citre unitatile de invatamant;
= scrisori metodice ;
» mesaje electronice transmise catre unitatile de invatamant si/sau catre responsabilii de proiecte
din unitatile de invatamant;
» comunicate de presa;
= articole pe site-ul [nspectoratului Scolar Judetean Botosani :
-htip:/wwiv.isjbotosani.ro/categorie, Apeluri+na%C5%A3ionale;
-hitp://wwiw isjbotosani.ro/categorie/ Erasmis tKA L
“hitp:/wiww.isjbotosani.ro/categorie/ Erasmus HKAZ:
littp:/wiwsw.isjbotosani.io/categorie Altetproiecte:
-http://wiww.isjbotosani.ro/categorie/Info fitia’

YC5%A3iiTeUropene:
- http://wiww.isjbotosani.io/categorie/ P.O.C.U.

= grupul "Disseminate projects” deschis pe Facebook:
https://wiww.facebook.com/ groups: disseminiateprojects/;

= evenimente (activitati de (in)formare, ateliere de scriere de proiecte, sedinte de lucru, evenimente
din cadrul proiectelor in derulare, activitati de diseminare/ valorizare, conferinte etc) — online ;

TwinSpace — Wity etwinning.net.

-Au fost organizate sedinte de lucru cu persoanele de contact ale proiectelor aflate in derulare (ex:
12.10.2020, online, pentru implementarea proiectelor aflate in anul 1 de derulare)

-Au fost promovate Eurodesk si Campania anuala dedicata tinerilor: TIME TO MOVE.

_A fost acordati consiliere/ consultantd privind accesarea si implementarea proiectelor educationale
europene, privind obtinerea codului PIC si initierea de proiecte Erasmust, eTwinning, granturi SEE si
POCU, POC, POIM, in timpul activitatilor de (in)formare si al atelierelor de lucru;

_S-a acordat consiliere in timpul vizitelor de monitorizare/online si ori de cate ori a fost necesar,
membrilor echipelor de proiect, responsabililor de proiecte educationale, celor care au avut proiecte in
derulare sau au depus aplicafii.

-S-au desfasurat activitai in cadrul proiectelor implementate de 1.S.J. Botosani.
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I. Actiuni de promovare a programului/ transmitere de informatii/ acordare de consultantid = 9
actiuni:
Nr. Tip de eveniment Loc de Data Numir de Categorii reprezentate
crt. (seminar, workshop, desfasu participanti
conferinta etc.) rare
1. | Activitate de (in)formare si de | online | 12.10.2020 25 -responsabili proiecte
consiliere, KA1, KA2, anul I educationale
-cadre didactice -directori
2. | Atelier de lucru — Acreditare | online | 20.10.2020 If -responsabili proiecte
Erasmus+ educationale
-cadre didactice
3. | Atelier de lucru — POC/ POIM | online | 23.10.2020 60 ~directori
/sedinta cu directorii de unitafi
de invatamant
4. | Atelier de lucru—POC/POIM | online | 27.10.2020 17 -responsabili proiecte
educationale
-cadre didactice
-directori
5. | Activitate de (in)formare si de | online | 20.11.2020 13 -responsabili proiecte
consiliere, promovare/ educationale
diseminare/ valorizare, KAl, -cadre didactice
Educatie scolard -directori
6. | Activitate de (in)formare si de | online | 27.1 1.2020 14 -responsabili proiecte
consiliere, promovare/ educationale
diseminare/ valorizare, KAI, -cadre didactice
KA2, anul al II-lea -directori
7. | Activitate de (in)formare si de | online 04.12.2020 6 -responsabili proiecte
consiliere, promovare/ educationale
diseminare/ valorizare, KAl, -cadre didactice
Formare profesionald -directori
8. | Activitate de (in)formare si de | online 08.12.2020 22 -responsabili proiecte
consiliere, promovare/ educationale
diseminare/ valorizare, KA2, —cadre didactice
Educatie scolara -directori
9. | Activitate de (in)formare si de | online 14.01.2021 25 -responsabili proiecte
consiliere, promovare/ educationale
diseminare/ valorizare, KA2, -cadre didactice
Educatie scolara -directori

11. Monitorizarea proiectelor in derulare

Au fost utilizate urmatoarele metode si instru
- interviu — discutii in timpul intalnirilor

- consiliere/consultantd (face to face, telefonic, e-mail);
- aplicare de chestionare;

- transmiterea de rapoarte perio

- scrisori metodice, adrese;

mente de monitorizare:
de lucru online, al vizitelor de monitorizare online;

dice si/sau articole de catre persoanele de contact;
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- activititi de diseminare/valorizare online;
- sedinte/intalniri de lucru online.

Vizite de monitorizare : 16 proiecte monitorizate, 6 unitati de invatamant :

Nr. | Nume Numirul Titlul proiectului Perioada de | Tipul Data
crt. | institutie proiectului §i implementa | proiectului vizitei
vizitata domeniul re Erasmus+
vizat (scolar, KA1/
VET, educatia Erasmus+
adultilor, KA2
tineret,
crosssectorial)
1| Liceul 2020-1-RO01- | Metode  moderne, | 1.09.2020 - | Erasmus+ 04.11.2020
,,Dimitrie KA101- non-formal si digital | 31.08.2021 | KA 101
Cantemir" 079441 pentru invatarea pe
Darabani tot parcursul vietii,
mobilitate cadre
didactice, domeniul
educatie scolara
(MIND)
2| Liceul 2020-1-RO01- | Noi oportunitati de | 1.09.2020 - Erasmus+ 05.11.2020
,,Dimitrie KA102- invatare si formare | 3 1.08.2021 | KA 102
Cantemir" 078283 profesionala
Darabani
3| Liceul 2020-1-RO01- | Experiente si | 01.09.2020- | Erasmus+ 10.11.2020
Tehnologic KA102-079233 | perspective 30.11.2021 | KA 102
,,Alexandru profesionale in
Vlahuta” domeniul
Sendriceni alimentatiei publice
si industriei
alimentare moderne
4| Scoala 2020-1-BG01- | GREEN WORLD— 2020-2022 | Erasmus+ 18.11.2020,
Gimnaziala KA201-078997 | HAPPY PEOPLE KA 201 12.30
Nr.l Hiliseu-
Horia
5| Scoala 2020-1-RO01- | BRIGHT CAREERS 01.09.2020 — | Erasmus+ 19.11.2020
Profesionald | KA229-080037 31.08.2022 | KA 229
,,Sfantul
Apostol
Andrei”
Smirdan,
com. Suharau
6| Liceul 2020-1-RO01- | LEADING FUTURE 01.09.2020 Erasmus+ 25.11.2020
Tehnologic KA229- MINDS -31.08.2022 | KA 229
Todireni 080055 1
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7| Scoala 2018-1-ES01- Brains for Europe | 01.09.2018- | Erasmus+ 10.12.2020
Gimnaziala KA201-050387 31.08.2020 KA 201
»Mihail -actualizat:
Sadoveanu” 01.09.2018-
Dumbravita 31.08.2021
8| Scoala _2019-1-ES01- | Promoting research | 2019-2022 Erasmus+ 10.12.2020
Gimnaziala KA201-064564 | and entrepreneurial KA 201
,Mihail activity for the 01.09.2019-
Sadoveanu” academic 31.08.2022
Dumbravita progression for
people with sensory
impairment”
(PEER4PROGRESS)
9| Scoala 2018-1-FR0O1- Kids, Stand Up For | 01.09.2018- | Erasmus+ 11.12.2020
Gimnaziald KA229- Your Rights 31.08.2020 KA 229
,»Mihail 048380 _6 -prelungire:
Sadoveanu” 01.09.2018-
Dumbravita 28.02.2021
1| Scoala 2018-1-TR01- | Cultural ~ Heritage | 20 18-2021 Erasmus+ 11.12.2020
Gimnaziala KA229- Journey With Models KA 229
,,Mihail 057958 2 01.09.2018-
Sadoveanu” 30.04.2021
Dumbravita

Urmitoarele proiecte monitorizate pot fi consider
-Inovatie - - Scoala Gimnaziala ,,Mihail Sadoveanu’

ES01-KA201-050387

Acest proiect poate constitui un model
scopul sau fiind introducerea neurostiintelor in scoli,

dar si o imbunatatire a procesului de invatare.

-Impact - - Scoala Gimnaziala ,,
entrepreneurial activity for the acad,

Mihail Sadoveanu

(PEER4PROGRESS), 2019-1-ES01-KA201-064564

Proiectul contribuie la formarea cont
dezvoltarea de instrumente si mecanisme me
dizabilititi senzoriale, minimalizeaza aparitia

si orienteaza acesti elevi spre studii superioare.

Se observa la cadrele didactice participante in proiect 0
cu dizabilititi senzoriale datorita faptului ca au devenit co

nstien

ate bune practici:
> Dumbravita, Proiect Brains for Europe, 2018-1-

de buna practicd avand in vedere caracterul sau inovator,
lucru care ar putea duce la o mai buna intelegere,

» Dumbrivita, Proiect Promoting research and
emic progression for people with sensory impairment”

inua a profesorilor, oferd sprijin pentru inovatie si pentru
nite sa imbunatateasca activitatea educativa a elevilor cu
fenomenului de excluziune scolara, creste succesul scolar

mai buni acceptare si intelegere a elevilor
ti de nevoile acestora, cresterea tolerantei

fata de elevii cu dizabilititi senzoriale cat si fata de ceilalti elevi, adaptarea mai buni a curriculum-lui

2018-1-TR01-KA229-057958_2

pentru acesti copii, cresterea interesului si a cunostinte
precum si aplicarea la

- Scoala Gimnaziald ,,Mi

clasa a celor invitate in cadrul progra
hail Sadoveanu” Dumbravita, Proie

lor despre sursele de informatii care ii pot ajuta,
mului de formare.
ct Cultural Heritage Journey With Models,
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Acest proiect si-a atins scopul, acela de incurajare a elevilor de a descoperi si explora bogatia
culturald mondiald si nationald, de a creste constientizarea pentru istoria si valorile comune, pentru
pastrarea mostenirii culturale si transferarea acesteia catre generatiile viitoare.

- Scoala Gimnaziala ,,Mihail Sadoveanu” Dumbravita, Proiect Kids, Stand Up For Your Rights, 201 8-1-
FRO1-KA229-048380_6

Proiectul trateaza o problematica de interes pentru copii : drepturile lor. Acestia sunt indemnati si ajutati
s le cunoascd, lucru care ar duce la un trai mai bun pentru ei, la sansa de a deveni adulti mai responsabili.
Recomandiiri pentru buna implementare a proiectului (selectie):

- consultarea periodica a site-ului www.erasmusplus.ro;

_arhivarea in format letric si electronic a documentelor care atestd comunicarea §i desfasurarca
activitatilor, impactul, monitorizarea si (auto)evaluarea, diseminarea si valorizarea rezultatelor;
-respectarea clauzei din contracte privind vizibilitatea finanfarii oferite de Uniunea Europeana,

- utilizarea instrumentelor IT stabilite prin contractele incheiate;

111. Valorizarea proiectelor
-diseminarea rezultatelor invatirii si produselor proiectelor (tipuri de actiuni):

- activitati de (in)formare, ateliere de lucru, activititi organizate de 1.5.J. Botosani si de unitatile

de invatamant;
- postare de informatii/articole pe site-ul L.S.J. Botosani;
- pagina web a scolilor :
i Bitpsi//W W W liceuldarabani.ro; idex. php proecte
hitp:/wwiv.gsviahiuta.ro/

o hitpi/www.scoalassmirdan.ro/ifdex.php

o hitp://scoaladumibravitd.ro/proiccte:
- site-urile/blog-urile proiectelor :
o littpi//wiww.brains4europe.cu

o littps:/peerdprogiess.inforuva.es

littp://wiws catiikiranerasmusplus.cony maketler-ile-kulturel=mirasa-yoleuluk=p ioje=
etkinliklet/
o hitjs://sites.google.com/view/ks ufyrighits/start?authuser—0
- TwinSpace;
- Facebook:
o «Disseminate projects»: HHPSIw JAacebook.cony gm41)5,Qisspgll,g;)atajpx‘ujycls,
o littps: fwww. faeebook.coiii/erasmusplus liavs.ro)
o hitps:/wiww.facebook.conyernsinus LT
o hitpsi/wiww.tacebook.coni Seoala=Mihail-Sadoveani=DUinbit 4%483v1%CR%Y Ba-
com=1b%C4%8 3 CE%99ti=)ud-Boto HCRY699ani=RomiCI%ATnIA:
110046740466857,
o hps://www Afhcebouk.coni/ 110046 740466857 /posts/1 71367 737668090
Ltp:/ W W facebook.eom/] 10046740466857/posts/ 1 769822 33773287
RiPSI/TWWW Sfacebook.con/Brains4burope
- panoul proiectelor europenc; avizierul din cancelarie si pe holul scolii;
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- comunicate de presa,
- articole 1n presa:
= hitp://stiri.botosani.ro/stiri/edueatie saplamana-eufopeana-a-competenteloi-profesionale-2020.hiinl

- hitpsi//wwiw.dorohoHEws.ro, invataimant=5363=1"6C8%98]-Boto%CE’ 699 4iii==

§04C4983pt76C40483m%%CI%A2n4-EuropeantsC4%83-a-competen’el3 7 Adelor=profesionale. htiml:
- 1]111)://8111‘1.bUtUSLmi.1’0._:gljii_,«;CQ'LLL:Q!LC._JL;CJ.Q—EUl'CtiAL‘-_le‘lthu'l—ciUL"d—‘d—fOSl—'SQJCL‘ldl—ill—tati!‘yj--

prograiniulii-povestea-de-transformare-a-scolilor.html;

- hitps://wiww.dotohoinews.fo/invatamant=5338-Noi=provoeit 49683 fi-penitru=Liceul-Regina-Maria-
din=Dorohoi.=prin-progiamul-Erasnius - hml:

- Litips

0, E2%80%69ES piru=Haret?sE3Y680%9D-Dorohol.=prin- ERASMUS =521 E2%80%A6=un-alt-niod=

wiw iy dorohoinews. ro/ii vatamaint=3364-2%CR%98coala=Gimnazial %C4%E 3=

de-abordare-al-"%6C3%A LAV YCA%B3 %S %A A o831 himl;

Obiective:

Elaborarea, implementarea si monitorizarea programelor, activitailor si instrumentelor specifice pentru
reducerea violentei, absenteismului i abandonului scolar din invatamantul obligatoriu, prin intermediul
unei abordari bazate pe parteneriatul cu autoritatile competente

Actiuni:

- 36 de programe derulate din oferta de consiliere educationald a C.J.R.A.E. Botosani;

- 1439 de prescolari/elevi/tineri consiliati individual pe problematica specifica de catre consilierii scolari din
Centrul Judetean de Asistenta Psihopedagogica si din Cabinetele Scolare/Interscolare de Asistenta
Psihopedagogica (CJAPP/ CSAPP) din reteaua C.J.R.A.E. Botosani;

- 1135 de elevi au participat la 99 de activitati de consiliere de grup in cadrul programelor de consiliere
educationala;

- 4239 de elevi au participat la 198 de activitati de consiliere educationala la clasa pe tematica specifica.
Obiective:

Asigurarea asistentei specializate in aplicarea curriculumului centrat pe competente — multiculturalitate,
la toate nivelurile de scolaritate, in furnizarea unui curriculum individualizat / adaptat nevoilor de
instruire a unor elevi / grupuri de elevi/ elevicu C.E.S.

Actiuni:

- 393 copii/elevi/tineri cu cerinte educationale speciale, evaluati prin SEOSP - C.JR.A.E. Botosani au fost
orientati de catre Comisia de Orientare Scolara si Profesionala (COSP), constituitd la nivelul C.J.R.A.E.
Botosani, catre invatamantul special sau de masa - cu structuri de sprijin: 316 in invatamantul de masa si 50 spre
invatamantul special (5 fara CES);

- 393 de responsabili de caz pentru copiii/elevii cu CES au beneficiat de consultantd educationald acordata
cadrelor didactice;

- 393 de parinti ai copiilor/elevilor cu CES consiliati;

-22 de elevi au primit invatamant la domiciliu (15 in invatimantul de masa si71in
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Obiective:

Asigurarea deruldrii actiunilor de prevenire a situatiilor de inadaptare gcolara si de reducere a factorilor
de risc

Actiuni:

- 256 de copii/elevi cu tulburdri de limbaj si comunicare au beneficiat de servicii de terapie logopedica
prin Centrul Logopedic Interscolar/ Cabinetele logopedice scolare (CLI/CLS), din care 104 corectati,
101 ameliorati, iar 4 copii/elevi s-au retras din programele de interventie logopedica;

- 169 parinti i 256 de cadre didactice au beneficiat de consultantd pe problematica tulburarilor
identificate.

Obiective:

Monitorizarea programelor si serviciilor de asistentd psihopedagogica implementate la nivelul unitatilor
de invatimant in parteneriat cu C.J R.A.E. Botosani

Actiuni:

- 106 programe si servicii de asistenta psihopedagogica derulate in scoli, in parteneriat cu C.J.R.A.E. Botosani;

- 76 unititi de invatamant implicate;

- 10139 de copii/elevi/tineri consiliati in 538 de lectii de consiliere educationala cu continut specific;

_ 532 de cadre didactice consiliate metodologic s1 327 de parinti.

Obiective:

Acordarea de servicii de evaluare a dezvoltarii psihosomatice a copiilor, in vederea inscrierii in
invatdmantul primar

Actiuni:

Au fost evaluati psihosomatic un numar de 3 prescolari, din care: 3 au primit recomandare din partca
comisiei de evaluare a C.J.R.AE. Botosani pentru inscriere la clasa pregititoare in anul scolar 2020-
2021.

Obiective:

Asigurarea serviciilor de consiliere si asistenta psihopedagogica in vederea orientdrii scolare si
profesionale a elevilor

Actiuni:

in cadrul Proiectul judetean ,,Viitorul incepe Acum!” (VIA!) implementat de C.J.R.A.E. Botosani in toate
unititile de invatamant din judet s-au realizat urmitoarele actiuni:

- 738 de elevi din clasele terminale (a V1ll-a, a Xll-a/a X111-a) au fost consiliati individual pentru a lua decizii
optime in orientarea carierei si motivarea pentru continuarea studiilor;

- 93 de parinti au beneficiat de consiliere/ consultantd metodologica individual si 860 de consiliere de grup;

- 137 de cadre didactice au fost informate individual/in grup privind orientarea in carierd a elevilor;
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3, ACTIVITATEA CASEI CORPULUL DIDACTIC BOTOSANI

Programe de formare ale casei corpului didactic, acreditate de MEC

Denumirea programului Nr. deciziei de|Nr. Nr. Cost Cost
acreditare credite |participanti |total credit/

cursant

CRED-Curriculum relevant, [3997/14.05.2019 30 422 491825 38,92

educatie  deschisa  pentru  toti.

Formare nivel II — invatdmant primar

CRED-Curriculum relevant, 4737/09.08.2019 30 555 651954 38,92

educatie deschisa pentru toti.

Formare nivel 11 — invatamant

gimnazial

Total programe - 2

Total participanti - 977

Programe de formare ale altor institutii, acre

ditate de MEC si derulate prin C.C.D.

Furnizorul Denumirea Nr. deciziei |Nr. Nr. Cost |Cost
Programului programului de credite |participanti |total credit/
acreditat acreditare cursant
Asociatia Educatie nonformala 6217/ 15 35 - -
PROEURO-CONS | pentru o scoala altfel 23.12.2016

Slatina

Asociatia Managementul 3937/ 22 49 - -
PROEURO-CONS |organizafiei scolare 19.04.2019

Slatina

mtal programe - 2

Total participanti - 84

Programe in concordanti cu obiectivele strategi

organizate prin casa corpului didactic

ce in domeniul resurselor umane ale MEC,

Cost;\

Nr.| Tema programului Nr. adresei Grup tintd |Durata|Nr. Cost
crt. MEN de cursanti|total |ora/
convocare cursant
1. |CRED-Curriculum 3997/14.05.2019 |Personal 120 ore |422 49182538,92
relevant, educatie didactic de
deschisa pentru toti. predare din
Formare nivel II — invatamantul
invatimant primar primar
2. | CRED-Curriculum 4737/09.08.2019 |Personal 120 ore | 555 651954|38,92
relevant, educatie didactic de
deschisa pentru toti. predare din
Formare nivel Il — invatamantul
invatamant gimnazial gimnazial
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3. |Abilitarea curricularda  |37543/16.10.2019 | Metodisti 16 ore 410 - -
metodistilor ISJ ISJ
Total programe — 3 Total participanti -
1387

Programe de formare continua din oferta de programe a C.C.D., avizata MEC

Nr. |Teme din categoria: Durata | Locul Nr. Cost |Cost ora/
crt. desfasurarii |cursanti |total |cursant
1. |Abilitarea curriculara a metodistilor ISJ 16 ore online 410 - -

2. |Utilizarea de softuri, platforme si aplicatii| 12 ore online 90 - -
educationale 1iIn activitatea instructiv-
educativa de la clasd, in invatamantul
primar

3. |Modalitati de stimulare a cititului la 6 ore online 30 - -
scolarul mic prin activitati on-line

4. |Instrumente Web.2.0 utile in activitatea 6 ore online 30 - -
onlinc

5. |Instruirca difcrentiata 25 ore online 82 6393 3,12

6. |Managementul conflictelor in mediul 25 ore online 25 2155 3,45
scolar

7. |Utilizarea aplicatiet SOCRATIVE in 6 ore online 20 - -
elaborarea de teste

8. |Strategii de prevenire si combatere a 25 ore online 27 2248 3,33
delincventei juvenile si a discriminarii

9. |Instrumentele digitale - o provocare in 6 ore online 100 - -
educarea prescolarilor

10. | Gestionarea intélnirilor in Microsoft 6 ore online 25 - -
Teams

11.|Softuri alternative de predare 6 ore online 25 - -
si management in laboratoarele tehnico-
aplicative

12. | Conferinta #ErasmusDays 2020 4 ore online 100 - -

13. | Ateliere eTwinning 2020 12 ore online 100 - -

14. | Elemente de didactica integrata in 25 ore online 22 2155 3,92
invataimantul prescolar

15. | Prevenirea si combaterea violentei in 25 ore online 20 2155 431
mcdiul scolar

16. | Utilizarea platformei G-SUITE in 10 ore online 60 - -
activitatile online

17.| Ziua Europeana a Limbilor 2020 10 ore online 100 - -

18.|Rolul CDI in viata scolii 6 ore online 50 - -

Total programe - 18 Total participanti - 1316
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Activitati de instruire/formare a directorilor din unititi de invatimant preuniversitar din judet

Nr. | Tema activitatii de Locul Durata Nr. Cost | Cost ora/
crt.|instruire/formare desfasurarii participanti| total |participant
activitatii
1. |Educatie nonformala pentru o online 15 35 - -
scoala altfel CPT
2. |Managementul organizatiei online 22 49 - -
scolare CPT

Total programe - 2

Total participanti - 84

Activitati de instruire/formare a responsabililor cu formarea continua si dezvoltarea profesionala
din unititi de invatimant preuniversitar din judet

Nr.|Tema activitatii de instruire/|Locul Durata |Nr. Cost Cost ora/
crt. | formare desfasurarii participanti | total participant
activitatii
1. | Abilitarea curriculara a online 16 ore 410 - -
metodistilor ISJ

Total programe - 1

Total participanti - 410

Situatii statistice privind beneficiarii programelor de formare §i mediul lor de provenienta

Categoria de personal Nr. posturi Nr. Nr. personal participant la
- cf. machetei personal | actiuni de formare desfasurate in
transmise de existent | semestrul I anul scolar 2020-2021
LS.J. in judet

Personal didactic: 4794.00 4429

-educatoare 652.00 652 150

-invatatori/institutori 1064.86 1.064 622

-profesori 2799.32 2439 805

-maistri instructori 111.82 108 20

-personal didactic cu functii de 166 166 100

conducere, de indrumare si de

control

Personal didactic auxiliar 494 511 50

Personal nedidactic 1215 1275 0

Total 6503 6215 1747

Mediul Nr. programe derulate Nr. participanti

Online 24 1747
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4, PALATUL COPIILOR BOTOSANI

Incepand de luni, 09.11.2020, activitatile de la cercurile Palatului Copiilor Botosani s-au
desfasurat exclusiv in mediul on-line. Toti coordonatorii de cerc au centralizat, din fisele de inscriere,
acordul parintilor cét si al elevilor pentru participarea la activitatile desfasurate si in format online, datele
de conectare inregistrate si au transmis modalitatea virtuald de lucru cu elevii, pentru a-1i tine conectati la
activitatile extragcolare si pentru a le oferi suport in ceea ce isi doresc sd exerseze in timpul liber. S-a
realizat platforma Palatului Copiilor, folosind aplicatiile G Suite for Education ca un tot unitar, sub
domeniul institutiei, pacobt.ro, pentru toti profesorii. S-a creat calea de acces online a tuturor profesorilor
pe platforma Google Classroom (fiecare cadru didactic a avut acces cu contul nume.prenume@pacobt.ro.
Se lucreaza online folosind in principal instrumentele GSuite for Education pentru a realiza intélnirile in
timp real cu Hangouts Meet, pentru a supravegherea a ceea ce fac elevii la ore pe dispozitivele mobile
si in aplicatia Classroom si pentru colaborare in timp real cu Google Drive. Ca modalitati suplimentare
de interactiune online, profesorii de la cercuri folosesc si alte platforme interactive sau whatsapp pentru
comunicare rapida.

Conform Procedurii Operationale elaborate la nivelul Palatului Copiilor Botosani COD: PO-
CEAC-109, privind organizarea activitatilor on-line si modalitatea de monitorizare a acestora s-au stabilit
formele de comunicare prin intermediul tehnologiei si al internetului:

- sincrond - desfasurata intr-un mediu virtual de invatare, cu participarea simultand a elevilor si a
cadrelor didactice;

- asincrond - desfasuratd intr-un mediu virtual de invatare, in cadrul careia elevii si cadrele
didactice nu sunt conectati simultan;

- mixta - desfasurata atét sincron, cét §i asincron.

in conformitate cu Ordinul nr. 4135/2020 privind aprobarea Instructiunii pentru crearea si/sau
intdrirea capacitatii sistemului de invatamant preuniversitar prin invatare on-line procentul activitatilor
sincrone (Google Hangouts Meet) este de 50%.

Activititi instructiv — educative desfisurate in semestrul I :

Nr. | Denumirea activitatii Coordonatori Data/Perioada | Locul desfasurarii
Crt.
| “Cupa de toamna” Silvia DIACONU septembrie Palatul Copiilor
2020
2 ,»Copii mai inteligenti” Silvia DIACONU octombrie Palatul Copiilor
2020
3 Cupa,, 1 Silvia DIACONU decembrie On line platforma de
DECEMBRIE” 2020 sah LICHESS
4 Cupa Mos CRACIUN Silvia DIACONU decembrie On line platforma de
Mitica COSMA PC Arad 2020 sah LICHESS
Cupa” Mica UNIRE” Silvia DIACONU ianuarie On line platforma de
> Mitica COSMA PC Arad 2021 sah LICHESS
Ziua Mondiala a Cecilia VICOVEANU 4-10 octombrie Adapost caini,
8 Protectiei Animalelor 2020 municipiul Botosani
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»My water footprint” Cecilia VICOVEANU septembrie Platforma eTwinning
7 | Proiect eTwinning 2020-1iunie Cercul Protectia
2021 Mediului

] Colecteaza, recicleaza, Cecilia VICOVEANU octombrie Cercul Protectia
salveaza! 2020 Mediului
Patrula de reciclare Cecilia VICOVEANU decembrie Botosani

9 | ROREC 2020

mai 2021
Proiectul de prevenire Cecilia VICOVEANU noiembrie Cercul Protectia

o |2 traficului de persoane 2020 - Mediului
si a exploatirii sexuale februarie 2021 Platforme online
in Roménia-

11 | Eminescu si natura Cecilia VICOVEANU 15012021 online
»World Wetlands Day” | Cecilia VICOVEANU 1-5 februarie | https://www.worldwetlan
Zonele umede din 2021 dsday.org/display-

12 | Roméania event?eventEntryld=775

090&redirect=%2Fdashb

oard%23event775090

Patrula de reciclare Cecilia VICOVEANU decembrie Municipiul Botosani

13 | ROREC 2020-
mai 2021
,»My water footprint” Cecilia VICOVEANU septembrie Municipiul Botosani
14 Proiect eTwinning 2020-iunie Platforma eTwinning
2021 Cercul Protectia
Mediului

Proiectul Dezvoltarea Cecilia VICOVEANU octombrie https://jainspire.na.cros

15 | abilititilor pentru viata 2020-iunie sknowledge.com/site/h
-Program JA- 2021 ome
Proiectul pilot ,,Go Cecilia VICOVEANU noiembrie- https://circularlearning
Girls Circular” decembrie space.eu/my/

e Romaénia, Bulgaria, 2020
Portugalia si Italia
Concursul international Cecilia VICOVEANU noiembrie

17 de fante'zie st inder}ménare 2020 Lipova/Atad
,,Culorile toamnei”,
editiaa XVl a
Mini spectacol — on-line Victorita Online  -Pagina de

18 Aghiorghiesel 22.12.2020 facebook a Palatului

Copiilor Botosani
Victorita Online — pe platforma
19 Quizz — Cat stii despre Aghiorghiesei 15.01.2021 MEET, cu elevele
Eminescu formatiei Dancers
(17.30-19.30)
Sarbatori cu  bine... Manuela Feraru 20.12.2020 Pagina de facebook a
20 | coregrafii ale copiilor Palatului Copiilor

cercului

Botosani
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71 Participare la emisiunea | Elena Foca Rapsodia TV
Cartea de vizita
Concurs National"lcoana Maxim Carmen 5 decembrie On-line Clubul
Sufletului De Copiilor Sebes
22 | Copil"Editia A-XV-A Alba Iulia
Palatul Copiilor Alba
Iulia - Editia A Xiv-A
Concurs international de | Maxim Carmen 20 noiembrie On-line Clubul
23 | fantezie si indemanare Copiilor Lipova
"culorile toamnei"
24 “Natura prin ochii Tuliana Damian 28 octombrie | CentrulAsociatieiArlec
micilor cercetasi” 2020 hin Botosani
25 »Copacul Tricolorului | Iuliana Damian 1 Decembrie Piata 1 Decembrie
Romanesc” 2020 Botosani
2% »Acasi la Eminescu la | [uliana Damian 15 ianuarie PalatulCopiilor
ceas aniversar” 2021
27 | “Stejarul Unirii” Iuliana Damian 24.01.2021 Saveni
“Festivalul National de | Iuliana Damian 15 ianuarie Casa de Culturd a
28 |poezie si proza M. 2021 Tineretului
Eminescu”
Concursul International — | Mihai Mirela 1-5 februarie | Directia  Invatimant,
Grigore Vieru — 2021 Tineret i Sport Briceni
29 | Republica Moldova — Republica Moldova.
organizat de Consiliul
Raional Briceni, prin
Mini-  spectacol  de | Mihai Mirela Decembrie Online -Pagina de
30 | productie in perioada 2020 facebook a Palatului
sarbatorilor de iarnd Copiilor Botosani
Prezentarea CD "Opera | Grigore Luisian 15 ianuarie | Palatul Copiilor
31 | completa-Eminescu 2021
2000.”
Hour of Code — Concurs | Nour Daniela 3-16 decembrie | hiips://code.oig/ledrn
32
de programare 2020
33 Printul Toamnei- | Felicanu Catalina 9 X 2020 Palatul Copiilor
expozitie de felicitari Botosani
Castelul Fermecat- | Felicanu Catélina 23 X 2020 Palatul Copiilor
34 G, 0 .
expozitie de machete Botosani
35 Pictura  pe  farfurii- | Felicanu Catalina 30 X 2020 Palatul Copiilor
expozitie Botosani
36 | Peisaje eminesciene 3D | Felicanu Catalina 15 1 2021 Online
Concursul ,,Cetatea | Felicanu Catalina 1 112021 Piatra Neamt,jud
37 | Neamtului in viziunea Neamt
copiilor”
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Clubul Copiilor Dorohoi, prin activitatea pe care o desfasoara, raspunde nevoii de educatie non-

formala a comunitatii, oferind copiilor, elevilor si tinerilor, posibilitatea de a-si dobandi competente si
de a obtine performanta.

Activitatea instructiv-educativa s-a desfasurat in cadrul cercurilor care cuprind grupe de incepatori,
avansati si performantd, avandu-se in vedere nivelul de pregatire al elevilor si optiunile acestora.

Activitatea educativa
2.1. Activitati educative desfasurate la nivelul scolii

Nr. Denumirea activitatii Coordonator Data
crt.
l. Ziua Europeand a Limbilor Prof. Anca Danila- Septembrie
Cercul ,,Cultura si civilizatie engleza” 2020
2. ,Halloween Party” Prof. Anca Danila- Octombrie
Cercul ,,Cultura si civilizatie engleza” 2020
3. ,,Toamna” — expozitie de pictura in Prof. Daniel Puhacel — Cercul ,,Pictura-desen” Noiembrie
mediu online 2020
4. Saptamana Educatiei Globale Toate cadrele didactice 16-20
,,Este lumea noastra! Sa actiondm noiembrie
impreuna!” 2020
3. ,,Drepturile copilului, drepturile Prof. Mihaela-Laura Bolohan — Cercul de ,,Matematicd | 20 noiembrie
omului” - Ziua Internationald a aplicata in tehnica de calcul” 2020
Drepturilor Copilului Prof. Irina-Maria Miron — Cercul ,,Educatie civica”
6. »Acceptd-ma aga cum sunt” - Prof. Mihaela-Laura Bolohan — Cercul de ,,Matematica 04 decembrie
Ziua Internationala a persoanelor cu aplicata in tehnica de calcul” 2020
dizabilitati Prof. Daniel Puhicel — Cercul ,,Pictura-desen”
e ,,] Decembrie — Ziua Nationald a Toate cadrele didactice 23-28
Romaniei” noiembrie
2020
8. Concurs online de dans ,,Traditii Prof. Constantin Dicu — Cercul ,,Dansuri populare” . 3 octombrie
romanesti” 2020
9. Colaje audio-video online Prof. Marcel Dupu — Cercul ,,Orchestra populara”
10. Colaje audio-video online Prof. Paul-Ciprian Mihai — Cercul ,,Muzica folk-muzica
usoard”
11. ,It’s Christmas time!” Prof. Anca Danila- Decembrie
Cercul ,,Cultura si civilizatie engleza” 2020
12. | Colaje audio-video online In Ajun Prof. Irina-Maria Miron — Cercul ,,Educatie civica” 24-31
de Craciun”(Trupa de teatru decembrie
,»Amicii”) 2020
,,Cum a furat Grinch Craciunul —
Dr. Seuss” (Grupul ,,Inimi vesele”)
Colaje de uraturi (Grupul ,,Piticii”
si ,, Trupa juciusa’)
13. Spectacol on-line ,,Carnavalul Prof. Paul-Ciprian Mihai — Cercul ,,Muzica folk-muzica 25 decembrie
zapezii” usoard” 2020
14. | Expozitie online de lucrari plastice Prof. Daniel Puhacel — Cercul ,,Picturd-desen” Decembrie
,,Carnavalul zapezii” 2020
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15. ,,Porni Luceafarul” Prof. Irina-Maria Miron — Cercul ,,Educatie civicd” Ianuarie 2021
16. »Eminescu poetul —nepereche” Prof. Anca Danila- lanuarie 2021
Cercul ,,Cultura si civilizatie engleza”
17. | ,,Unire-n cuget si-n simtiri” — Ziua Toate cadrele didactice

Unirii Principatelor Roméane

Ianuarie 2021

2. Rezultate ale proiectelor extracurriculare:

Nr. Denumirea proiectului Unitatea scolarda Locul obtinut | Nr.elevi | Responsabil
Cit. implicati
I Festivalul National Liceul Tehnologic 2 Premii I, 25 Prof. Marcel
,»Mostenite din batrani”, »Stefan cel Mare si 2 Premiu I1 Dupu
edifia a XXXVI-a, Vorona — Sfant” Vorona 1 Premiu 111
acompaniamentul concurentilor
asigurat de Orchestra ,,Mugurelul”
2. Concursul International de dans Asociatia ,,Magia 1 Premiu II - 12 Prof.
,»Magia dansului” - online edition copilariei” Targu formatie Constantin
Neamt 2 Premii | 2 Dicu
35 Festivalul-concurs International Asociatia culturala Trofeul 5 Prof. Paul-
»Ziua zambetului de copil” Star din Piatra categoriei de Ciprian
Neamt, Primaria varsta Mihai
Municipiului Piatra 3 Premii |
Neamt 1 Premiu II
4. Festivalul International de Muzica Scoala Populara de 4 Premii | 5 Prof. Paul-
Usoara ,,Bucuriile Muzicii — Arte ,,George 1 Premii 11 Ciprian
Ritmurile Nordului” - online Enescu” Botosani, Mihai
Consiliul Judetean
Botosani
5, Festivalul-Concurs National de Inspectoratul Scolar Trofeul 5 Prof. Paul-
Creatie si Interpretare a Muzicii Folk al Municipiului Sectiunii Ciprian
— Toamna Baladelor Bucuresti, Primaria Grupuri Mihai
Municipiului 1 Premiu 11
Bucuresti
6. Concurs National de Arta Plastica Casa Municipala de | 5 Diplome de 5 Prof. Daniel
Arthur Verona” Cultura Dorohot onoare Puhacel
T Festivalului-Concurs National de Primaria Orasului 3 Premii I 5 Prof. Paul-
Muzica Usoara pentru Copii si Tineri Siret prin Centrul 2 Premii II Ciprian
,.North Sound Festival - 2.10” Cultural Siret Mihai
8. Concursul National de Pictura Liceul de Arta 6 Prof. Daniel
,,Omagiu Stefan Luchian” »Stefan Luchian” Puhacel
Botosani
9. Concursul International de creatie Directia Invatamant, 15 Prof. Paul-
dedicat marelui poet Grigore Vieru Tineret si Sport Ciprian
Briceni — Republica Mihai
Moldova Prof. Irina-

Maria Miron
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CAPITOLUL VI
Activitatea departamentala

Compartimentul financiar-contabil, tehnic, administrativ
Compartimentul informatizare

Compartimentul juridic

Compartimentul salarizare-normare

Compartimentul audit

>
>
>
>
>

1 COMPARTIMENTUL FINANCIAR=C

in anul scolar 2019-2020, in cadrul compartimentului contabilitate s-au efectuat urmatoarele
activitati:

» s-au intocmit documente justificative si documente contabile cu respectarea formularelor si regulilor
de alcatuire si completare in vigoare (balante de verificare, fise sintetice, fise de cont analitic, note
contabile etc.);

» s-au inregistrat si prelucrat periodic datele n programele de contabilitate;

» s-a asigurat fluxul financiar in programul de salariit EQuSAL al MEN, conform legislatiei in vigoare;

» s-au aplicat si s-au respectat toate dispozitiile legale privind salarizarea si drepturile personalului
didactic, didactic auxiliar si nedidactic;

» s-au intocmit formele pentru efectuarea incasarilor si platilor in numerar sau prin conturi bancare,
pentru urmarirea debitorilor si creditorilor;

> s-au intocmit periodic propuneri de virari de credite si rectificari bugetare;

» s-arealizat la zi plata cheltuielilor de personal;

> toate cheltuielile s-au incadrat in alocatiile bugetare aprobate;

> s-au asigurat conditii privind incalzirea, iluminatul, alimentarea cu apd, accesul la internet (ISJ
Botosani si unitatile de invatamant conexe);

» a fost elaborat proiectul de buget.

Situatia financiard a fost intocmitd in conformitate cu prevederile Legii contabilitatii nr.82/1991
republicatd cu modificarile si completarile ulterioare precum si cu prevederile cuprinse in alte
reglementiri astfel incat informatiile furnizate de acestea sa fie relevante pentru nevoile utilizatorilor, in
sensul ca reprezinta fidel rezultatul patrimonial si pozitia financiard a institutiei publice, sunt neutre, sunt
prudente, sunt complete sub toate aspectele semnificative.

Au fost respectate: principiul continuitatii activitatii, principiul permanentei metodelor, principiul
principiul pragului de semnificatie.

Politicile contabile gandite, asumate, adoptate si puse in practica in cadrul managementului
financiar-contabil de la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Botosani a vizat definirea conceptiei
contabile a institutiei in rezolvarea tuturor problemelor financiare. In ansamblul acestora au fost incluse
principiile, regulile, bazele, conventiile, practicile specifice adoptate de ISJ Botosani in conducerea
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ISJ Botosani clarifica ferm varianta de operare, conduitd pentru fiecare tip de eveniment in parte.
Politicile contabile vizate:

% Principile contabilitatii de angajament aplicate;

% Metodele si procedurile pentru toate operatiunile derulate

% Bazele de calcul;

% Regulile de evaluare;

% Practici proprii specifice activitatii.

Politicile contabile sunt elaborate astfel incat sa asigure furnizarea prin intermediu situatiilor financiare,
a unor informatii care sunt:

% relevante pentru nevoile utilizatorilor acestora in luarea deciziilor;

% credibile, in sensul ca reprezinta fidel rezultatele si pozitia financiard a institutiei si a unitatilor
conexe, sunt neutre (nepdrtinitoare), sunt prudente, sunt complete sub toate aspectele
semnificative, reflectd partea economica a evenimentelor si tranzactiilor (angajamente bugetare)
si nu doar forma lor juridicd (angajamente legale).

Executia programelor nationale

An scolar 2020 — 2021

Program Beneficiari (persoane) Executie (Iei)
Euro 200 174 168.276
Transport — elevi 5703 486.408
Rechizite scolare 11347 169159
Bani de liceu 1.897 714431
Bursa profesionala 2808 1215844

21929 elevi / cadre
Total didactice 2.754.118 lei

in conformitate cu prevederile Hotararilor de Guvern Nr. 363/2019 si Nr. 674/2019 privind
repartizarea unor sume din transferuri din bugetul de stat catre bugete locale, prevazute in bugetul
Ministerului Educatiei Si Cercetarii, pentru finantarea in anul 2019 a unor cheltuieli de capital, s-a alocat
unitatilor de invatimant preuniversitar un buget total de 5.318.000 lei, iar executia realizata este in
valoare de 3.138.010 lei, dupa cum urmeaza:

NI Denumirea unitatii . A SUMA
administrativ- Denumirea unitatii de invatamant Al
crt. ’ i (mii lei)
teritoriale
1 | Comuna Albesti Scoala Primara Nr. 1 Albesti 60.000
2 | Comuna Albesti Scoala Primara Nr. 2 Buiméceni 60.000
3 | Comuna Albesti Scoala Primara Nr. 4 Jijia 60.000
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4 | Comuna Baluseni Scoala Gimnaziald Nr. 2 sat Draxini 74.000
5 | Comuna Baluseni Scoala Gimnaziald Nr. 1 Baluseni 121.000
6 | Comuna Draguseni Gradinifa cu Program Normal Nr. 2 Podriga 55.781
7 | Comuna Frumusica Scoala Gimnaziala Nr. 1 Vlideni-Deal 102.955
& | Comuna Frumusica Scoala Gimnaziala Nr. 4 Storesti 94.747
9 | Comuna Frumusica Scoala Primara Nr. 5 Sendreni 58.945
10 | Comuna Hiliseu-Horia Gradinita cu Program Normal Nr. 2 Hiliseu-Horia 88.753
I1 | Comuna Lozna Scoala Gimnaziala "Gh. Popovici" Lozna 135.000
12 | Comuna Lozna Scoala Gimnaziala Nr. 2 Strateni 89.000
13 | Comuna Mihalaseni Scoala Primara Nr. 2 Negresti 74.000
14 | Comuna Mitoc Scoala Primara Nr. 1 Horia 58.817
15 | Comuna Mitoc Gradinita cu Program Normal nr. 1 Mitoc 47.057
16 | Comuna Nicseni Scoala Primara Nr. 2 Dacia 69.970
17 | Comuna Paltinis Scoala Primara Nr. 2 Paltinis 70.000
18 | Comuna Rauseni Scoala Gimnaziala Nr. 1 Rauseni 120.785
19 | Comuna Suharau Scoala Primara Nr. 3 Suharau 53.000
20 | Comuna Suharau Gradinita cu Program Normal Nr. 2 Suharau 53.000
21 | Comuna Suharau Scoala Primara Nr. 5 Oroftiana 50.009
22 | Comuna Trusesti Scoala Gimnaziald Nr.4 Buhaceni 70.000
23 | Comuna Trusesti Scoala Primara Nr. 2 lonaseni 60.000
24 | Comuna Vladeni Scoala Gimnaziald Nr. 2 Brehuiesti 135.000
25 | Comuna Vladeni Scoala Gimnaziala Nr. 3 Mandresti 89.000
26 | Orasul Bucecea Liceul Tehnologic (Corp 2) Bucecea 50.349
27 | Orasul Darabani Scoala Gimnaziald Nr. | Bajura 121.000
28 | Orasul Darabani Scoala Gimnaziald "Gheorghe Morosanu" Darabani 89.000
29 | Orasul Darabani Scoala Primard Nr. 2 Lismanita 70.000
30 | Orasul Darabani Gradinita cu Program Normal Nr. 3 Darabani 53.000
31 | Orasul Flamanzi Scoala Gimnaziala "lon Bojoi" Flaméanzi 78.028
32 | Orasul Stefanesti Scoala Gimnaziala Nr. 2 Bobulesti 74.000
33 | Comuna Mileanca Scoala Primara nr. 3 sat Scutari 53.000
34 | Comuna Mileanca Scoala Primara nr. 4 sat Selistea 69911
35 | Comuna Unteni Scoala Primara nr. 2 sat Manastireni 70.000
36 | comuna Unteni Scoala Primara nr. 3 sat Burlesti 70.000
37 | Comuna Durnesti Scoala Gimnaziala nr. 2 sat Guranda 108.903
38 | Comuna Sendriceni Scoala Primara ,,Stefan Airinei” Horlaceni 38.000
39 | Comuna Santa Mare Scoala Gimnaziala Nr. 2 Bogdanesti 74.000
40 | Comuna Santa Mare Scoala Primara Nr. 4 Ranghilesti 74.000
41 | Comuna Santa Mare Scoala Primara Nr. 3 Berza 56.000
42 | Comuna Santa Mare Scoala Primara Nr. 6 Iliseni 38.000
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Avand in vedere Anexa nr. | a Hotararii de Guvern Nr. 479/2020 privind continuarea, in anul
2020, a lucrarilor de amenajare a grupurilor sanitare si asigurarea cu utilitati a acestora la unititile de
invatamant preuniversitar de stat care au fost finantate in anul 2019 prin Hotirarea de Guvern Nr.
363/2019 i Nr. 674/2019 si ale caror lucrari nu au fost realizate sau finalizate pana la 31.12.2019, pentru
anul 2020 s-a alocat unitatilor de invatamant preuniversitar un buget total de 2.131.000 lei, iar executia
realizata este in valoare de 1.147.097 lei, detaliata dupa cum urmeaza:

i Denumirea UAT Denumirea unitatii de invatamant SUMA

crt. : 1 (mii lei)
I | Comuna Blandesti Scoala Primara Nr. 3 Soldanesti 52.239
2 | Comuna Todireni Scoala Primara Nr. 3 Iuresti 41.000
3 Corpuna el Scoala Gimnaziald ,,Mihai Eminescu” Ipotesti 59.858

Eminescu ’

4 | Comuna Santa Mare | Scoala Gimnaziala nr. 1 (Corp C) Santa Mare 74.000
5 | Blandesti Scoala Primara Nr. 2, sat Cerchejeni, comuna Blandesti 53.000
6 | Calarasi Scoala Gimnaziala nr. 1, comuna Célarasi 74.000
7 | Dimacheni Gréadinifa cu Program Normal Nr. 1, comuna Dimacheni 30.000
8 | Diméacheni Scoala Gimnaziala Nr. 1, comuna Diméacheni 57.000
9 | Gorbanesti Scoala Gimnaziald Nr. 3, sat Socrujeni, comuna Gorbanesti 89.000
10 | Vaculesti Scoala Gimnaziala nr. 1 (Corp A) comuna Vaculesti 89.000
11 | Vlasinesti Scoala Primara nr.3 sat Miron Costin, comuna Vlasinesti 89.000
12 | Darabani Scoala Gimnaziala "Leon Danaila" Darabani (corp B) 169.000
13 | Albesti Scoala Gimnaziala Nr. 2 Tudor Vladimirescu - Albesti (corp B) | 135.000
14 | Braesti Scoala Gimnaziald "Gheorghe Coman" Braesti, comuna Braesti | 135.000

TOTAL scoli cuprinse in programe de finantare pentru reabilitare / modernizare pe parcursul anului
scolar 2020-2021: 146, din care :

% in faza de receptie : 53
in faza de executie : 71
in faza de licitatie : 0

*
%
%

in faza de proiectare : 22
Situatie statistica privind Autorizarea Sanitara de Functionare pentru unitatile de invatamant in
anul scolar 2020-2021:

% 222 de scoli nu detin Autorizare Sanitard de Functionare din care 71 au demarat procedurile de

autorizare
Dintre motivele pentru care nu detin Autorizare Sanitara de Functionare mentionam:

» au grup sanitar exterior: 48 scoli din care | sunt incluse in programe de finantare 27
nu sunt incluse in programe de finantare | 21

» lipsa apa potabila/ neconforma: 125 di

scoli Care | sunt incluse in programe de finantare 99
nu sunt incluse in programe de finantare | 26

> lipsa utilitati: 49 scoli din care | sunt incluse in programe de finantare 40
nu sunt incluse in programe de finantare 9
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Situatie statistica privind Autorizarea de Securitate la Incendiu pentru unitatile de invatamant in
anul scolar 2020-2021:
» numdr scoli care nu au Autorizare de Securitate la Incendiu: 76
» numar scoli la care s-au executat lucriri de modernizare, s-a emis aviz ISU si pentru care urmeazi
sa se solicite autorizatia ISU: 9
» numar scoli care nu necesita autorizatie ISU - construite inainte de 1992, la care nu s-au executat
lucrari de modernizare si pentru care nu s-a emis aviz ISU: 220

> numdr scoli construite inainte de 1992, la care s-au executat lucriri de modernizare $i pentru care
s-a emis doar aviz ISU: 20

2. COMPARTIMENTUL INFORMATIZARE
Activitati derulate:
% Eficientizarea proceselor pentru aplicarea programelor sociale guvernamentale:
» Programul ”Euro 200" — realizarea bazei de date a solicitantilor unui ajutor financiar in vederea
achizitionarii de calculatoare prin programul guvernamental;
» Programul ”Bani de liceu” — realizarea bazei de date a solicitantilor unei subventii prin
programul guvernamental
% Sustinerea procesului decizional la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Botosani si la nivelul
unitatilor de invatimant prin integrarea instrumentelor digitale in activitatea de management
educational:
» Colectarea si centralizarea informatiilor statistice din sistemul de invitimant preuniversitar din
Jjudetul Botosani;
» Completarea si actualizarea bazei de date a cadrelor didactice;
> Incarcarea si actualizarea bazei de date continand optiunile de participare a cadrelor didactice
in comisiile care asigura desfasurarea exameneclor nationale, precum si stabilirea componentei
acestor comisii pe baza metodologiilor elaborate de M.E.N.
» Completarea si actualizarea S.L.ILLR.

% Asigurarea suportului tehnic pentru unititile de invatimant de preuniversitar de stat si particular din
Jjudetul Botosani, privind utilizarea aplicatiilor M.E.N.

3, COMPARTIMENTUL JURIDIC

Inspectoratul Scolar Judetean Botosani prin compartimentul juridic a desfasurat, in semestrul I al
anului scolar 2020-2021, activitati specifice domeniului educatiei, implicAndu-se in realizarea
obiectivelor prevazute in legile speciale de organizare a sistemului public de educatie din Romania, si
in mod special de aplicarea actelor normative in practica de catre toate unitatile scolare din judetul
Botosani, oferind consiliere juridica la cerere, in scris sau prin sistemul de consiliere, pe spete concrete
de lucru acordate tuturor managerilor scolari interesati, contribuind astfel la promovarea valorilor
comunitar europene in domeniul asigurarii calitatii in invatamantul preuniversitar de stat. De asemenea,
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a reprezentat interesele legitime ale Inspectoratului Scolar Judetean Botosani in fata instantelor
judecatoresti.

In semestrul I al anului scolar 2020-2021, serviciul juridic a gestionat dosarele aflate pe rolul
instantelor de judecata, predominante fiind cele ce au avut ca obiect acordarea unor drepturi banesti,
altele de contencios administrativ, precum litigiile de munca-drepturi banesti (spor conditii
vatamatoare, contestatie stat personal, plata cu ora).

Cauza litigiilor: cadrul legal defavorabil angajatilor (obtinere de sporuri si de mariri salariale, cele de
contencios administrativ: suspendare si/sau anulare acte administrative, interpretarea partiald sau
subiectiva a legislatiei, contestatii decizii sanctionare, executari silite.

4. COMPARTIMENTUL SALARIZARE-NORMARE
Principalele activitati desfasurate in cadrul compartimentului au fost:
v’ Asigurarea si intocmirea lucrarilor si documentelor aferente personalului sub forma carora se
materializeaza raporturile de munca si contractuale ale salariatilor, precum si activititi legate de
salarizarea personalului din cadrul ISJ Botosani;
v’ Efectuarea calculului lunar al drepturilor salariale pentru angajatii din aparatul propriu;
v’ Intocmirea statelor de personal si statelor de functii pentru personalul din aparatul propriu;
v’ Intocmirea dosarelor de personal ale angajatilor si completarea acestora;
v' Intocmirea deciziilor de incadrare si salarizare pentru angajatii din aparatul propriu;
v Intocmirea si actualizarea registrului electronic al angajatilor prin programul REVISAL si
transmiterea acestuia la I.T.M. in termenele stabilite de lege;
v’ Intocmirea de proceduri de lucru pentru activitatile din cadrul biroului;

v" Monitorizarea lunard a numarului de posturi din unitatile conexe si din inspectoratul scolar in
vederea incadrarii in numarul de posturi finantat de M.E.C.;

v" Calculul sumelor, esalonarea si evidenta platilor in conformitate cu legislatia in vigoare in cazul
drepturilor salariale obtinute ca urmare a unor hotarari judecatoresti;

v/ Normarea anualda a personalului didactic auxiliar si nedidactic din unititile de invatimant
preuniversitar de stat, unitatile de invatamant special si unitatile conexe;

v" Analiza si solutionarea solicitérilor primite din unitatile de invatdmant privind modificarea statelor
de personal;

v" Lunar, avizeaza prin programul EDUSAL statele de personal, statele de plata si statele de avans
pentru unitattle de invatamant;

v’ Intocmirea de situatii centralizatoare privind numarul de posturi si fondul de salarii realizat, la
solicitarea M.E.C. sau A.N.A.F;

v’ Intocmirea si eliberarea de adeverinte la solicitarea angajatilor privind situatia incadririi, a
veniturilor realizate, adeverinte pentru medic sau adeverinte necesare pentru acordarea unor credite;

v" Consilierea unititilor de invatimant in ceea ce priveste legislatia in domeniul incadririi si salarizarii
personalului.
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5. COMPARTIMENTUL AUDIT

In cadrul 1SJ Botosani auditul public intern este organizat sub Jforma forma de compartiment in
directa subordonare a inspectorului scolar general. Personalul din compartimentul de audit public
intern asigura auditul atdt pentru activitatea proprie a Inspectoratului Scolar, cat si a unitatilor conexe
care functioneaza in subordinea sa, respectiv: Casa Corpului Didactic Botosani, Palatul Copiilor
Botosani, Clubul Copiilor Dorohoi, Clubul Sportiv Scolar Botosani. Clubul Sportiv de pe langa Liceul
Sportiv Botosani, Clubul Sportiv de pe langa Liceul ,, Regina Maria” Dorohoi. In unitatile de invatamdnt
preuniversitar de stat, ai caror ordonatori principali de credite sunt primarii unitatilor administrativ
teritoriale, auditorul din compartimentul de audit al ISJ Botosani asigura auditarea activitatilor
finangate de la bugetul de stat prin bugetul Ministerului Educatiei Nationale, respectiv:
% evaluarea activitatii conducatorilor unitatilor din invatamantul preuniversitar de stat, din punct de
vedere al managementului financiar si de resurse umane
% verificarea obiectivelor si activitatilor finantate de la bugetul de stat, in conformitate cu prevederile
Legii nr. 1/2011, republicata si ale Hotararii Guvernului nr. 538/2001, cu modificarile si completarile
ulterioare, privind aprobarea Normelor metodologice pentru finantarea invatamantului preuniversitar de
stat, avandu-se in vedere printre altele:
» incadrarea in fondurile alocate de Ministerul Educatiei Nationale, privind derularea proiectelor de
reforma cofinantate de Guvernul Romaniei si de organismele financiare internationale, rambursarile de
credite externe, conform programului stabilit prin proiecte, platile de dobanzi si comisioanele la creditele
externe aferente acestor proiecte
» legalitatea acordarii burselor pentru elevii din Republica Moldova, elevii striini si etnicii romani din
afara tarii, conform dispozitiilor legale in vigoare
> legalitatea realizarii cheltuielilor aferente organizarii de examene, concursuri, olimpiade nationale
> legalitatea privind evidenta si realitatea cheltuielilor aferente activitatii de perfectionare a pregatirii
profesionale a cadrelor didactice
» realitatea raportarilor unitatilor scolare privind numarul de elevi, pe profiluri de invatdmant, numar de

clase etc., in vederea stabilirii costurilor medii orientative pe elev/prescolar
» avizarea proiectelor de buget ale unitatilor scolare, conform normelor metodologice in vigoare
» legalitatea finantarii manualelor scolare, in conformitate cu metodologia elaborata de ministerul de resort
» indeplinirea obligatiilor privind transmiterea raportarilor referitoare la executia bugetara trimestriala
si anuala, conform anexelor nr. 2 si 3 la Normele pentru finantarea invatimantului preuniversitar de stat,
aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 538/2001.

Documentele analizate sau evaluate:
% programul de audit pe anul 2020 si anul 2021
% rapoartele misiunilor de audit intern intocmite in perioada 1 septembrie 2020 — 31 januarie 2021
% note de control, procese verbale de constare — intocmite cu ocazia unorcontroale tematice

Functionarea activitatii de audit public intern:
Auditorul Inspectoratului Scolar Judetean, prin fisa postului, are obligatia asigurarii activitatii de audit
intern privind activitatea proprie a ISJ Botosani, cat si structurilor subordonate: (Casa Corpului Didactic
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Botosani, Palatul Copiilor Botosani, Clubul Copiilor Dorohoi, Clubul Sportiv Scolar Botosani. Clubul
Sportiv de pe langa Liceul Sportiv Botogani, Clubul Sportiv de pe langa Liceul , Regina Maria”) i
unitati de imvatamant.

Planificarea si derularea misiunilor de audit intern

Planificarea multianuala:

Prima etapa in elaborarea planului de audit a fost identificarea activititilor auditabile de la nivelul
Inspectoratului Scolar al jud. Botosani si a unitatilor conexe respectiv, Casa Corpului Didactic Botosani,
Clubul Sportiv Scolar Botosani, Palatul Copiilor Botosani, Clubul Copiilor Dorohoi, Clubul Sportiv
Scolar de pe langa Liceul cu Program Sportiv Botosani si Clubul Sportiv Scolar de pe langi Liceul
»Regina Maria” Dorohoi, precum si a domeniilor auditabile de la nivelul unitatilor de invatimant
finantate. Selectarea misiunilor s-a facut in ordinea descrescatoare a valorii coeficientului de risc calculat.
Planificarea anuala:

Planul anual a fost aprobat de ordonatorul de credite si avizat de seful serviciului de audit din MEN.
Planul respecta structura standard conform OMEN nr. 5509/2017 pentru anul 2020 si anul 2021 cuprinde
misiuni de asigurare, respectiv misiuni de regularitate. La fundamentarea misiunilor de audit incluse in planul
anual s-a luat in calcul periodicitatea activitatilor de audit, astfel sa fie auditate toate activitatile cel putin
odata la trei ani.

Domeniile misiunilor planificate:
% domeniul financiar-contabil
% sistemul decizional

% sistemul de control intern managerial
% domeniul functiilor specifice entitatii.

Misiuni de audit si activititi non-audit desfasurate in semestrul I an scolar 2020 — 2021.

Misiuni de audit desfasurate in semestrul I an scolar 2020 — 2021.

1. In anul 2020, in perioada 01.08.2020 - 30.09.2020 a avut loc - Misiunea de audit: "Sistemul de
control intern corespunzitor alocarii finantdrii de baza, pe baza costurilor standard per elev/prescolar si
a corelarii numarului de personal si numarului de elevi”. Perioada supusa auditarii: 1 septembrie 2019 —
30 august 2020.

Scopul misiunii de audit public intern: a fost acela de a evalua: modul cum s-au angajat si utilizat sumele
alocate pentru cheltuielile cu “salariile, sporurile, indemnizatiile si alte drepturi salariale in bani, stabilite
prin lege, precum si contributiile aferente acestora” care fac parte din finantarea de baza, pe baza costului
standard pe elev/prescolar, pe un esantion de noua unitati de invatimant, alese aleatoriu.

Pentru misiunea de audit s-a selectat un esantion de 10 unitdti de invatamant dintre ce care nu se
incagreaza in bugetul aprobat pe anul 2020. Au fost selectate unitati de nivel prescolar, gimnazial, liceal
tehnologic si liceal vocational atdt din mediu urban cat si din mediu rural dupd cum urmeaza: Sc.
Gimnaziala ”T. Valcu” Hanesti; Sc. Gimnaziald nr. 1 Dingeni; Sc. Gimnaziald ”Sf. Maria” Botosani;
Seminarul Teologic Liceal ”Sf. lacob” Dorohoi; Sc. Gimnaziald ”Dr. Partenie Ciopron” Paltinis; Sc.
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Gimnaziala nr. 2 Botosani; Gradinita cu P.P. ”Sotron” Botosani; Sc. Gimnaziala ”AlIL Cuza” Dorohoi;
Sc. Gimnaziala nr. 1 Vladeni; Liceul Tehnologic “St. Cel Mare” Vorona.

Concluziile auditorului au fost:

> Formatiunile de studiu sunt reprezentate de un numir de prescolari/elevi in conformitate cu
prevederile educatiei nationale. La toate unititile auditate efectivele de elevi la grupe/clase sunt variabil
la maximul previzut de lege, intre minimul si maximul previzut de lege si intre minimul si mediul
prevazut de lege (aici sunt cu precadere unitatile de invataimant din mediul rural, iar H.G. nr. 72/2013
prevede ca pentru unitatile de invatamant din zonele izolate in care, din cauze obiective, numarul de elevi
este redus, pot fi alocate sume suplimentare).

> Incadrarea cu numir de ore/saptdmana pe nivel de studiu s-a ficut cu respectarea planurilor

cadru pe cicluri de invatamant, nivele, domenii, specializari iar in majoritatea cazurilor aceasta s-a facut
cu minimul de ore.

> Stabilirea salariilor de baza, a sporurilor care facc parte din salariul de bazi st altor sporuri
personanului angajat s-a facut cu respectarea prevederilor legale
> Prevederile art. 63 alin | din Legea Eduacatiei Nationale referitor la constituirea formatiunilor

de studiu prevede cd in invatamantul preuniversitar, formatiunile de studiu cuprind grupe, clase sau ani
de studiu astfel: invatimantul primar: clasa cuprinde in medie 17 elevi, dar nu mai putin de 10 si nu mai
mult de 22; invatimantul gimnazial: clasa cuprinde in medie 22 de elevi, dar nu mai putin de 10 si nu
mai mult de 26; invatamantul liceal si profesional: clasa cuprinde in medie 24 de elevi, dar nu mai putin
de 15 si nu mai mult de 30, nu sunt in concordanta cu prevederile art. 4 alin (9), (10) ale H.G. 72/2013
privind aprobarea normelor metodologice pentru determinarea costului standard per elev/prescolar si
stabilirea finantarii de baza a unitatilor de invatamant preuniversitar de stat, care se asigura din bugetul
de stat, din sume defalcate din T.V.A. prin bugetele locale, pe baza costului standard per elev/prescolar,
cu modificarile si completarile ulterioare. H.G. mentionata prevede ca pentru unitatile de invatimant din
zonele izolate in care, din cauze obiective, numarul de elevi este redus, pot fi alocate sume suplimentare,
in urma unei analize efectuate de inspectoratele scolare; pentru unitatile de invatamant din mediul urban
care au, in medie, clase cu cel putin 20 de elevi inmatriculati in invatdmantul primar, respectiv, in medie,
clase cu 25 de elevi inmatriculati in invatdmantul gimnazial/liceal si profesional/dual, pot fi alocate sume
suplimentare, prin redistribuire sau din sume ramase nerepartizate, dupa caz, in urma unei analize
efectuate de inspectoratele scolare; pentru unitatile de invatamant din mediul urban care au clase sub 25
de elevi inmatriculati in invatdmantul gimnazial/liceal §i profesional/dual, daci sunt unice pe
nivel/filierd/profil in unitatea administrativ - teritoriala, pot fi alocate sume suplimentare, prin
redistribuire sau din sume ramase nerepartizate, dupa caz, in urma unei analize efectuate de inspectoratele
scolare.

Neincadrarea in bugetul calculat de catre unitatile de invatamant conform costului standard si aprobat
ulterior de ISJ Botosani, in baza caruia s-au efectuat deschideri de credite in opinia auditorului sunt
cauze care nu tin de managemnetul unitdtii de invatamént si recomandd suplimentarea bugetului
unitatilor de invatamant cu sumele necesare, acolo unde este cazul.

Baza legala a suplimentarii bugetului unitatilor de invatdmant o constituie - Legea Educatiei Nationale
nr.1/2011 (cu modificarile la zi) care prevede la art. 104:
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2. In anul 2020 (perioada loctombrie — 31 decembrie) au fost auditate urmitoarele unitati de
invatamant: Colegiul Tehnic "Gh. Asachi” Botosani; Liceul "Dimitrie Negranu” Botosani; Liceul
Teoretic ”M. Ciucd” Saveni; Liceul ”D. Botez” Trusesti. Perioada supusa auditirii 1.01.2017 —
31.12.2019. Scopul misiunii de audit public intern este de a da asigurari asupra modului de gestionare
a fondurilor alocate pentru salarizarea resursei umane, a fondurilor alocate programelor sociale pentru
educatie, concepute si finantate pentru sustinerea activitatii scolare a elevilor proveniti din medii
defavorizate precum incadrarea in bugetul aprobat

Tema misiunii a fost : Legalitatea si realitatea acordarii ajutoarelor financiare:

- Bani de liceu si bursa profesionala.

S-au analizat i testat procedurile de lucru privind acordarea ajutoarelor sociale.

S-au verificat prin sondaj eligibilitatea dosarelor depuse de elevi, constatindu-se ca acestea au fost
intocmite in conformitate cu prevederile legale.

Procedand la testarea procedurii privind plata ajutorului social respectiv stabilirea lunara a
beneficiarilor s-a verificat modul de motivare a absentelor prin verificarea existentei documentelor care
au stat la baza motivarii absentelor Nu s-au constatat situatii de acordare necuvenita a ajutorului financiar
,,bani de liceu”.

S-au verificat de asemeni platile efective realizate in acest scop in perioada:

Nu s-au constatat deficiente privind activitatea de acordare a ajutorului financiar elevilor care
frecventeaza invatamantul profesional.

- Decontarea cheltuielilor de transport elevilor care nu pot fi scolarizati in localitatea de domiciliu -
Nu s-au constatat deficiente privind activitatea de acordare a ajutorului financiar pentru transportul
elevilor la scoala.

Activititi non audit desfisurate in perioada sem I an scolar 2020-2021

- verificare conform “Notei Ministerului Educatiei Nationale nr. 2344/18.10.2019 — cu privire la
efectuarea concediului de odihna al personalului didactic din invatimant” la un numér de 40 unitati de
invatamant care au solicitat confirmarea calculului numarului de zile neefectuate de catre un numar de
74 salariati in scopul compensdrii in bani a acestuia.

Inspector Scolar General,
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